MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA
Departamento de Administración y Finanzas
Oficina Auxiliar Gestión Institucional de Recursos Humanos
 

INSCRIPCIÓN SERVICIO DE VOLUNTARIADO

	NOMBRE Y APELLIDOS
	     

	FOTOGRAFÍA

(Adjuntar imagen tamaño pasaporte)
	



	EDAD
	     
	Nº CÉDULA
(Adjuntar)
	     

	CORREO
	     
	TELEFÓNO
	     

	DIRECCIÓN DOMICILIAR
	Provincia:      

Cantón:      

Distrito:      

Dirección exacta:      

	COLEGIO/ UNIVERSIDAD DONDE ESTUDIA
	     

	FORMACIÓN ACADÉMICA / CARRERA QUE ESTUDIA
	     

	CURSOS Y OTROS
	     

	CONTACTO DE EMERGENCIA
	     
	TELEFÓNO
	     

	Nº PÓLIZA ESTUDIANTIL O PERSONAL (Adjuntar)
	     

	ÁREA DE INTERÉS
	     
	PERIODO DISPONIBLE (Fechas)
	     

	DIAS DISPONIBLES (entre lunes a viernes)
	     
	HORARIO DISPONIBLE
(entre 7am a 3pm)
	     

	Indique alguna condición de salud o discapacidad que se deban tener en cuenta durante los tiempos de trabajo voluntario en que participe en nuestra institución anexe documento o epicrisis si considera necesario:
     


	Explique brevemente la razón de su interés en realizar trabajo voluntario en el Museo Nacional de Costa Rica:
     





REQUISITOS SEGÚN EL ARTÍCULO 15 DEL REGLAMENTO DE VOLUNTARIADO DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA:
Artículo 15.—Para ingresar como voluntario al Museo Nacional se deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
a) Los estudiantes de secundaria y universitarios que utilizan las horas de labor voluntaria para cumplir con el denominado “Trabajo Comunal” deberán gestionar su ingreso por medio de una carta de compromiso de su institución académica.
b) La institución que recomiende a los voluntarios deberá comprometerse por escrito a dar seguimiento a los mismos y hacerse responsable, en forma solidaria, por los daños que estos provoquen a equipos, materiales e instalaciones o cualquier otro. 
c) La institución que recomiende deberá comunicar al Museo el nombre y la vía de comunicación con la persona designada por la organización para dar seguimiento a los voluntarios.
d) Todo voluntario deberá inscribirse en la Oficina de Recursos Humanos haciendo uso de una boleta de inscripción correspondiente a la cual deberá adjuntar los documentos que correspondan, a saber: 
• Voluntario independiente: Boleta de inscripción con fotografía tamaño pasaporte, currículo Vitae y carta donde manifiesta la razón de su interés de trabajar en el Museo Nacional, el tiempo y horario disponible para el trabajo voluntario. 
• Voluntario recomendado por institución educativa o de otro tipo: carta de recomendación y compromiso de la institución que lo respalda y boleta de inscripción con fotografía tamaño pasaporte, tiempo y horario del voluntario. 
La solicitud, se presentará, a la Oficina de Recursos Humanos, enviar todos los documentos al correo coordinacionrh@museocostarica.go.cr o en su defecto a la persona funcionaria con la que estableció el contacto. Consultas Tel: 22115746
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