ACTA NUMERO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO (1388)
Sesion Ordinaria de Junta Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica
Celebrada el 16 de julio 2021, Modalidad Virtual
Convocatoria a partir de la 1:00 p.m.

El dia de hoy, viernes 16 de julio 2021, se procedid a realizar la sesion de marras mediante la
herramienta tecnoldgica de videoconferencia y de manera excepcional, por parte de la Junta
Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica, resguardando los principios de colegialidad y
simultaneidad, los que garantizan la voluntad colegial a través de la deliberacion. Quien asiste de
manera presencial, desde la sala de sesiones de Junta Administrativa ubicada en la Sede Bellavista
del Museo Nacional de Costa Rica, Sra. Ana Cecilia Arias Quirés, en calidad de Presidenta de la
Junta Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica, fiscalizé en todo momento de la sesién
la estabilidad de la telepresencia y comunicacion integral de todos los miembros participantes:

De manera presencial: Sra. Ana Cecilia Arias Quirds, Presidenta, Sr. Roy Palavicini Rojas,
Vicepresidente

De manera virtual: Sra. Betsy Murillo Pacheco, Secretaria, Sra. Carolina Mora Chinchilla,
Tesorera, Sra. Dora Maria Sequeira Picado, Sr. Bernal Rodriguez Herrera

No participa de la sesion ordinaria, con previa autorizacion, el Sr. Johnny Cartin Quesada

También participan de manera presencial la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, y
la Sra. Marlen Rojas Ovares, secretaria de la Junta Administrativa, quien toma el acta
correspondiente

Este accionar se encuentra respaldado por lo indicado mediante el Dictamen N° C-298-2007, del
28 de agosto del 2007, de la Procuraduria General de la Republica, que entre otros elementos
indica que: “El régimen de funcionamiento de los 6rganos colegiados esta determinado por los
principios de colegialidad, simultaneidad y de deliberacién, principios que deben ser respetados
para la debida formacion de la voluntad colegial”. Asi como que consecuentemente, este uso solo
es posible si la telecomunicacién permite una comunicacion integral, simultdnea que comprenda
video, audio y datos. Este es el caso de la videoconferencia que permite una interaccién amplia
y circulacién de la informacion con posibilidad de que los miembros se comuniquen verbal y
visualmente.

ARTICULDO I. Constatacién de Cuérum.

La Sra. Ana Cecilia Arias, Presidenta de la Junta Administrativa, de manera presencial desde la
sala de sesiones de la Junta Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica, y constatando la
participacion integral, de modo virtual y presencial, de las y los Directivos, da inicio a la sesidn
con el cuérum requerido, al ser la 1:25 minutos de la tarde.

Las y los Directores le dan la bienvenida a la Sra. Dora Maria Sequeira Picado, quien se integra
como miembro de la Junta Administrativa y atiende en esta fecha su primera sesion ordinaria.
Por su parte, la Sra. Dora Maria Sequeira expresa sentirse honrada y contenta de poder apoyar en
todo lo que le sea posible.

ARTICULO II: Aprobacion de la agenda N° 1388

Se confirma la recepcion de todos los documentos por parte de las y los Directores, quienes
proceden a la revision de la agenda propuesta para esta sesién ordinaria y acuerdan:



“APROBAR LA AGENDA N° 1388, SIN MODIFICACIONES.” (A-01-1388) ACUERDO
FIRME
ARTICULO III: Aprobacion del Acta de la sesion ordinaria N° 1387, del 02 de junio 2021

Se abstiene de emitir su voto el Sr. Bernal Rodriguez Herrera, por no haber participado de la
sesion ordinaria N° 1387.

Se procede con la votacion y las y los Directores acuerdan:

“APROBAR EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 1387 SIN MODIFICACIONES”. (A-
02-1388) ACUERDO FIRME

ARTICULO IV: COMPRAS. Presentaciéon virtual de la Sra. Karol Sanabria Rosales,

Proveedora Institucional, del Depto. de Administracion y Finanzas.

Contrataciones en el Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP). Se gestionan cuatro
tramites distribuidos de la siguiente manera:

Depto. de Historia Natural:

1- Materiales de Resguardo y Seguridad

mascarilla de seguridad ¢38.194,00

par de guantes de cuero ¢6.757,40

Total: ¢44.951,40
2- 1 Caja Pléstica de polietileno, $1.850,329 (¢1.146.482,00)
3- Papel Polarizado, infructuosa

Unidad de Informatica:

4- Licencia zoom, para atencion de video conferencias, $586,8655

Se adjunta el cuadro de ofertas recibidas y resultado de la verificacion

TRAMITES PARA APROBACION JUNTA ADMINISTRATIVA
16 DE JULIO DEL 2021

APROBACION DE ADJUDICAGION CONTRATAGIONES [SICOP)

M. DE EXPEDIEMTE DESCRIPCION DETALLE PRESUPUESTO MONTO UNIDAD SOLMITANTE NUMERD DE
ASIGNADD ADJUDICADD FESOLUCION
01 CO-000021-0009500001 | COMPRA MATERIALES PO MASCARILLA SEGURIDAD #18.113,00 §£36.194 00 | DHN RES JA M40-2001
RESGUARTO Y SEGURIDAD
PI2: GUANTE DE CUERD #15.920,00 gETSTAD
2020CD-000024-0009500001 | COMPRA DE LICENCIA Z0OM | LICENCIA DE HERRAMIENTA PARA 425.000,00 ¥ 58E,B555 | NFORMATICA RES JA 043-200
VIDEQCONFERENCIAS Z00OM, VIGENCIA
DE 1 AR, ULTIMA VERSION, TIPO
EDUCATIVA, MEDIO DE LICENCIAC
COMLINE Marca Z200M Modelo Zoom
Webinar - Pro
020CD-000026-0002500001 | COMPRA DE CAJAPLASTICA | P01 COMPRA DE CAJAS PLASTICAS DE £1.220.0000.00 31.85032% | 05N RES JA M42-2001
DE POLETILEND PARA EL POLETILEND
MUSED KACIONAL DE COSTA
RICA
0 CO-000027-0009300001 | COMPRA PAPEL POLARIZACD | PIN: PAPEL POLARIZADD §91.000,00 | NFRUCTUCSA MO 3E [ DHN RES J& 41-20
RECIBIERON
OFERTAS




CUADROS OFERTAS RECIBIDAS Y RESULTADO DE LA VERIFICACION

CONTRATACION 20201CD 000021
COMPRA DE MATERIALES RESGUARDO Y SEGURIDAD

PARTIDA 01
Posicion |[Nombre de Proveedor Monto de la oferta Resultado de verificaci
on
1|EQUIPOS DE SALUD OCUPACIONAL ¢38.194,00 | Adjudicada
SOCIEDAD ANONIMA
2| SONDEL ] ¢71.935,80 | Cumple
SOCIEDAD ANONIMA
PARTIDA 02
Posicion [Nombre de Proveedor Monto de la oferta Resultado de verificacio
n
1|EQUIPOS DE SALUD OCUPACIONAL ¢6.757,40 | Adjudicada
SOCIEDAD ANONIMA
2|ARGUS EXPRESSO DEL NORTE ¢11.277,40| Cumple
SOCIEDAD ANONIMA
3| SONDEL ) ¢18.532,00| Cumple
SOCIEDAD ANONIMA

De las demas contrataciones solo se recibié una oferta, por lo que no se realiz6 el proceso de
analisis comparativo.

Al ser la 1:32 minutos de la tarde, de une a la sesién ordinaria, de manera virtual, la Sra. Karol
Sequeira Rosales, Proveedora Institucional, para hacer una exposicién detallada de los tramites
de contratacion presentados para conocimiento y aprobacion, y para atender las consultas y
observaciones de las y los Directores.

En primera instancia se refiere a la compra de materiales de resguardo y seguridad, solicitados
por el Depto. de Historia Natural, que seran utilizados para proteccion del personal en el manejo
de animales, tramite en el que participaron dos empresas y se decidié por la que ofreci6 el mejor
precio.

De la licencia de zoom, se recibi6 una sola oferta y se pudo adjudicar en beneficio de las multiples
proyecciones en redes sociales, reuniones virtuales y transmisiones en Facebook y YouTube, para
una mayor eficiencia en los productos del Depto. de Proyeccion Museoldgica.

Sobre la caja de poliuretano, se requiere para guardar minerales radioactivos de la coleccion de
rocas y minerales del Depto. de Historia Natural, para minimizar el riesgo de pérdida de estos
materiales.

No se recibieron ofertas para el papel polarizado, solicitado para cubrir las ventanas y evitar la
radiacion solar que afecta las colecciones.

El Sr. Bernal Rodriguez comparte su recuerdo de los primeros guantes que le compraron para el
desempefio de sus funciones y agrega que no tenia idea de que existiera una caja para colecciones
de geologia tan especializada.

La Sra. Karol Sanabria se refiere a un tema que no estaba contemplado en la agenda, por ser de
gran interés para la institucion. De los tramites autorizados para procesos de reclamos
administrativos que fueron enviados a la asesoria juridica, ya estan resueltos 10 procedimientos,
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que se encuentran en proceso de pago de factura en el Area Financiero Contable, 2 més se estan
gestionando en la asesoria juridica y 1 sin tramitar, a la espera de la aprobacién de la modificacion
presupuestaria para cubrir los costos, se trata del pago al Grupo de Mudanzas Mundiales.

Ha buscado a profundidad y a la fecha no ha encontrado otro caso, espera poder cerrar este
capitulo con éxito y no volver a tener otra experiencia similar.

La Sra. Ana Cecilia Arias confirma lo pendiente: 2 tramites en la asesoria legal y 1 en espera de
recursos por la modificacién presupuestaria. Agradece la labor realizada para sacar adelante el
pago de estas facturas pendientes del afio 2020.

Al no haber otras consultas ni observaciones, la Sra. Karol Sanabria Rosales, Proveedora
Institucional, agradece el espacio brindado y se retira de la sesion ordinaria al ser la 1:34 minutos
de la tarde.

Lasy los Directores analizan la informacidn recibida, emiten sus votos de aprobacién y acuerdan:

RESOLUCION JA 040-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000021-0009500001
COMPRA DE MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y treinta minutos del dia 16 de julio
del 2021, en sesion ordinaria 1388 se conoce proceso de contratacién 2021CD-000040-0009500001

POR TANTO:

Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el anélisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

EMPRESA ADJUDICADA:
EQUIPOS DE SALUD OCUPACIONAL SOCIEDAD ANONIMA
Identificacion: 3101086562

Linea Descripcion del bien/servicio Unidad Presupuesto

MASCARILLA DE SEGURIDAD QUE CONTENGA FILTRO, P
REFILTRO Y RETENEDOR PARA RESPIRADORES INSTITUC
IONALES, CON VISOR DE POLICARBONATO CON SELLO F
1 ACIAL DE SILICON, CON ARNES DE 4 PUNTOS DE AJUSTE clu 118.118
Y BANDAS ELASTICAS DE MATERIAL ELASTOMERO, CON
FILTROS REEMPLAZABLES Y VALVULAS DE EXHALACION
CON CARACTERISTICAS COOLFLOW

Cdédigo del producto del proveed
or

Cantidad Nombre del producto del proveedor

MASCARILLA DE SEGURIDAD QUE CONTENGA FILTR
O, PREFILTRO Y RETENEDOR PARA RESPIRADORES
2 461820089229713700000002 INSTITUCIONALES, CON VISOR DE POLICARBONATO
CON SELLO FACIAL DE SILICON, CON ARNES DE 4 P
UNTOS DE AJUSTE Y BANDAS ELASTICAS DE MATER
IAL ELASTOMERO, CON FILTROS REEMPLAZABLES Y



javascript:js_gdDescView('461820089229713700000002');

VALVULAS DE EXHALACION CON CARACTERISTICA
S COOLFLOW Marca 3M Modelo 3M

Precio un Impues
L . Monto otr Costos p
itario sin Precio total s Descue to al va . .
. o Monto Monto os impue or acarre  Precio Total
impuesto in impuestos nto lor agre
stos 0s
S gado
16.900 33.800 0% 0 13% 4.394 0 0 38.194
Linea Descripcion del bien/servicio Unidad Presupuesto
GUANTE DE CUERO DE CABRITO LISO, TEMPERATURA 40
2 clu 15.980

°C, COLOR A ESCOGER, ESPESOR 1 A2 mm

Codigo del producto del proveed
or

Cantidad Nombre del producto del proveedor

GUANTE DE CUERO DE CABRITO LISO, TEMPERATU
4 461815049214817000000015 RA 40°C, COLOR A ESCOGER, ESPESOR1A2mm M
arca MAGNUM Modelo CABRITO

Precio un Impues
o . Monto otr Costos p
itario sin Precio total s Descue to al va . .
. o Monto Monto os impue or acarre  Precio Total
impuesto in impuestos nto lor agre
stos 0s
S gado
1.495 5.980 0% 0 13% 777,4 0 0 6.757,4
Precio total sin impuestos 5.980 Costos por acarreos 0 Monto 0

Impuesto al valor agregado 777,4 Otros impuestos 0 Precio Total [CRC] 6.757,4

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 02 PARTIDAS
TOTALES PARTIDAS INFRUCTUOSAS: 00 PARTIDAS
MONTO TOTAL COLONES DE LA ADJUDICACION: ¢44.951,4

(A-03-1388) ACUERDO FIRME

RESOLUCION JA 041-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000027-0009500001
COMPRA PAPEL POLARIZADO

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y treinta y cinco minutos del dia 16
de julio del 2021, en sesion ordinaria 1388 se conoce proceso de contratacion 2021CD-000041-

0009500001


javascript:js_gdDescView('461815049214817000000015');

POR TANTO:

Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el andlisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

Partida Nombre Precio Unitario | Condicion Resultado

PELICULA POLARIZADA DE POLIETIL ¢91.000,00]Infructuosa No se recibieron ofertas
ENO, ALTA DENSIDAD, COLOR NEG
RO, ESPESOR DE 1 mm X ANCHO D
E 1,50 m, TRANSPARENCIA 5%, PRE
SENTACION EN ROLLO A GRANEL (
m)

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 00 PARTIDAS
TOTALES PARTIDAD INFRUCTUOSAS: 01 PARTIDAS
(A-04-1388) ACUERDO FIRME

RESOLUCION JA 042-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000026-0009500001
COMPRA DE CAJA PLASTICA DE POLIETILENO PARA EL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y cuarenta minutos del dia 16 de
julio del 2021, en sesién ordinaria 1388 se conoce proceso de contratacion 2021CD-000026-0009500001

POR TANTO:

Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el andlisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

PARTIDA 01

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: HISTORIA NATURAL

DESCRIPCION: COMPRA DE CAJAS PLASTICAS DE POLIETILENO
PRESUPUESTO ASIGNADO: ¢1.220,00

CANTIDAD: 1

EMPRESA ADJUDICADA: COMPANIA TECNICA Y COMERCIAL SATEC S.A.



[Partida1]
Nimero de la oferta : 2021CD-000026-0009500001-Partida 1-Oferta 1

Linea Descripcion del bienfservicio Unidad Presupuesto

CAJAS DE PLASTICO DE POLIETILENO DE ALTA DENSIDAD, CAJA ALMACENA
MIENTO CON FORRO DE PLOMO, TAPA INDIVIDUAL, SIN CIERRE, MEDIDAS 25,

1 4 cm ALTO X 25,4 cm ANCHO X 25.4 cm PROFUNDIDAD, PARA ALMACENAMIEN ciu 1.220.000
TO MATERIAL RADIOACTIVO O PELIGROSO
Cantidad Cadigo del producto del proveedor Nombre del producto del proveedor

CAJAS DE PLASTICO DE POLIETILENO DE ALTA DEMSIDAD, CAJAALMACE
NAMIENTO CON FORRO DE PLOMO, TAPA INDIVIDUAL, SIN CIERRE. MEDI

1 241124049229544700000001 DAS 254 cm ALTO X 25,4 cm ANCHO X 25,4 cm PROFUNDIDAD, PARA ALMA
CENAMIENTO MATERIAL RADIOACTIVO O PELIGROSO Marca SP BEL-ART
Modelo F24950-0003

Precio unitari - Impuesto al v E
- Precio total s Monto otros | Costos por ac B
o sin :}n;puest in impuestos Descuento Monto alor agregad Monto mpuestos S Precio Total
1.637 46 1.637, 46 0% ] 13 % 212 8698 0 0 1.850,3208
[-TEEL to;.?(l):in MTTE 1.637.46 Costos por acarreos 0 Monto 0
Impuesto al valor agr 2128698  Otros impuestos 0 Precio Total [USD] 1.850,3298

egado

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 01 PARTIDAS
TOTALES PARTIDAD INFRUCTUOSAS: 00 PARTIDAS
(A-05-1388) ACUERDO FIRME

RESOLUCION JA-043-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000024-0009500001
COMPRA DE LICENCIAS ZOOM PARA EL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y cuarenta y cinco minutos del 16
de julio del 2021, en sesién ordinaria 1387 se conoce proceso de contratacion 2021CD-000024-
0009500001

POR TANTO:

Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el andlisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

PARTIDA 01
DEPARTAMENTO SOLICITANTE: INFORMATICA

DESCRIPCION: LICENCIA DE HERRAMIENTA PARA VIDEOCONFERENCIAS ZOOM, VIGENCIA DE 1
ANO, ULTIMA VERSION, TIPO EDUCATIVA, MEDIO DE LICENCIA: ONLINE Marca ZOOM Modelo
Zoom Webinar - Pro

PRESUPUESTO ASIGNADO: ¢425.000
CANTIDAD: 1
EMPRESA ADJUDICADA: TACTICO SOLUCIONES G&C SOCIEDAD ANONIMA

MONTO TOTAL COLONES DE LA ADJUDICACION: $586,8655



EMPRESA ADJUDICADA:

TACTICO SOLUCIONES G&C SOCIEDAD ANONIMA
Identificacion : 3101768417
Encargado : YETHCELIN ANDREA SOTELDO PINTO

[Informacién de partidal]

Numero de la oferta : 2021CD-000024-0009500001-Partida 1-Oferta 1

Linea Descripcion del bien/servicio Unidad Presupuesto
1 LICENCIA DE HERRAMIENTA PARA VIDEOCONFERENCIAS ZOOM, VIGENCIA DE 1 ) 425.000
ANO, ULTIMA VERSION, TIPO EDUCATIVA, MEDIO DE LICENCIA: ONLINE ciu '
Cantidad Codigo del producto del proveedor Nombre del producto del proveedor
LICENCIA DE HERRAMIENTA PARA VIDEOCONFERENCIAS ZOOM, VIGENCIA
1 432315129229703100000005 DE 1 ANO, ULTIMA VERSION, TIPC EDUCATIVA, MEDIO DE LICENMCIA: ONLINE
Marca ZOOM Modelo Zoom Webinar - Pro
Precio unitario Precio total si Impuesto al v Monto otros i Costos por ac .
sin impuestos n impuestos LESEHEN i alor agregado S mpuestos arreos HEED T
519,35 519,35 0 % 0 13 % 67,5155 0 0 586,8655
FIEEE to;'?{l):m impue 519,35 Costos por acarreos 0 Monto 0
Impuesto al valor agre 675155  Otros impuestos 0 Precio Total [USD] 56,8655

gado

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 01 PARTIDAS
TOTALES PARTIDAD INFRUCTUOSAS: 00 PARTIDAS
(A-06-1388) ACUERDO FIRME

ARTICULO V: Temas del Area Financiero Contable, del Depto. Administracion y Finanzas

1. Estados financieros Il Trimestre 2021 (al 30 de junio 2021)

Presentacion a cargo de la Srta. Paula Jiménez Viquez, Contadora del Area Financiero
Contable. Modalidad presencial.

- Estado de Situacion Financiera

- Estado de Rendimiento Financiera

- Estado de Cambios en el Patrimonio

- Estado de Flujos de Efectivo

- Estado de Situacion y Evolucidon de Bienes
- Balance de Comprobacion

- Notas a los Estados Financieros



AUXILIARES DE CUENTAS AL 30 DE JUNIO DEL 2021

1.1 Aethve Corfieme
1.1.1 Efectivis iy equivalentes de efecties

L1100, Efectiva
Dawrala Salds biFi Sald 2000

Bance de Codla Fica Cla. 210841 © 3E 746 TS 5T 14T BES
Bacs de Codla Fich Cla. 30192E-E © Garanties TE35ES 1458 157
Banco de Codla Fica Cla. 370408 5 20 316 365 4426 5£3
Baron de Codla Fica Cla. (MP4TES-6 & Carenbis 35 e 30 P02
Baroo Nacinal de Codla Rica 3900 -
Caja Unica Cla. 739000 1338300081 € cla ausilar - 1182567133
Caja Unica Ca. 730111804 HMAIEME & Ganantle Sin &3 4730
iCaja Unica Cla. 7390001 1236300084 § - 11 11K 330
iCaja Unica Cla. 7390001 1236300030 § - 459183
Caja Ui Cla. 739111804 21532681 5 Garantles 11 358 a3 T T
Caja Ui Cla. 7390000 1236300001 © cla phesususstan 1 T8 400 2 -
Caja Unica Cla. 739000 1338300001 € cla reciifios ante 954 ITa 557 -
ik chbcis 1487 418,00 1 467 &1E 00
‘alores & depoiilad en o pab 634 163 -
Total efeithvo v eguivalerniss de efectin ALY SEE X2 AT 1 TR 056 742,65

1.1 5 Cusabas @ cobrias @ corto plago
L1358 Cusiilin a cobiast @ fusdonaiion & cons plass

Fundunatia [renm
Edbaand edis Vermn 151 GOy
Carkn Brunes Esgatve Bl &8 9ES AT
S Badilla Camarch T &8 9ES AT
Maryiad Danilo Eigiroza- Pl &8 9ES AT
Luts Rbwact EsenharF1 &8 9ES AT
Albserte Fivis Quist 58 RIS
Total cuentias gor cobear @ funcionario £4E 504, TH

L1557 Cusstas & cobirad an pintidn judical

Homite Ianlo
Ostar Cirdmava 205 OO0
B Torres A5 DO
Total cuerbtas en gesthbn judical & cobsar HIEE

119 Onres actives @ eorlo plans

L1090 Gases @ devengar @ como plazo

Pedica L=
Walsres on Trifsits 37 4300
R leri 111 6¥L50
Equipo Electidaicn 124 493,50
Rrsgonuabiided Civi 53 334,00
nueadis 00 205,00
Fiigion, Meinby adios 127 553,00
Fiwigen dal Trabaje B3 TREET
Experilcioivm Larmganabes E34 1T1ET
Total poficas de dagurs 13 BEX 454 33
L1 Pasive Comients
L.1.1 Dl cowrto plago
3118 Demeedian jalic i cofs plass




Fressador
CORPORACION OUIMISOL SA.
SOCIEDAD PERIODETICA EXTRA LIMITALDS
F @ SUPLIDORES S8,
SETEMS ENTERPRISE COSTA RiCA SODEDAD ANCHIR
SETENS ENTERPRISE COSTA RiCA SOCEDAD ANCIHIR
EUTTERFLY KINGDOM 5.4
EUTTERFLY KINGDOM 5.4
CORPORSCION PAGRAF 5.4
CORPORSCION PRGRAF 5.8,
CORPORSCION PAGRAF 5.4
FEPOSTERWA MARAY EIR L
FEPOSTERA MARAY EIR L
FEPOSTERWA MARAY EIR L
INVERCBONES CATAY § B T IDEL ORIENTE S0CIEDAD
EFRLME.A
AFRLPMS.A
SEFVICIOS NMDOS PROFESKOMALES SNP SOOIEDAD
SEFVICIOS NMDOS PROFESIOMALES SNP SO0IEDAD
'WEE MARKETING DONVERSION LAB SOOEDSD DE RESP
CORSORCID DE INFORMACION ¥ SEGURIDAD SOOEDAD
CORSORCID DE INFORMACION ¥ SEGURIDA D SOOEDAD
CORSORCID DE INFORMACION ¥ SEGURIDAD SOOEDAD
CORSORCID DE INFORMACION ¥ SEGURIDA D SOOEDAD
CORSORCID DE INFORMACION ¥ SEGURIDAD SOOEDAD
FADSOGRAFICA COSTARRICENEE 5.8,
FADROG R FICA COSTARRICENSE 3.8,

CORPORACION DOMERCIAL E INDUSTRIAL EL LAGER 5
SERVICHIDS MILILTIPLES ESPECIALRADDE SERMULES 3
SERVICIDS MILILTIPLES ESPECIA LEADDE SERMULES 3
FERRETERS, PALMSRES S8

FRODUCT Y E BUSINESS SO0UTIOMS [O0STA RICA) 206
PRODUCT Y E BUSINESS SOLUTIOMS [O0STA RICA) 506
FIEUFER S8

FEUFEA LA

FIEUYEA A,

FEUFEA LA,

I PERRONDO 5.4,

I PERRDNDS 5.4,

EMERGENCIAS MEDICAS DEL CONTINENTE SO0EDAD &
EMERGENCIAS MEDICAS DEL CONTINENTE SO0EDAD &
DS TRIBLMDSAA, FERRETECHICA 5.4,

[P LOGISTICA GLOEAL 5.4,

CONSULTORIA Y ASESORLS FALLAS WIORA Y CARIT SO
BLEENS FASHION A

JUAN CARLOS CRILELS ACSS

LEIDY DAY BOMILLA, VARGAS

GLANCARLO QGCOMITRILLG SGUILAR

cOMPERLA DE SEGURIDAD INDUETRIAL CRUT VERDE &
[ELK, LATARA TRADIHG 58

T

SEEEEE

FEERRES

...
P fppplPPRARARRNR AR RD

£E§§§

el I -O(FS0)

196 767,00
108 300,00
132 775,
141 306,36
111 306,36
53 i,
53 O,
5 3501 318,08
134 433,00
A1) 554,00
18 G000
48 G000
i) 344,58
245 304,92
49 #5560
14 #5450
10 307 131,61
1 307 134,61
o 735 080,
20 #15 £74,30
20 §15 £71,30
1 (85 #5410
1 (85 54,10
1E 606 434,00
3 784 304,14
3 184 304,14

28 7E1,10

I 245 35 85
1 245 35 85
458 197 95
35 E51,36
1 0 434,19
147 457,34
98 TE7E5
184 358 68
304 590,79
439 400,00
180 00,0
512 o0
13 00,00
43 257,18
33 333,00
#1535 55
a0 117,00

& 0,

30 900,

# (0,0
175 376,00
£2 847,35

TOTAL GENERAL

117 2 455,08
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Fechi Prermmmdar Menbs S Pelisits &

161172007 BIRE OOMFORT CQUESADS, 5§ & MO D010
ASESORLA Y MOBILAKO Y N 29 (48,40
&% HIS COMERCIALADORS, 00 (00,500
41205 COMERCIALITADORA, 0 00,000
CEANSOREID LITOGRAFICD HEREDA N HIT BES 00
FATE TP F] CONSOROD LITOGRAFIOD HEREDA NG 4 500,00
B/ L3200 COINSULTORES FINANCIERDS, 0 (00,500
CHETRBLIDORES DE LIBROS 151 412,80
EXPLORADOR INTERACTIVG 136 000,00
HE S0 3T FREMO A BRAV E HUGO 5.4, S (300,
1 H FREMOG & BRAVI E HUO 5.8, 0 (300,50
2402007 FULMIMEX 36 (01,00
GRUPO FOTO 0 368,59
912002 &Y R GRLMO ASESOR 5.4 147 049,00
HIP MODULARES 135 (300,50
IMPRESIKIMES ROMOI i 515,83
IHETALACIOMES TELEFOMICAS L& 1 615,34
1613720134 INTERDIESA NET IEOEE
1422001 MALILTES 5.4 196 (00,00
PO LIDER o aa1
522001 PRO MUSICASA 151 667,00
B APECTRLIM RMLILTIME DU 188,50
26/B/ 2009 SUMINETROS ¥ PAPEL &3 341,00
28112007 UT SUPRA S8 30 415 00
A1 2008 WERTICE DEERQ 501 S0
912G GEOTECNOLOGE 300,00
4/ HHE FOTOODPA DO RS CORESS L4 PR T
99 HHE CMET 5.8 130 861,26
159 2RE BUFATECA A 59 37642
26/ HRE INSTALACKOMES TELEFOMICAS COSTA RICK S8 S5 16004
O/ 2HE INSTALACKOMES TELEFONICAS COSTA RICS 5.4 55 212,79
T IHE SPECTRUM MULTIMED 5.4 13 677,74
11,40/ 2038 LIPCMIRAFIA E IMPRENTA A § M 5.4 188 511,38
31,0020 HSTRBLIDORS EGO 5.4 157 831,00
KE 133 13,00
AT PRISKAMA CARTAGIMESS 5.8 5 0,00
A8/ 40/ 20T ALICMUMEAS MALINDHALES 5 & B 500,00
18/ 402007 SERWICICS MIILTIPLES ESPECIALITADNS SERMULES 1 137 675,00
29402097 LECHIAR 5.4 11 (1,00
3/ 200T CORPORACION GAC 54 104 PES 0
23802007 COIMPA RIS LEQGAR 5.8 A0 B9, 50
2941172007 FURIGADORA CONTROL TECHICD DE PLAGES 54 50 (00,50
&6/ 1A SETEMAS DE TIEMPO 5.4 90 (001,00
ETL ComPeRils TECKRICA Y COMERCIAL SATEC S & &3 79750
FRTE TRt ] SOMUCIONES ICHD 5.4 34 13984
41208 HERMES SOLUCIONES DE INTERHET 5.4 T34 862,50
26/4/2029 ROCIRIGE LEE SOT0 S0 (3000, 50
&7/ HIS WEE MARKETING CONYERSION 5.4 580 658,00
FETE T ] LEAHO REFRIGERACICIN INDUSTRIAL 5.4 573 514,80
pEE TRl ] PRODUCTIVE BLEINESS SOLUITIONS CDSTA Rt 51,79
25002028 CORPORACKIN PAGRAF 06 914,70
I6/11/2080 CORPORACION NAGRAF 76 2H100
14320 CORPORACION PAGRAF H 305 54
FLAETT L] CEIRPORACIN PAGRAF 1 543,30
37 HIR0 AORIANE MENDEZ GOMZALER 5,00
BT B0 ADRIANE MENDER GOMIALER TES, (00,00
15720 AMDREA MORBLES ARAYA 545 457 46
12 MILICMUMEAS MUNDHALES S8 5T 314,57
FETEET LI AL CVUMEAS BALMDHALES 5 & S0 973 S0
Total e arantis BE6L 53 1306 513,60
MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

Estado de Situacion Financiera o Balance General
Al 30 de junio del 2021
- En miles de colones -

oms o T

2812 #5829 1272 05674

1735
1130, IMPUESIDS 3 COBIGr 3 Coto plaze 1357 0,00 CXC Agendias e Viaje [ Swiss Travel)
1.1.3.06. Tramsierencias a cobvar a cortn plazn 000 0,00
1.1.3.08 [Documentos 3 CODFar & cong s 566,36 18428 CaiC funciananos
1.1.3.08. Anficipos a corto plazo .z & AgElantos 0e vidticos
11387 Cuentas 3 cobrar en geston judicia 390,00 20,00 Cuentas en gesiin judcia
1.1.3.88. (Otras CuerTias 3 Cobrar 3 cono piazn e I8 RECIamC CNFL por Cobros improcedenes del

11



N S ™ I

Active Comients

2886 63,43

1.140. Maleriales y suministos para consume y prestacion de senicios 2153202 1THLa Iventanos para consuma
11402 Sienes para la venta 28 508,79 26 580,56 Inventanios para la venta
B ] L . . Prevision del 1% scbre los monios de Fentaric segln recomendacion de|
11488 Previziones para deterioro y perdidas de inventano * -266,30 o
audilona exterma.
1140 10froa acfives a corfo plazo o7 27
Paizas g2 saquros, trjeta combustini, pors pagade Coerens o2 Costa Rica
11300 Gastos @ devengar @ corp plazo 21 433,86
11802 (Cuentas transitorias 169,03 0.00
1.1.8.88 (Activos 3 corto plazo Sujeaos 3 depuracion contabie 110802 1513.5% IVA por compra de inventarios

Propisdad, planta y equipe

Total del AcSve no Comente

TOTAL DEL ACTIVD

64122 005,08

67008 658,51

12500 Propiedades, plania y equipes explolados B 745 454,86 5 509 06633

12505 [Eienes histiricos y culturaies 54704 314,15 54704 91415

1.25.08. [Bienes intangibles no cancesionacos 4088220 6423442
[Bienes no concesionades en proceso de produccion 629 753,87 598 325,58

64 266 540,48

65 613 46T 50

1Diroa pasives a corfe plazo

B 521,60

855043

21.1.M (Deudas comerciales a corto plazs 1170414 gnrm Deudas con provesdores

Cuota obrero patronal - Impuesios | IVA-Renta al salano, Renta Empresas) -
21102 (Deudas sodiales y fiscales a corfo plazs 0524923 315236

Provisiones | aguinaldo y salania escolar)
21108 Transserencias a pagar a corlo plazs 27 228,51 569,24 Transszrencias por pagar al MH por ingreses de bolieteria
2.1.1.99. (Otras deudas a cono plazn 208431 2080,72 Pasen Los MUsens

Depdsiios en garantia por procadimisnios de ConraEcon saminstraiva
2.1.3.08. Depisiios en garantia 12 622,87 10751,96

ST rr— B T BT

372 E.66

Tokal del Pasho Comiente

Pasivo Mo Comiente

Total el Pasivo no Comiens

TOTAL DEL PASVD

TN

E14532

—-mm

312010

EAENSN

Transferencias de capifal

Donaciones de capital

Revaluacion de bienss

proprks

2% 5232

56609 13,53

56 659 030,53

2631232

2651232

56 600 030.53

56 699 030,53

(Al cieme del 2019 se reqisia |3 donacion del edfico de Finca 6, |3 cual fue|
recibida en @l afie 2013 por @l ICT y no habia sido regivada en los estados

financiesss.

(Al Cerre del 2019 se registra las revaluaciones realzadas ol temeng de Pavas

Agqua Caliene de Cartago reafizadas en afios anteficees y las cuales no habian|

s reqisTadas en los estados financiens.

12



9704 158,68

51500 Fiesuftadas acumulados de ejericies antefioees 5532 10363
3.15.02 FResuliado del ejerciio -167 BEs 2
pe— T
TOTAL DEL PATRIBIONIO b6 635 546,85 5 296 126,60
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONID &7 008 58,51 B3 613 46780
MUSEQ NACIONAL DE COSTA RICA
Estade de Rendimiento Financiera
Al 30 de junio del 2021

- En miles de colones -

impusstos sobre los ingres.os, las utlidades y |35 ganancias de capital 56 079,02
m-m Toim i
Impuestos sobre l propeedad
P = T R
43 Multas, sanciones, emates y confscaciones de angen no tributario
Multzs y sancisnes adminisrativas a0 (1]
4.3.1.03. Sarcones sdminizkalieas a0 o
43183, Otras mulizs a0 L

Ingresos y resultados positives por ventas.

Ventzas de bienes y servicios

ingrescs ppics can de verins de revisies
4.4.1.01. Vesins de biares (1] 8745 gre=cs prapics por cancepin [l
publicaciones

44102, Verins de senvicics 000 54 147,04 Ingresea prpios per cancepia de enimdas

Resultades positives por la recuperacion de dinero mal agreditado de periodos anieriores

Ingresos de la propiedad
Rentas. de inversiones y de colocacian de efective

4.5.1.01. Infereses por equivalenizs de efecive -_“ Infereses ganados =n cuenies comenies

Transferenciz

Transferencizs comientes 3 ST 40T 40
46.1.02. Transferencias comentes del secior publics inbermc 3057 407 40 4 325 480,98 Transfarsncas M
46.1.03. Transferencias comentes del secior exiemo a0 3703

‘Dtros ingresos.

Resultades positivos por tenencia y por exposicion a la inflasion
481.01. Diferercins de cambic posiives por schos ar45 22642

Diferencial cambiario
Diferencias de cambio posidivas por pasios

Reversion de pendidas por deteriono y desvalorizacion de bienes

Reversion prevision pérdida inventados afo 2020

humtm;mtﬂ“

R ey —— -m:-“

‘Dtros ingresos y resubltados positives

458592, Ingrezas y resulindos posdios vanos -““ Diferencial cambiario

TOTAL DE NGRESOS 3092 226 84 1 452 420147

GASTOS
‘Gastes. de funcionamiento
‘Gastes en personal 1096 443,12 1051 992,55
3.1.1.01. Remunemciones Basicas 3013 4BD 0552
5.1.1.02. Remuremciones eveniunles Er Xt I a7
511.03. Incerniives salernkes a3 299,09 IIATTTE
51104, Canthuciones patonsies al desamlio y |s seguidad social 152 433 89 15T 46704 Gasins planii
5.1.1.05. Contbuciones patminsles & fondos de pensiones y & obros fondos de capisizscicn 3 T50,74 ITTIENS
5.1.1.06. Asisiencis socal y beneficios al persoral 10 758 B2 Hise
5119, Otros gesics en personal a.0n 0
TE— s wmn | wem |
5.12.01. Blquieres y derechos sobre biznes GTI645 473434
5.1.2.02, Servicios basioos TS 7T 306

13



31205 Servicios comergidles y financieros 672405 856415
21204, Servicics de gesion y apoyo 216 436,90 2432430
5.12.05. Gasios de vinje ybanspode 263504 2 DE208
5.1.2.06. Sagqurcs, remsegurns y olres chligacianes 29 886,24 19 T3
51207, CapacRacin y prokocsl 754,04 NS
3.1.2.08. Marbanimieris y mpamcionas T &M 2 MWL
31299, Otros semvicioz .82 T
il Materiales y suministros consumidos 60 £ 360 12 EERETH
3.1a.0. Produclox quimicos y concios 444358 LEETH )
1302 Alimentns y producios agropecusrios 245362 2500H
5.13.03. Matzrales y producins de uso en e consbucridn y mantenimisnic T W65 14034 45
51304, Hermamisnins, repuesics y scossorics 333007 183420
ERER N Uies, maberinles y suminisiros diversos 11 385,22 B 51eg
il Conzumo de bines distinios de inventarios B 151 525.42 16439993
31401, Conzuma de bisnes no concesionados 151 525,42 150 147.04
5.14.02, Conzume de bienes concesionados .00 e

Pérdidas por detesion y desvalorizacion de bienes 1361

m Dederioro y deswvalerizzcan de bienes no concesonadoz - 113,64 “

Deterioro y perdidas de inventarioz

Dederico y perdidss de inveniarios por madesiales y suminisircs pars consume y prestacion de semvicics

(Cargos por provisisnes y reservas bcaicas

Gastos cperstiuns

Consuma de imveniarics

Depemciaciones y amorimcones

Bienes dadox de bajn

Previzion del 1% de delerioro sobre el imventario folal

Fagisho reslzsdc por mcomendacion de ls auddons

‘Dtros gasaos financieros
-““

Transferencias

Transferensizs carmienizs 0 24T
54101, Transfemriies comznies al zecior pivedo isterm oo o
54102, Transizsenciss cameries ol secior piblicm inderna 50,00 10 24T CNE

Diros gasios

Resuliades negativos por ienenciay por exposicion a la inflacion
3.9.4.01. Diferencins de cambic negetivas por ackos HAAT 173684

Diferencias de cambio

29002 Diferencias de cambic negeives por pasios 196,08 6,66
TR——— TR
S98.02 Impus=ics, mulies y recarges morsfonas .00 03
5.90.09, Gasies y resutisdios negelives varios .00 0w

TOTAL DE GASTOS 1637 182,22 1 620 195,37

AHORRD ylo DESAHORRD DEL PERIODO 1 455 044 B2 -167 685,20

DETALLE INGRESOS BOLETERIA

Venta de Productos Terminados
Ventas Productos Terminados (Libros Folletos y Revistas) 231 600,00

Ventas de Servicios

Servicios Culturales y Recreativos Entrada al Museo Nacionales 4223 452,49
Servicios Culturales y Recreativos Entrada al Museo Extranjeros 19 848 069,46
Servicios Culturales y Recreativos Entrada Finca 6 Nacionales 1278318,42
Servicios Culturales y Recreativos Entrada Finca 6 Extranjeros 1754733,83
Total

231 600,00

24071 521,95

3033 052,25

27 336 174,20
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MUSED HACIDHAL DE COSTA RICA
ESTADD DE FLAO DE EFECTIVO
Dal 1 e Enare al 30 58 junio ded 2021

Ex il e vk

Descripcian

FLALICH [DE EFECTIVO DE LAS ACTTDADES [E DFERACION

Cobras
[Cotem poy raulls, ssnoon, et 7 ooriaeciones de origer o Thedeis 1300 1Fem
[ por ek e veriares. rveEos 7 dereches eSminateles 71891 MR T
[k pon Ferafererces 3OS v A -8 F
irm coivrn o ecbuicenies Sa oparmcen 1 OOE B S48 (D8]
Fagn por beraificon ol e B 1 rEaEn e
Fagos por v v ecvbcres de reenbes [rchem sriiops) 151, b e i
Fagon por presbcores da B egurted sooml P r=Lk R
rm pagos o cirvidiede de comrecin 1 5 P 1B I L N

] X vl i .r
FLLLICES IDE EFE 00 i [ALES I ERE
[
]

Figgn por g e bieres Salinks Se it (&b k. =B

J o 5L 2 qLijr ik — =j=iL |

I TILLATL Sl | B PP ] 1Ll R STERAIT T LTI 1 LT EECRTN (o L] S el LS WAGTILERS IR
- 3817 i)
Efeptivo ¥ squivabarizs de slesiv al nioid del gemesio 1538 85513 1 308 B

Elepidvo ¥ equivalentes de =feoiien 2l firal del sjeroisia

NUEBED RACIOHAL DE COETA RICA

ESTADD DE CAMBIDE EN 2L PATRINOHRIO METD
Al 30 82 junis 821 MH
B mila o cmicrem

LI | Pl s sston RE Lo tE f 4 e
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2. Andlisis de los Estados Financieros del 11 Trimestre 2021

Presentacion a cargo del Sr. Pablo Soto Rodriguez, coordinador del Area Financiero Contable.

Modalidad virtual.

- Razones Financieras

- Distribucién de Gastos e Ingresos

- Andlisis Vertical

- Anélisis Horizontal

- Estados comparativos

- Movimientos bancarios y presupuestarios

Razones Financieras

Razon Circulante Ingresos Vrs Costos

ACTVO CIRCULANTE 2,886,653 Total Costos y Gastos 1,637,182
PASVO CIRCULANTE 372,812 Total Ingresos 3,092,221
77 Veces 053 #veces

Empleados vrs Costos Utilidades Acumuladas Vrs Capital

Utlidades Acumulad 8,249,114
Capital 6,145

Total Costos y Gastos 1,637,182
Ndmero de Empleados 120

13643 Costo por empleado 1342.34074  utiidades acumuladas

SELECCIONARMES A
ANALIZAR

MES

Patrimonio vrs Costos Activos Fijos Vrs Capital

Total Costos y Gastos 1,637,182
Total Patrimonio 65,180,802

Activos Fios 64,122,005
Capital 6,145

Al

251%  Gasto Mensual 10,434 Inversion en Activos Fijos

Activo vrs Patrimonio Ingresos Vrs Capital

Patrimonio 65,180,802
Total Activo 67,008,658

3,092,221
6,145

Ingresos

Capital

Al

97.2T%  es captal 50318.40% Utiidad porcentudl

Analisis Financiero

para el mes de JUN del 2021
en miles de colones

VS
11 Activo Circulante 2,886,653.42
114 i 49,774.42
21 Pasivo Circulante 37281164
5 Total Costos 1,637,182.21
4 Total Ingresos 3,092,226.84
3.15.01.01.00.0.00000.02 |Utlidad Periodo 1,455,044.63
3.1.5.01.01.00.0.00000.00 |Utiidad Acumulada 8,249,114.06
3.1.1.01.01.00.0.00000.00 |Capital Social 6,145.32
Numero Empleados 120
3 Total Patrimonio 65,180,802.22
1 Total Activos 67,008,658.49
2 Total Pasivos 372,811.64
12 Activos Fios 64,122,005.07
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Distribucion Gastos

Analisis Financiero
para el mes de JUN del 2021

en miles de colones

DISTRIBUCION GASTOS MENSUALES

(en miles de colones)
W Remuneraciones Basicas - 30% SELECCIONARMES A

ANALIZAR
7,680.01

W Remuneraciones eventuales - 0% ENE
FEB

MAR

5 DISTRIBUCION GASTOS 1,637,182.21

51.1.01 Remuneraciones Basicas - 30% 49382013 30.16%
51.1.02 Remuneraciones eventuales - 0% 329.45 0.02%
5..1.03 Incentivos salariales - 24% 39320000  24.02%
5.1.1.04 Contribuciones patronales al desarrc ~ 159,483.89 9.74%
5.1.1.05 Contribuciones patronales afondos ~ 38,750.74 237%
5..1.06 Asistenciasocialy beneficios alper  10,750.82 0.66%
5.1.2.01 Alquileres y derechos sobre bienes 9,796.46 0.60%
5.1.2.02 Servicios basicos - 4% 72,725.44 4.44%
5..2.03 Servicios comerciales y financieros 6,724.05 0.41%
51.2.04 Servicios de gestiony apoyo-13% 21643690  13.22%
5.1.2.05 Gastos de viaje y transporte - 0% 2,685.94 0.16%
5..2.06 Sequros, reaseguros y otras obligac  21,696.24 133%
5.1.2.07 Capacitacion y protocolo - 0% 754.04 0.05%
5.1.2.08 Mantenimiento y reparaciones - 0% 7,680.01 0.47%
5.1.2.99 Otros servicios - 0% 66.62 0.00%
5.1.3.01 Productos quiicos y conexos - 0% 4,448.68 027%
5.1.3.02 Alimentos y productos agropecuario 245862 0.15%
5.1.3.03 Materiales y productos deusoenla  27,266.53 167%
5.1.3.04 Herramientas, repuestos y accesori 3,330.07 0.20%
5.1.3.99 Uties, materiales y suministros diver ~ 11,865.22 0.72%
5.1.4.01 Consumo de bienes no concesionad ~ 151,525.42 9.26%

_76566,53

* Incentivos salariales - 24%

458,62
Contribuciones patronales al desarrollo y la
493,820.13 seguridad social - 9%

H Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y a otros fondos de capitalizacién -

216,436.90

2%
™ Asistencia social y beneficios al personal - 0%

H Alquileres y derechos sobre bienes - 0%

 Servicios basicos - 4%

W Servicios comerciales y financieros - 0%

B Servicios de gestién y apoyo - 13%

5.1.4.02 Consumo de bienes concesionados - 0.00%

5.1.5.01 Deterioro y desvalorizacion de biene 11361 0.01%

A 5.1.6.01 Deterioro y pérdidas de inventarios | . 0.00%

5.1.8.01 Cargos por liigios y demandas - 0% B 0.00%

159,483.89 5.4.1.01 Transferencias corrientes al sector - 0.00%

o = Seguros, reaseguros y otras obligaciones - 1% g‘;igi ;a"s'e'e"cc"as m’e"'es al sector g?g 2‘; gg‘;x
.9.1.01 Diferencias de cambio negativas por !

5.9.1.02 Diferencias de cambio negativas por 196.08 0.01%

B Capacitacion y protocolo - 0% 5.9.9.02 Impuestos, multas y recargos moratc

B Mantenimiento y reparaciones - 0%

¥ Otros servicios - 0%

B Productos quimicos y conexos - 0%

Distribucién Ingresos

Analisis Financiero
para el mes de JUN del 2021
enmies de colones

DISTRIBUCION INGRESOS MENSUALES

(en miles de colones)

W Impuestos sobre los ingresos y utilidades de
personas juridicas - 1%
SELECCIONARMES A

1 Ventas de Bienes - 0% ANALIZAR

4 DISTRBUCION INGRESOS
1 Ventas de Servicios - 0%
4.1.1.02 Impuestos sobre los ingresos y ut 34,357.16 111%
- : 44.101 Ventas de Bienes - 0% - 0.00%
Resultados pt?smvos por!a recuperacion de 44102 Ventas de Servcks - 0% . 0%
sumas de periodos anteriores - 0% B
44601 Resultados positivos por la recupt - 0.00%
¥ Intereses por equivalentes de efectivo - 0% 451,01 Intereses por equivalentes de efe 001 0.00%
46.1.02 Transferencias corrientes delsec ~ 3,057.407.40  98.87%
. . . 4.6.1.03 Transferencias corrientes del sec : 0.00%
. ;r:enr;f:r.e:;:s it il s 4.9.1.01 Diferencias de cambio positivas pr 407.15 0.01%
4.9.1.02 Diferencias de cambio positivas pi 55.12 0.00%
W Transferencias corrientes del sector externo - 4.9.3.03 Reversion de deterioro y desvalor - 0.00%

0% 4.9.9.99 Ingresos y resultados positivos ve - 0.00%

1 Diferencias de cambio positivas por activos -
0%

Diferencias de cambio positivas por pasivos -
0%
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Analisis Vertical

MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA
Periodo 2021

ANALISIS VERTICAL

Colones
L Periodo Variacion
Cta Descripcion
2021 Porcentual
1 ACTIVO 67,008,658,493.57 100%
1.1 Activo Corriente 2,886,653,420.63 4.31%
1.1.1 Efectivo y equivalentes de efectivo 2,812,488,292.39 4.20%
1.1.1.01 Efectivo 2,812,488,292.39 4.20%
1.1.3 Cuentas a cobrar a corto plazo 1,679,805.25 0.00%
1.1.3.01 Impuestos a cobrar a corto plazo 13,565.20 0.00%
1.1.3.06 Transferencias a cobrar a corto plazo - 0.00%
1.1.3.08 Documentos a cobrar a corto plazo 566,363.52 0.00%
1.1.3.09 Anticipos a corto plazo 378,200.00 0.00%
1.1.3.97 Cuentas a cobrar en gestion judicial 390,000.00 0.00%
1.1.4 Inventarios 49,774,415.74 0.07%
1.1.4.01 Materiales y suministros para consumo y prestacion de servicios 21,532,017.71 0.03%
1.1.4.02 Bienes para la venta 28,508,792.34 0.04%
1.1.9 Otros activos a corto plazo 22,710,907.25 0.03%
1.1.9.01 Gastos a devengar a corto plazo 21,433,855.82 0.03%
1.1.9.02 Cuentas transitorias 169,029.02 0.00%
1.2 Activo No Corriente 64,122,005,072.94 95.69%
1.2.5 Bienes no concesionados 64,122,005,072.94 95.69%
1.2.5.01 Propiedades, planta y equipos explotados 8,746,454,855.02 13.05%
1.2.5.05 Bienes histéricos y culturales 54,704,914,151.51 81.64%
1.2.5.08 Bienes intangibles no concesionados 40,882,200.78 0.06%
1.2.5.99 Bienes no concesionados en proceso de produccién 629,753,865.63 0.94%
2 PASIVO 372,811,641.68 100%
2.1 Pasivo Corriente 372,811,641.68 100.00%
2.1.1 Deudas a corto plazo 351,667,192.19 94.33%
2.1.1.01 Deudas comerciales a corto plazo 117,094,141.70 31.41%
2.1.1.02 Deudas sociales y fiscales a corto plazo 205,249,234.47 55.05%
2.1.1.03 Transferencias a pagar a corto plazo 27,229,510.48 7.30%
2.1.1.99 Otras deudas a corto plazo 2,094,305.54 0.56%
2.1.3 Fondos de terceros y en garantia 12,622,872.77 3.39%
2.1.3.03 Depodsitos en garantia 12,622,872.77 3.39%
2.1.9 Otros pasivos a corto plazo 8,521,576.72 2.29%
2.1.9.01 Ingresos a devengar a corto plazo 8,521,576.72 2.29%
3 PATRIMONIO 65,180,802,223.05 100%
=hal Patrimonio publico 65,180,802,223.05 100.00%
3.1.1 Capital 6,145,320.51 0.01%
3.1.1.01 Capital inicial 6,145,320.51 0.01%
3.1.2 Transferencias de capital 226,512,322.19 0.35%
3.1.2.01 Donaciones de capital 226,512,322.19 0.35%
ciale) Reservas 56,699,030,525.18 86.99%
3.1.3.01 Revaluacion de bienes 56,699,030,525.18 86.99%
3.1.5 Resultados acumulados 8,249,114,055.17 12.66%
3.1.5.01 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 8,249,114,055.17 12.66%
3.1.5.02 Resultado del ejercicio - 0.00%
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Analisis Horizontal

MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA - ANALISIS HORIZONTAL
Periodos 2020y 2021
Colones
Cta Descripcion FEEE0S Variacion Monto Variacion
2020 2021 Porcentual
1 ACTVO 65,420,470,032.19 67,008,658,493.57 1,588,188,461.38 2.43%
11 Activo Corriente 1,165,798,423.38 2,886,653,420.63 1,720,854,997.25 147.61%
111 Efectivo y equivalentes de efectivo 1,038,955,179.83 2,812,488,292.39 1,773,533,112.56 170.70%
1.1.1.01 FEfectivo 1,038,955,179.83 2,812,488,292.39 1,773,533,112.56 170.70%
113 Cuentas a cobrar a corto plazo 1,014,674.27 1,679,805.25 665,130.98 65.55%
1.1.3.01 Impuestos a cobrar a corto plazo - 13,565.20 13,565.20 #iDIV/0!
1.1.3.06 Transferencias a cobrar a corto plazo - - - #DV/0!
1.1.3.08 Documentos a cobrar a corto plazo 162,997.74 566,363.52 403,365.78 247 47%
1.1.3.09 Anticipos a corto plazo - 378,200.00 378,200.00 #DIV/0!
1.1.3.97 Cuentas a cobrar en gestion judicial 520,000.00 390,000.00 (130,000.00) -25.00%
114 Inventarios 85,602,508.79 49,774,415.74 (35,828,093.05) -41.85%
1.1.4.01 Materiales y suministros para consumo y prestacion de servicios 53,797,721.18 21,532,017.71 (32,265,703.47) -59.98%
1.1.4.02 Bienes para la venta 32,071,181.92 28,508,792.34 (3,562,389.58) -11.11%
119 Otros activos a corto plazo 40,226,060.50 22,710,907.25 (17,515,153.25) -43.54%
1.1.9.01 Gastos a devengar a corto plazo 40,226,060.49 21,433,855.82 (18,792,204.67) -46.72%
1.1.9.02 Cuentas transitorias - 169,029.02 169,029.02 #DV/0!
1.2 Activo No Corriente 64,254,671,608.81 64,122,005,072.94 (132,666,535.87) -0.21%
1.25 Bienes no concesionados 64,254,671,608.81 64,122,005,072.94 (132,666,535.87) -0.21%
1.2.5.01 Propiedades, planta y equipos explotados 8,873,620,399.95 8,746,454,855.02 (127,165,544.93) -1.43%
1.2.5.05 Bienes histéricos y culturales 54,704,914,151.51 54,704,914,151.51 - 0.00%
1.2.5.08 Bienes intangibles no concesionados 56,119,271.71 40,882,200.78 (15,237,070.93) -27.15%
1.2.5.99 Bienes no concesionados en proceso de produccion 620,017,785.63 629,753,865.63 9,736,080.00 1.57%
2 PASNVO 240,132,277.33 372,811,641.68 132,679,364.35 55.25%
2.1 Pasivo Corriente 240,132,277.33 372,811,641.68 132,679,364.35 55.25%
211 Deudas a corto plazo 219,034,727.85 351,667,192.19 132,632,464.34 60.55%
2.1.1.01 Deudas comerciales a corto plazo 20,023,280.30 117,094,141.70 97,070,861.40 484.79%
2.1.1.02 Deudas sociales y fiscales a corto plazo 196,361,489.40 205,249,234.47 8,887,745.07 4.53%
2.1.1.03 Transferencias a pagar a corto plazo 569,240.26 27,229,510.48 26,660,270.22 4683.48%
2.1.1.99 Otras deudas a corto plazo 2,080,717.89 2,094,305.54 13,587.65 0.65%
213 Fondos de terceros y en garantia 12,622,872.77 12,622,872.77 - 0.00%
2.1.3.03 Depésitos en garantia 12,622,872.77 12,622,872.77 - 0.00%
219 Otros pasivos a corto plazo 8,474,676.72 8,521,576.72 46,900.00 0.55%
2.1.9.01 Ingresos a devengar a corto plazo 8,474,676.72 8,521,576.72 46,900.00 0.55%
3 PATRIMONIO 65,463,791,797.96 65,180,802,223.05 (282,989,574.91) -0.43%
3.1 Patrimonio publico 65,463,791,797.96 65,180,802,223.05 (282,989,574.91) -0.43%
3.1.1 Capital 6,145,320.51 6,145,320.51 - 0.00%
3.1.1.01 Capital inicial 6,145,320.51 6,145,320.51 - 0.00%
3.1.2 Transferencias de capital 226,512,322.19 226,512,322.19 - 0.00%
3.1.2.01 Donaciones de capital 226,512,322.19 226,512,322.19 - 0.00%
3.1.3 Reservas 56,699,030,525.18 56,699,030,525.18 - 0.00%
3.1.3.01 Revaluacion de bienes 56,699,030,525.18 56,699,030,525.18 - 0.00%
3.15 Resultados acumulados 8,532,103,630.08 8,249,114,055.17 (282,989,574.91) -3.32%
3.1.5.01 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 8,532,103,630.08 8,249,114,055.17 (282,989,574.91) -3.32%
3.1.5.02 Resultado del ejercicio - - - #DIV/0!
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Estados Comparativos

MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA - Estado de Rendimiento (Resultados)

Periodos: MAY y JUN 2021

Colones
Cta Descripcion PIEi(e e Variacion Monto VENEEER
MAY [ JUN Porcentual

4 INGRESOS
4.1.1.02 Impuestos sobre los ingresos y utilidades de personas juridicas 30,535,821.54 34,357,163.63 -3,821,342.09 -12.51%
4.4.1.01 Ventas de Bienes - - - 0.00%
4.4.1.02 Ventas de Servicios - - - 0.00%
4.4.6.01 Resultados positivos por la recuperacion de sumas de periodos anteriore: - - - 0.00%
4.5.1.01 Intereses por equivalentes de efectivo 3.06 5.05 -1.99 -65.03%
4.6.1.02 Transferencias corrientes del sector publico interno 3,057,407,404.41 3,057,407,404.41 - 0.00%
4.6.1.03 Transferencias corrientes del sector externo - - - 0.00%
4.9.1.01 Diferencias de cambio positivas por activos 402,632.54 407,149.76 -4,517.22 -1.12%
4.9.1.02 Diferencias de cambio positivas por pasivos 52,895.83 55,117.76 -2,221.93 -4.20%
4.9.3.03 Reversion de deterioro y desvalorizacion de inventarios por materiales y < - - - 0.00%
4.9.9.99 Ingresos y resultados positivos varios - - - 0.00%

TOTAL INGRESOS 3,088,398,757.38 3,092,226,840.61 (3,828,083.23) -0.12%
5 GASTOS
5.1.1.01 Remuneraciones Béasicas 410,589,941.97 493,820,133.14 -83,230,191.17 -20.27%
5.1.1.02 Remuneraciones eventuales 312,217.94 329,452.22 -17,234.28 -5.52%
5.1.1.03 Incentivos salariales 327,581,668.72 393,299,093.62 -65,717,424.90 -20.06%
5.1.1.04 Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social 135,207,710.30 159,483,888.54 -24,276,178.24 -17.95%
5.1.1.05 Contribuciones patronales a fondos de pensiones y a otros fondos de ca| 33,026,757.55 38,750,743.79 -5,723,986.24 -17.33%
5.1.1.06 Asistencia social y beneficios al personal 10,759,817.43 10,759,817.43 - 0.00%
5.1.2.01 Alquileres y derechos sobre bienes 7,809,691.73 9,796,458.60 -1,986,766.87 -25.44%
5.1.2.02 Servicios basicos 62,965,945.53 72,725,436.55 -9,759,491.02 -15.50%
5.1.2.03 Servicios comerciales y financieros 10,445,884.70 6,724,046.29 3,721,838.41 35.63%
5.1.2.04 Servicios de gestién y apoyo 103,770,471.15 216,436,898.38 -112,666,427.23 -108.57%
5.1.2.05 Gastos de viaje y transporte 5,040,079.99 2,685,940.00 2,354,139.99 46.71%
5.1.2.06 Seguros, reaseguros y otras obligaciones 18,146,862.23 21,696,240.07 -3,549,377.84 -19.56%
5.1.2.07 Capacitacion y protocolo 657,190.00 754,039.99 -96,849.99 -14.74%
5.1.2.08 Mantenimiento y reparaciones 4,564,203.21 7,680,011.92 -3,115,808.71 -68.27%
5.1.2.99 Otros servicios 57,441.29 66,615.76 -9,174.47 -15.97%
5.1.3.01 Productos quimicos y conexos 6,119,920.45 4,448,684.55 1,671,235.90 27.31%
5.1.3.02 Alimentos y productos agropecuarios 2,289,939.10 2,458,619.10 -168,680.00 -7.37%
5.1.3.03 Materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento 26,517,745.44 27,266,527.41 -748,781.97 -2.82%
5.1.3.04 Herramientas, repuestos y accesorios 3,304,601.42 3,330,071.42 -25,470.00 -0.77%
5.1.3.99 Utiles, materiales y suministros diversos 11,009,438.08 11,865,217.19 -855,779.11 -7.77%
5.1.4.01 Consumo de bienes no concesionados 129,031,455.14 151,525,418.28 -22,493,963.14 -17.43%
5.1.4.02 Consumo de bienes concesionados - - - 0.00%
5.1.5.01 Deterioroy desvalorizaciéon de bienes no concesionados 113,606.02 113,606.02 - 0.00%
5.1.6.01 Deterioro y pérdidas de inventarios por materiales y suministros para con - - - 0.00%
5.1.8.01 Cargos por litigios y demandas - - - 0.00%
5.4.1.01 Transferencias corrientes al sector privado interno - - - 0.00%
5.4.1.02 Transferencias corrientes al sector publico interno 650,000.00 650,000.00 - 0.00%
5.9.1.01 Diferencias de cambio negativas por activos 302,863.66 319,167.36 -16,303.70 -5.38%
5.9.1.02 Diferencias de cambio negativas por pasivos 122,459.89 196,084.12 -73,624.23 -60.12%
5.9.9.02 Impuestos, multas y recargos moratorios - - - 0.00%

TOTAL GASTOS 1,310,397,912.94 1,637,182,211.75 -326,784,298.81 -24.94%

UTILIDAD DEL PERIODO 1,778,000,844.44 1,455,044,628.86 322,956,215.58 18.16%

Movimientos Bancarios y Presupuestarios

>

vvVvYvyy

Devolucidon de Superavits Especificos por la suma de ¢728 millones.
Devolucion Superavit Especifico Proyecto Ala Este por la suma de ¢76

millones.

Devolucion Timbres al 31 diciembre 2020 por la suma de ¢47 millones.

Devolucidén de Superavit Libre 2020 por la suma de ¢73 millones.
Devolucidn Superavit Especifico Proyecto IABIN por $787.37.

Devolucién Ingresos Propios y Timbres 2021
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Detalle Partidas

Limén Ciudad Puerto Superavit Especifico 46,381,798.01
Museo de Limon Superavit Especifico 575,568,000.00
INBIO Leyn® 7929 y Decreto N°11496 Superavit Especifico 113,844,500.00
INBIO Leyn® 7929 y Decreto N°11497 Superavit Especifico 2,319,736.42
Proyecto de la UNESCO Superavit Especifico 16,191,306.20
Museo de Guanacaste Superavit Especifico 2,049,515.84
756,354,856.47

Menos Extraordinario 28,000,000.00

728,354,856.47

Timbres Al 31 diciembre 2020 47,063,546.17
Proyecto Ala Este Superavit Especifico 76,100,539.36
Superavit 2020 Al 31 diciembre 2020 74,936,305.41

(-) Menos Pago CNE ¢650.000.00

A la 1:45 minutos de la tarde, se incorporan a la sesién ordinaria, de manera presencial, la Srta.
Paula Jiménez Viquez, contadora institucional, y en modalidad virtual la Sra. Dayhana Delgado
Salazar, encargada del presupuesto institucional, y Sr. Pablo Soto Rodriguez, coordinador, todos
del Area Financiero Contable del Depto. de Administracion y Finanzas.

La Sra. Paula Jiménez Viquez da inicio a la presentacion de los Estados Financieros del Il
Trimestre 2021, con corte al 30 de junio 2021, indicando que, por instruccién de la Contraloria
General de la Republica, el formato de las Notas a los Estados Financieros tuvo un cambio. Hay

un nuevo formato.

De los datos contenidos en los estados financieros resalta lo siguiente:

1. Los Auxiliares de Cuentas no presentan ninglin cambio.

2. El Estado de Situacién o Balance General se ve incrementado en el rubro de efectivo, en

comparacion con las cifras de los cortes anteriores, debido a la forma como se recibe el
presupuesto ordinario: en enero 2021 el 100% del presupuesto para planillas, y en cuanto
al gasto administrativo, se libera un 25% por trimestre. Los demas rubros permanecen
igual que el afio pasado.

Lo maés relevante del informe de Rendimiento Financiero es que ya no tenemos los
ingresos propios registrados como ingresos, porque todo se traslada al Ministerio de
Hacienda.

En junio 2020 reflejamos una utilidad negativa, pero en junio 2021 la utilidad es muy
grande por el presupuesto depositado, el cual va disminuyendo conforme al porcentaje de
ejecucion.

Del comparativo de activos, las compras se ven reducidas por las disminuciones
presupuestarias. EIl dato més relevante es el registro de la donacidn, el resto se mantiene
igual, agotamientos y depreciaciones.
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6. Sobre el Flujo de Efectivo lo mas importante es la linea de cobro por transferencia que
corresponde al presupuesto del periodo.

7. De los Cambios en el Patrimonio la utilidad mas grande corresponde también al
presupuesto.

Esto es lo mas relevante, no se ha dado otro registro o situacion financiera fuera de lo que se
informa el dia de hoy.

La Sra. Rocio Fernandez aprovecha para comunicar que Paula Jiménez es el enlace designado por
el Museo Nacional, para la evaluacion que la Contraloria General de la Republica hara sobre el
avance de las NICSP.

La Srta. Jiménez agrega que a la fecha no ha recibido ninguna comunicacion oficial de la
Contraloria. Eligieron algunas instituciones para hacer una encuesta y ver como han avanzado en
la aplicacion de las NICSP. Antes se trabajaba con la versién del 2014, ahora la cambiaron a la
del 2018. Algunas normas se derogaron y se crearon nuevas. Al Museo Nacional solo le aplica
una norma: Beneficios ampliados.

Al no haber otras observaciones o consultas, concluye su presentacion de los estados financieros
y de inmediato, el Sr. Pablo Soto Rodriguez, coordinador del Area Financiero Contable, da inicio
a su exposicion relativa al Andlisis de los Estados Financieros, al ser la 1:54 minutos de la tarde.

Este analisis consiste en la revision de la informacion presentada por la Srta. Paula Jiménez, con
corte al 30 de junio 2021. Es solicitado por la Contraloria General de la Republica, la Gltima
actualizacion del formato se hizo en el 2019, donde incluyeron la presentacion para el
conocimiento de los jerarcas institucionales. No se requiere acuerdo de aprobacion sino de
conocimiento.

A partir de este afio estamos sujetos al presupuesto nacional, hicimos una valoracion de los indices
de gestidn, pero hasta que oficialmente no se nos indique que ya no se requiere presentacion a los
jerarcas, seguiran haciéndolo; ademas que consideran muy importante que estén informados del
resultado de estos analisis. En este informe se agregaron los temas sobre movimientos bancarios
y presupuestarios.

De las Razones Financieras, tenemos un balance muy positivo por las colecciones, lo que nos da
un dato total de patrimonio de ¢65.180.802,00 millones de colones. El circulante corresponde a
las deudas a pagar a corto plazo. Estos datos nos indican que en este momento tenemos una
capacidad de pago de aproximadamente ocho veces lo que debemos, lo que es muy favorable y
le da gran solidez a la institucion.

En la gréafica de Gastos sobresale el 66% destinado al pago de las planillas, 21% de servicios, 9%
activos y un 4% de materiales y suministros, 1o que es un porcentaje muy bajo que afecta la
gjecucion presupuestaria.

En el cuadro de Ingresos sobresale la transferencia de gobierno por ¢3.057.407,400,00 que
representa un 98.87% del presupuesto. Los treinta y cuatro millones del Timbre de Cultura
debemos trasladarlos al Ministerio de Hacienda, por lo que solo contamos con la transferencia de
gobierno.
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En el Andlisis Vertical se destaca la siguiente informacion:

Activos: del 100% de las cuentas, el 95.69% corresponde a los activos no corrientes
Pasivos: del 100% de los pasivos, el 94.33% se refiere a las cuentas por pagar a corto plazo
Patrimonio: del 100% del patrimonio, 90% es de reservas y bienes.

Sobre el Andlisis Horizontal, se comparan los periodos 2020-2021. La Sra. Rocio Fernandez le
solicita hacer un analisis a manera de ejemplo.

El Sr. Soto explica, por ejemplo, en el movimiento de efectivo de marzo a junio hay una variacion,
baja de 3.000 millones a 2.800 millones, lo que significa que ya empezamos a ejecutar el
presupuesto al hacer las compras. En el mismo periodo, relativo a los activos, la diferencia de
8.800 millones en marzo a 8.700 millones en junio se da por la depreciacion de los bienes, no
estamos comprando, sino que los que tenemos se deprecian. La Sra. Paula Jiménez agrega que la
depreciacion actual ronda aproximadamente un 25% trimestral.

El Sr. Bernal Rodriguez consulta si las colecciones estan incluidas como activos. EIl Sr. Pablo
Soto aclara que si estan incluidas, pero que las colecciones y las obras no sufren depreciaciones.
Los Auditores Externos han recomendado hacer una revaloracién de las colecciones, ya que la
Gltima se hizo hace ya mucho tiempo, entre los afios 2007 y 2009.

En los Pasivos registramos las deudas a proveedores, tanto las que estamos por cancelar como las
nuevas compras. También la planilla aumenta el dato mientras se ejecuta.

En el Estado de Resultados se reflejan dos cuentas, los ingresos y los gastos.

El Sr. Bernal Rodriguez hace ver que la partida de timbres ya no deberia aparecer como ingreso,
ya que hay que devolverla al Ministerio de Hacienda. La Sra. Dora Sequeira consulta si esos
recursos los retira Hacienda, pero los vuelve a incorporar en el presupuesto 2022. El Sr. Pablo
Soto aclara que el Ministerio de Hacienda confirmé que se registraron todos los ingresos, pero no
es asi, los disminuyeron. Vamos a hacer otro intento para ver si lo podemos considerar para
utilizarlos, pero es muy dificil. Los rebajos mas grandes los sufrimos en el presupuesto del periodo
2021, para el del afio 2022 nos ajustamos conforme al presupuesto del 2021.

La Sra. Dora Maria Sequeira consulta si ese presupuesto de tres mil millones de colones ya esta
depositado en la Caja Unica del Estado. El Sr. Soto india que nos hacen lo que llaman una
“liberacion presupuestaria”, lo que quiere decir que nos dicen que ya tenemos esa cantidad, pero
la van liberando trimestralmente, y si Hacienda presenta problemas de flujo, retrasan la
disponibilidad de los recursos.

Prosigue el Sr. Soto informando que, por acatamiento obligatorio, se incorporan a los analisis los
movimientos bancarios y presupuestarios. Los superavits especificos por 728 millones de
colones se trasladaron a una cuenta indicada por el Ministerio de Hacienda. Ya ellos tienen el
control y manejo de esos recursos.

La Sra. Rocio Fernandez solicita que se refiera a los 28 millones de colones rebajados como
presupuesto extraordinario. EI Sr. Pablo Soto comenta que algunos presupuestos extraordinarios
tienen muchos afios y son dificiles de ejecutar, como por ejemplo del presupuesto de Limon.
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Estamos solicitando ejecutar los 28 millones de colones para poder terminar la sala de arqueologia.
El tramite est4 en la Asamblea Legislativa. Los demas recursos deben ser devueltos al Ministerio
de Hacienda, para pago de deuda, segun lo establece la normativa que empezamos a recibir desde
el afio 2019. Para el periodo 2021 casi no tenemos superavit. Nuestros datos en bancos, liquidez
y otros indicadores van a sufrir alteraciones. A nivel contable se vera afectada la partida de
Dineros de Periodos Anteriores. Posteriormente seran informados, alin no sabemos cOmo vamos
a hacer estas rebajas.

Concluida la exposicion del Sr. Pablo Soto Rodriguez, coordinador del Area Financiero Contable,
se retira de la sala de sesiones la Srta. Paula Jiménez Viquez, Contadora del Area Financiero
Contable, al ser las 2:32 minutos de la tarde. EI Sr. Soto permanece en la sesion para apoyar la
presentacion de la Sra. Dayhana Delgado Salazar, Encargada del Presupuesto Institucional, quien
expone sobre el tema de la Ejecucion Presupuestaria del | Semestre 2021.

ARTICULO VI: Tema de la Oficina de Planificacion Institucional. Informe de Seguimiento
Semestral, Ejercicio Presupuestario 2021, elaborado por la Srta. Maria José Chinchilla
Navarro, Planificadora Institucional. Se incluye un apartado financiero a cargo de la Sra.
Dayhana Delgado Salazar, Encargada del Presupuesto Institucional. Presentacién en
modalidad virtual.

Oficio OFIPLA-2021-0-016, del 14 julio 2021, de la Srta. Maria José Chinchilla, a la Junta
Administrativa, remite el documento Informe de Seguimiento Semestral, Ejercicio
Presupuestario 2021, que consta de:

-Gestion y Normas de Ejecucion, a cargo del area de Planificacion Institucional, y
-Ejecucion Presupuestaria del | Semestre 2021, del &rea Financiero Contable, del Depto. de
Administracién y Finanzas.

APARTADO FINANCIERDO:

Cuadro 1.1. Informe de seguimiento semestral 2021
Ejecucién financiera del presupuesto por clasificacién objeto del gasto
Programa 751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural
Subprograma 2 Museo Nacional de Costa Rica
al 30 de junio de 2021
{montos en millones de colones)

Presupuesto Presupuesto Nivel de ejecucion
Partida
actual ejecutado
TOTAL 3,605,17 1,421,684 39,43%
Remuneraciones 246371 1,067,83 43,34%
Servicios 934,94 32533 34,80%
Materiales y Suministros 93,98 12.83 13 65%
Intereses ~ _
Activos Financieros . i
Bienes Duraderos 51,43 0.00 00,00%
Transferencias Corrientes 61,11 15,65 25,61%
Transferencias de Capital } .
Amortizacién _ -
Cuentas Especiales _ -

Fuente: Sistema Integrado de Gestion de la Administracion Financiera (SIGAF)

1F: Corresponde a fuentes de financiamiento internas
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Nombre de la partida

Remuneraciones

Cuadro 1.2. Informe de seguimiento semestral 2021
Factores que incidieron en la ejecucion y acciones correctivas en partidas con ejecucion menores a 45,00%
Programa 751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural

Subprograma 2 Museo Nacional de Costa Rica

Factores

6, 11

al 30 de junio de 2021

Acciones comectivas

6)Con las Foliicas administrativas institucionales para el segundo
semesfre se realizan cambios en la ejecucion de recursos y generan
ahorros, el cual sera aplicado en la préxima modificacion.

11)Para el sequndo semestre se debe cumplir con la normativa vigente.

Servicios

2,38

2)Se tiene planificado que para el sequndo semestre se concluyan los
contratos de los servicios.

J)Los departamentos encargados de la ejecucion presupuestaria realizan
sus confrataciones en el segundo semestre de cada periodo.

8)Varias contrataciones tiene problemas relacionados con los procesos de
contratacion administrativa, pero se deben corregir para el segundo
semestre.

Materiales y Suministros

28

2)Se tiene planificado que para el sequndo semestre se concluyan las
compras de materiales

8)Varias contrataciones tiene problemas relacionados con los procesos de
contratacion administrativa, pero se deben corregir para el segundo

semestre.

Bienes Duraderos

3.5 11

J)Los departamentos encargados de la ejecucion presupuestaria realizan
sus contrataciones en el segundo semestre de cada periodo.

5) Para el segundo semestre de deben cumplir los lineamientos de los
entes rectores de la Administracion Financiera

11) Para el segundo semestre se debe cumplir con la normativa vigente.

Transferencias Corrientes

5 11

5) Para el segundo semestre de deben cumplir los lineamientos de los
entes rectores de la Administracion Financiera

11) Para el segundo semestre se debe cumplir con la normativa vigente.

Fuente: Sistema Integrado de Gestion de la Administracidn Financiera (SIGAF)
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APARTADO DE GESTION:

Cuadro 2.1. Informe de seguimiento semestral 2021
Avance de metas de produccion?
Programa 751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural
Subprograma 2 Museo Nacional de Costa Rica
al 30 de junio de 2021

Descripcion unidad de medida Programado Alcanzado Nivel de avance

Nimero de actividad artistica, cultural 398,00 132,00 33,16%

y educativa realizada

Visitantes 49042,00 18039,00 38,82%

Actividades de investigacion, 17,00 2,00 11,76%

proteccion y conservacién

Fuente: Departamento de Antropologia e Historia, Departamento de Historia Natural, Departamento de Proteccion del
Patrimonio Cultural, Departamento de Proyeccion Museologica y Centro de Visitantes Sitio Museo Finca 6.
2/ Se debera también incluir la produccion intermedia en los casos que corresponda.

VISITACION:

Visitacion al museo a junio 2021

Centro de Visitantes Sitio Museo Finca 6

VISITACION POR MES
Cantidad
Enero 705
Febrero 438
Marzo 628
Abril 794
Mayo 398
Junio 474
Tofal 3437

Fuente: Centro de Visitantes Museo Finca &
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Visitacion al museo a junio 2021

Sede del Cuartel Bellavista

Enero Mayo (cerrado Total por
(exoneracion  Febrero Marzo Abril por directriz  Junio categoria
aTP) del 3al 9)
Adultos - 386 438 361 215 304 1400
Nacionales
Adultos 806 367 498 Lt 460 465 2699
Extranjeros
Estudiantes 0 162 218 224 241 263 845
Extranjeros
Paseo de los 0 1 0 0 ] 0 1
Museos
Estudiantes 114 159 216 1493 84 167 776
universitarios
nacionales
Estudiantes 0 113 103 207 H 72 457
secundaria
nacionales
Menores de 12 b42 111 189 181 66 110 1089
anos
Docentes 0 23 49 29 28 23 129
nacionales
Adultos 2575 ara 947 933 540 h96 5873
Nacionales
exonerados
Ciudadanos de 57 47 92 B5 3 38 295
Oro
Portadores 0 0 0 0 ] 0 0
carné ICOMASIC
Pueblos 0 0 0 0 0 0 0
indigenas de
CR
Art City Tour 0 0 0 0 0
Total por mes 4094 2247 2750 2761 1712 15602
vigitacion
presencial
primer
semestre

Fuente: Departamento de Proyeccion Museclagica
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Cuadro 2.2. Informe de seguimiento semestral 2021
Avance de indicadores de desempefio
Programa 751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural
Subprograma 2 Museo Nacional de Costa Rica
al 30 de junio de 2021

Descripcion del indicador Programado Alcanzado Nivel de avance

PF.01.01 Ndmero de intervenciones
socioculturales desarrolladas en centros 5,00 3,00 60,00%

de desarrollo turistico.

PF.01.02 Nomero de ejemplares nuevos de
laz colecciones de Historia Natural 30,00 50,00 166, 66%
expuestos al piblico anualmente.
PF.01. 03 Numero de actividades
artisticas, culturales y educativas 78,00 34.00 43 58%
dirigidas a Poblaciones especificas

P PF.02.01 Porcentaje de actividades de

investigacion, proteccion y conservacion

24,00% 12,00% 50,00%
asociadas a la gestion de los sitios

arqueologicos declarados patrimonio
PF.02. 02 Namero de ejemplares nuevos 4000,00 1645,00 41.12%

incorporados en las colecciones de

Historia Natural disponibles al piblico

Fuente: Departamento de Historia Natural, Departamento de Proteccion del Patrimonio Cultural, Departamento de
Proyeccion Museologica y Centro de Visitantes Sitic Museo Finca 6, Programa de Museo Regionales, Departamento de
Anfropologia e Historia.

Actividades artisticas, culturales y educativas dirigidas a Poblaciones especificas
Sede Cuartel Bellavista.

Descripcion Cantidad

Visitas a Escuelas 11
Talleres educativos 14
Museos con Vos (Dingido al publico Joven) 5
Art City dingido a todo publico con énfasis en adultos 1

mayores

Liberacion de libros dingido a nifiez y adolescencia. 1

Total 32

Fuente: Departamento Proyeccion Museoldgica.



Actividades artisticas, culturales y educativas dirigidas a Poblaciones especificas
Centro de Visitantes Sitio Museo Finca 6

: CLASE DE
TIPO DE ACTIVIDAD TIPO DE POBLACION CANTIDAD ACTIVIDAD
. - - Materia de
domingo 21 de TALLER DE NINAS ¥ NINOS DE LA -
febrero de 2021 SENSIBILIZACION COMUNIDAD DE BAHiA DRAKE 13 FRESENCIAL Ninez y

Adolescencia

VIDEO MUSEO CON VOS: , Materia de
DiA DE LA MUER, DONA PUBLICO EN GENERAL 0 VIRTUAL .
MARGARITA LAZARD Enero

Fuente: Centro de Visitantes Sitio Museo Finca 6.

martes 9 de
marzo de 2021

Cuadro 3.2. Informe de seguimiento semestral 2021

Norma 20: Proyectos registrados en el Banco de Proyectos de Inversion Publica
MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

al 30 de junio de 2021
(en millones de colones)

Codigo y nombre del proyecio Breve descripcidn del proyecto

E-50102 Equipo de transporte. 143

002993 Adquisicion de equipo, maguinaria y mobiliario para
el Museo Nacional de Costa Rica ubicado en el antiguo

E-50107 Equipo y mobiliario Cuartel Bellavista, San Jose, Costa Rica. El proyecto se
educacional, dep. y recreativo. (Se encuentra dingido a la adquisicion de equipo, maguinaria y

frasladan a la E-50105 28 98 30,00 mobiliario para el Museo Nacional de Costa Rica con el
millones- Modificacion pendiente objetivo de mejorar los semvicios de las actividades de
DGPN-H-015) proteccion, investigacion, educacidn y exhibicion del
patrimonio cultural y natural.
20,00

E-599 Bienes Intangibles (Licencias)

Fuente: Banco de Proyecios de Inversion Puklica -Delphos
/1: Corresponde a proyectos regisirados en el BPIP con recursos de la ley 9926 y sus reformas / Liguidacion presupuestana.

Se da inicio con la presentacién de la Sra. Dayhana Delgado Salazar, encargada del
Presupuesto Institucional, al ser las 2:35 minutos de la tarde.

Al referirse a la ejecucion presupuestaria consolidada por objeto del gasto (partidas
presupuestarias) indica que la partida de Remuneraciones presenta la mayor ejecucion. Todos los
recursos de planillas se concentraron en la oficina de Recursos Humanos, lo que permite un mayor
seguimiento.
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El Sr. Bernal Rodriguez consulta sobre la diferencia presentada entre el dato expuesto por el Sr.
Pablo Soto, quien indicé sobre una ejecucién en planillas de mas de un 60% y ahora se nos dice
de un 40%. La Sra. Dayhana Delgado explica que en la informacién presentada por el Sr. Soto
se unifican dos partidas, salarios e incapacidades, mientras que presupuestariamente se llevan los
datos por separado. Al sumarlos coinciden con lo expuesto por don Pablo Soto.

De los Servicios, se contemplan pagos de servicios basicos como agua y luz, también viticos,
mantenimiento, capacitaciones y otras partidas.

En cuanto a Bienes Duraderos aln no se han ejecutado recursos porque estan sujetos a aprobacion
en la Asamblea Legislativa. Las Transferencias Corrientes se refieren al pago de prestaciones e
incapacidades.

Presenta ademas una plantilla en formato Excel en donde se detallan las ejecuciones de las
diferentes partidas en cada area y departamento, como por ejemplo jornales, viaticos, materiales
y suministros entre otros, que elaboraron a partir de una solicitud de la Sra. Rocio Fernandez
Salazar.

La Sra. Rocio Fernandez le solicita indicar, de acuerdo a su expertiz, en cuales departamentos hay
mayor riesgo de ejecucion. La Sra. Delgado comenta sobre las siguientes éreas:

Unidad de Informética: 12 millones. Segun el dato del Sr. Julian Cérdoba, jefe del area, esos
recursos son para la renovacion de licencias y los invertira en el segundo semestre del 2021.

Servicios Generales: 179 millones. Parte de este monto esta sujeto a una modificacion
presupuestaria, y el resto es para el pago de contratos (limpieza, vigilancia, jardineria, etc.)

Proyeccion Museol6gica: 10 millones.  Ya solicitaron la certificacién presupuestaria
correspondiente y estdn coordinando con la Proveeduria Institucional para ejecutarlos en el
segundo semestre 2021.

Del Centro de Visitantes sitio Museo Finca 6 aun no tienen solicitudes.

La Sra. Rocio Fernandez comenta sobre directriz desde la Direccidn General, relativa al avance
en las contrataciones. Dos areas no habian contestado, el Programa de Museos Regionales, su
coordinador estuvo un mes fuera, por vacaciones, y Finca 6, quienes se encontraban en el
desarrollo de los talleres del programa Jovenes Lideres del Diquis. Ayer 15 de julio contestaron
los dos encargados. Solicit6 a la Sra. Karol Sanabria, Proveedora Institucional, la elaboracion de
un cuadro para analizar el riesgo de incumplimiento en la ejecucion presupuestaria. Todas las
areas y departamentos informaron estar en proceso de contrataciones, pero si se compara la
informacion de la Proveeduria Institucional con la del Area Financiero Contable, no se confirma
lo manifestado por las jefaturas.

La Sra. Dayhana Delgado agrega que esta herramienta en Excel podria ser muy util para la
Proveeduria Institucional, por lo que se la va a enviar a la Sra. Karol Sanabria, para un mayor
seguimiento, porque le permite revisar cada partida de cada departamento o area. La Sra.
Fernandez solicita que también se les remita a los miembros de la Junta Administrativa para su
conocimiento.

También comparte la Sra. Delgado que en conversacion que tuvo con don Dennis Portuguez
Cascante, Viceministro de Cultura y Juventud, confirmé que la segunda modificacion
presupuestaria esta por aprobarse, por lo que podrian utilizar los 30 millones incluidos. La Sra.
Ferndndez agrega que el nivel de ejecucion actual es similar a los afios anteriores.
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El Sr. Bernal Rodriguez consulta lo siguiente: ahora que el Estado libera periédicamente los
recursos, pero a veces no tienen el flujo necesario, este desembolso es distinto a los afios
anteriores, por lo que se pregunta cuanto afecta esto en la ejecucion. Cuénto del retraso es la
decision de jefaturas de cuando van a gastar los recursos, y cuanto es que no se pueden ejecutar
porgue el dinero no esta disponible.

El Sr. Pablo Soto explica que ya Hacienda liber6 el 100% para remuneraciones, y para bienes va
liberando el 25% por trimestre. Si hubiésemos ejecutado bien y tratado de comprar todos los
bienes en marzo-abril, los recursos no eran suficientes en ese momento, porque solo disponiamos
de un 25%. Como ningun departamento ha ejecutado nada a la fecha, no se han percatado de que
no tenian todos los recursos en marzo-abril. EI Sr. Bernal Rodriguez enfatiza entonces que lo que
se les esta informando es que hay baja ejecucidn por decision de las jefaturas y no por falta de
presupuesto, dato que es confirmado por el Sr. Soto.

La Sra. Dayana Delgado amplia indicando que ahora nos regula el sistema SIGAF, por estar bajo
el presupuesto nacional. Si no tengo suficientes recursos debo indicar los traslados de fondos
para completar, no modificarlos, sino que se trasladen los montos de presupuestos que no se han
movido para una mejor ejecucién. Todo esto es para conocimiento, estamos a la espera de un
informe gue el Ministerio de Cultura dara a todas las adscritas.

Por altimo, se refiere a una lista de medidas correctivas y acciones que recomiendan para una
mejor ejecucion:

Nombre de la partida Acciones correctivas

Remuneraciones |Con las Politicas administrativas institucionales para el segundo semestre se realizan cambios en la gjecucion de
recursos y generan ahorros, el cual sera aplicado en la proxima modificacion.

Para el segundo semestre se debe cumplir con la normativa vigente.

Servicios Se tiene planificado que para el segundo semestre se concluyan los contratos de los servicios.

Los departamentos encargados de la ejecucion presupuestaria realizan sus contrataciones en el segundo
semestre de cada periodo.

Varias contrataciones tiene problemas relacionados con los procesos de contratacién administrativa, pero se

deben corregir para el sequndo semestre.

Materiales y | Se tiene planificado que para el segundo semestre se concluyan las compras de materiales
Suministros Varias contrataciones tiene problemas relacionados con los procesos de contratacion administrativa, pero se

deben corregir para el segundo semestre.

Bienes Los departamentos encargados de la ejecucion presupuestaria realizan sus contrataciones en el segundo
Duraderos semestre de cada periodo.
Para el segundo semestre de deben cumplir los lineamientos de los entes rectores de la Administracion Financiera

Para el segundo semestre se debe cumplir con la normativa vigente.

Transferencias | Para el segundo semestre de deben cumplir los lineamientos de los entes rectores de la Administracion Financiera

Corrientes Para el segundo semestre se debe cumplir con la normativa vigente.

Al no haber mas consultas ni comentarios, se separan de la sesion ordinaria la Sra. Dayhana
Delgado Salazar, Encargada del Presupuesto Institucional, y el Sr. Pablo Soto Rodriguez,
coordinador del Area Financiero Contable, a las 2:58 minutos de la tarde.
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La Sra. Ana Cecilia Arias se refiere a la segunda parte del informe, relativo al resumen de datos
realizado por la Srta. Maria José Chinchilla Navarro, Planificadora Institucional, quien nos
presenta informacion relativa a actividades, charlas, talleres, etc., que es donde se reflejan los
recursos invertidos. Este informe es para conocimiento, no requiere acuerdo de aprobacion segun
lo indicado en el oficio OFIPLA-2021-0-016, del 14 de julio 2021.

Las y los Directores analizan la informacion recibida, emiten sus votos de aprobacién y
acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

ESTADOS FINANCIEROS DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA,
CORRESPONDIENTES AL Il TRIMESTRE 2021, CON CORTE AL 30 DE JUNIO 2021:

-ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

-ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERA
-ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
-ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

-ESTADO DE SITUACION Y EVOLUCION DE BIENES
-BALANCE DE COMPROBACION

-NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ELABORADOS Y PRESENTADOS POR LA SRTA. PAULA JIMENEZ VIQUEZ,
CONTADORA DEL AREA  FINANCIERO-CONTABLE, DEL DEPTO. DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

APROBAR LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL Il TRIMESTRE
2021, CON CORTE AL 30 DE JUNIO 2021, DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA.”
(A-07-1388) ACUERDO FIRME

“MEDIANTE SESION ORDINARIA N° 1388, DEL DiA 16 DE JULIO DEL 2021, LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, ACUERDA QUE HA
RECIBIDO Y CONOCIDO EL ANALISIS FINANCIERO PRESENTADO POR EL AREA
FINANCIERA CONTABLE, CON FECHA DE CIERRE 30 DE JUNIO DEL 2021, EN
DONDE SE INCLUYEN LOS ANALISIS VERTICAL Y HORIZONTAL DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS CONTABLES, RAZONES FINANCIERAS, GRAFICAS DE
DISTRIBUCION DE GASTOS, INGRESOS Y ACTIVOS, EVOLUCION DE CUENTAS,
RESUMENES DE PARTIDAS RELEVANTES DE LA CONTABILIDAD E INFORMACION
DE MOVIMIENTOS BANCARIOS Y PRESUPUESTARIOS QUE DEBEN REALIZARSE EN
EL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, DURANTE EL PERIODO 2021.”

(A-08-1388) ACUERDO FIRME

“MEDIANTE SESION ORDINARIA N° 1388, DEL DIA 16 DE JULIO DEL 2021, LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA ACUERDA QUE HA
RECIBIDO Y CONOCIDO EL INFORME DE SEGUIMIENTO SEMESTRAL, EJERCICIO
PRESUPUESTARIO 2021, CON FECHA AL 30 DEJUNIO DEL 2021, DEL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA, CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2021.” (A-09-1388)
ACUERDO FIRME

Adicionalmente, se da por recibido el Informe de Seguimiento Semestral, Ejercicio
Presupuestario 2021, conformado por el apartado de Gestién y Normas de Ejecucion, desarrollado
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por la Srta. Maria José Chinchilla Navarro, Planificadora Institucional, y el apartado financiero,
correspondiente a la Ejecucion Presupuestaria del | Semestre 2021, realizado por la Sra. Dayhana
Delgado Salazar, encargada del Presupuesto Institucional, del Area Financiera Contable.

ARTICULO VII: Temas de la Asesoria Juridica

Liquidacién laboral de funcionario del Depto. de Antropologia e Historia

Oficio AJ-2021-0-109, del 13 de julio 2021, de la Sra. Cinthia Solérzano Ortiz, con visto bueno
de la Sra. Maria Marlene Perera, asistente y coordinadora de la Asesoria Juridica respectivamente,
a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, con liquidacion laboral del funcionario
Abraham Zdfiiga Jiménez, por un monto neto a pagar de ¢551,643.75

Convenio con la Municipalidad de Buenos Aires de Puntarenas

Oficio AJ-2021-0-110, del 13 de julio 2021, de la Sra. Cinthia Solérzano Ortiz, con visto bueno
de la Sra. Maria Marlene Perera, asistente y coordinadora de la Asesoria Juridica respectivamente,
a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, con borrador de Convenio de préstamo de
una esfera precolombina (105 cm didmetro por 328 cm circunferencia) entre el MNCR vy la
Municipalidad de Buenos Aires de Puntarenas.

La Sra. Ana Cecilia Arias se refiere a la liquidacion laboral de un funcionario que laboré en el
Depto. de Antropologia e Historia, Sr. Abraham Zdfiga Jiménez, quien estaba nombrado de
manera interina y deja su puesto para laborar en otro lugar. El calculo de la liquidacion fue
realizado en el &rea de finanzas, revisado y con el visto bueno de la asesoria juridica, quien ademas
elabora la resolucién correspondiente y es refrendada por su coordinadora, Sra. Maria Marlene
Perera.

Del convenio de préstamo de una esfera precolombina que estara en el pargque central del cantén
de Buenos Aires de Puntarenas, el préstamo sera por un periodo de cinco afios prorrogables por
dos periodos adicionales, para un total de 15 afios. El documento fue elaborado por la Sra. Cinthia
Solérzano Ortiz, asistente de la Asesoria Juridica, con el visto bueno de la coordinadora del area.
Sera firmado por la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General.

La Sra. Carolina Mora pregunta si la esfera esté en la localidad o hay que trasladarla. Dofia Ana
Cecilia Arias indica que debe trasladarse, con recursos de la Municipalidad de Buenos Aires.

Las y los Directores emiten sus votos de aprobacion para los temas presentados por la Asesoria
Juridica y acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO AJ-2021-0-109, DEL 13 DE JULIO 2021, DE LA SRA. CINTHIA SOLORZANO
ORTIZ, CON VISTO BUENO DE LA SRA. MARIA MARLENE PERERA, ASISTENTE Y
COORDINADORA DE LA ASESORIA JURIDICA RESPECTIVAMENTE, A LA SRA.
ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, CON LIQUIDACION
LABORAL DEL FUNCIONARIO ABRAHAM ZUNIGA JIMENEZ

RESOLUCION NUMERO JA-044-2021
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V.

RESULTANDO

Que el Sefior: Abraham Z(figa Jiménez, presentd escrito formal de Reclamo
Administrativo ante la oficina de Recursos Humanos, en el cual expresaba: “Yo, Abraham
Zlfiga Jiménez, cédula 1-1170-0559, destacado como Técnico de Servicio Civil 2 en el
Departamento de Antropologia e Historia, en vista de mi renuncia presentada a mi
jefatura correspondiente, y que mi Gltimo dia en la institucion seré el 21 de mayo del
presente afio, solicito muy respetuosamente mi liquidacion laboral segln corresponda (
aguinaldo, salario escolar, y si es el caso, vacaciones)”

Que el Area de Recursos Humanos, con base en lo solicitado por el sefior Abraham
Zufiga Jiménez, trasladé mediante oficio GIRHA-2021-0-257, el Expediente Personal
del ex funcionario, al &rea de Financiero Contable para su respectivo célculo de
prestaciones legales, el cual indica que el sefior Zufiga Jiménez, labor6 para el Museo
Nacional en calidad de Técnico de Servicio Civil 2 especialidad Antropologia, desde el
03 de junio de 2019 al 21 de mayo del 2021, fecha en que renuncia y para la cual se le
adeudaban 11.5 dias de vacaciones de los periodos 2020-21, se adeuda salario escolar y
aguinaldo proporcional al periodo 2020-2021, se indica que no tiene derecho al pago de
cesantia y preaviso.

Que el Area de Financiero Contable realizé el célculo de la liquidacion, mediante
memorandum DAF-AFC2021-M-007, de Abraham ZUfiga Jiménez.

Que el Area Financiero Contable, con base en el memorando DAF-AFC2021-M-007, del
03 de junio del 2021, con el detalle del respectivo Calculo de Liquidacion Laboral, que
por derecho esta Administracion le debe pagar al Sefior: Abraham Zlfiiga Jiménez, cuyo
calculo se desglosa de la siguiente manera:

PROMEDIO MENSUAL ¢ 448,092.17

PROMEDIO DIARIO ¢ 14,936.41

PREAVISO No le corresponde

CESANTIA No le corresponde

VACACIONES ¢ 171,768.66 11.5 dias
SALARIO ESCOLAR ¢ 150,023.09 Afio 2021
AGUINALDO ¢ 245,604.42 2020/2021
SUBTOTAL ¢ 567,396.18

RETENCION CCSS 9.50% ¢ 14,252.19

RETENCION BPDC 1% ¢ 1,500.23

TOTAL NETO APAGAR ¢ 551,643.75

Que para efectos de tramitar el reclamo planteado por el Sefior: Abraham Zufiiga Jiménez,
la oficina de Gestion Auxiliar de Recursos Humanos, traslado mediante Oficio GIRHA-
2021-0-281, la liquidacion laboral a la Unidad de Asesoria Juridica, para su respectivo
tramite.
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VI.

VII.

Que segun estudio realizado por la Asesoria Juridica sobre detalle del célculo de
liquidacidn laboral que se le debe pagar al sefior ZUfiga Jiménez, se encuentra que no se
le realizo el cobro de preaviso, por lo que se solicité mediante correo electronico de fecha
16 de junio de 2021, el criterio a Recursos Humanos.

Que mediante Oficio GIRHA-2021-0-320, la oficina de Recursos Humanos justifica el
no cobro del preaviso en razon de lo siguiente:

Que esta Oficina se ajusta al Criterio C-084-2009 de fecha 20 de marzo del 2009 en el
cual se indica:

“(...) En cuanto a la procedencia juridica de renunciar, de forma excepcional, al cobro
del preaviso (...) 1) Siendo que el cobro del preaviso permite a la entidad patronal
resarcirse los perjuicios causados por la ruptura repentina que del contrato de trabajo
hace el funcionario, cuando es evidente que ese perjuicio no se ha producido porque el
proceso de reclutamiento y seleccion de la Institucion permite contar, de manera
expedita, con la persona idonea para desempefiar el puesto de trabajo, es juridicamente
posible eximir de su pago al funcionario, mediante una resolucién razonada vy
debidamente fundamentada que asi lo justifique. 2) Con base en las reglas univocas de
la cienciay de la técnica, en los principios elementales de justicia, l6gica y conveniencia,
a los que alude el numeral 16 de la Ley General de la Administracion Publica, y con
fundamento en los principios constitucionales de razonabilidad y proporcionalidad, es
posible que Administracion no proceda al cobro del preaviso, cuando se compruebe,
previo estudio técnico que asi lo demuestre, que el costo real de ese cobro resulta mas
oneroso para el Erario Publico que el monto por recuperar.

Que mediante oficio STAP-1184-2021, se autoriz el uso de la plaza indicada, vacante a
partir de la renuncia del funcionario. A la fecha ya se inicié con las gestiones para
ocupar la misma a la mayor brevedad posible.

Que en carta de renuncia presentada por el Sr. Zufiga Jiménez el 10 de mayo, 2021
indica de forma clara y expresa que el motivo se basa en buscar otras oportunidades con
mejor salario al corto plazo por situacion personal que esta enfrentando.

Que conforme principios constitucionales de razonabilidad y proporcionalidad, no se
procede al cobro de 18 dias de preaviso, por cuanto queda demostrado segun detalle,
gue el costo real de ese cobro resulta mas oneroso para el Erario Publico que el monto
por recuperar, dado el valor del salario diario de los funcionarios involucrados para
preparar, tramitar, presentar, gestionar y dar seguimiento al proceso del cobro judicial
a gestionarse el cual evidencia que superaria el costo del preaviso a cobrar;

Monto de preaviso Valor total del dia )
arecuperar laboraldel personal Area
(18 dias) requerido
en proceso:
71322,00 OGIRHA
229831,80 94 446,00 AFC
80660,00 U.AJ.
Costo Total de las
areaspordia......... 246 428,00
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LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

AUTORIZAR AL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA, PARA QUE PROCEDA CON EL PAGO
CORRESPONDIENTE A NOMBRE DEL SR. ABRAHAM ZUNIGA JIMENEZ, POR UN
MONTO TOTAL NETO DE ¢551,643.75 (QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES COLONES CON SETENA Y CINCO CENTIMOS).”
(A-10-1388) ACUERDO FIRME

“CON BASE EN EL SIGUIENTE ATESTADO:

OFICIO AJ-2021-0-110, DEL 13 DE JULIO 2021, DE LA SRA. CINTHIA SOLORZANO
ORTIZ, CON VISTO BUENO DE LA SRA. MARIA MARLENE PERERA, ASISTENTE Y
COORDINADORA DE LA ASESORIA JURIDICA RESPECTIVAMENTE, A LA SRA.
ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, CON BORRADOR DE
CONVENIO DE PRESTAMO DE UN BIEN CULTURAL ENTRE EL MUSEO NACIONAL
DE COSTA RICA'Y LA MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES DE PUNTARENAS.

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

APROBAR EL CONVENIO DE PRESTAMO DE UN BIEN CULTURAL ENTRE EL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA Y LA MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES DE
PUNTARENAS

SU OBJETIVO ES EL PRESTAMO TEMPORAL Y UNICAMENTE PARA EFECTOS DE
EXHIBICION EN EL PARQUE CENTRAL DEL CANTON DE BUENOS AIRES DE UNA
ESFERA DE PIEDRA DE LA EPOCA PRECOLOMBINA DE COSTA RICA, NUMERO DE
REGISTRO 31969, CUYAS MEDIDAS SON 105 CENTIMETROS DE DIAMETRO, 328
CENTIMETROS DE CIRCUNFERENCIA

EL CONVENIO TENDRA UNA VIGENCIA DE CINCO ANOS, PRORROGABLES POR DOS
PERIODOS IGUALES AL INICIAL, CONTADOS A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE EL
PRESENTE CONVENIO CUENTE CON LA APROBACION DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA Y LA FIRMA DE LAS
PARTES.

POR LA NATURALEZA DEL CONVENIO SE CONSIDERA DE CUANTIA INESTIMABLE

SE AUTORIZA A LA SRA. ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, A
PROCEDER CON LA FIRMA DEL CONVENIO.” (A-11-1388) ACUERDO FIRME

ARTICULO VIII: Tema de la oficina de Gestién Institucional de Recursos Humanos Auxiliar
(GIRHA). Solicitud de uso de plaza vacante del Depto. de Antropologia e Historia

Oficio GIRHA-2021-0-326, del 14 de julio 2021, de la Sra. Giovanna Espinoza AstUa, jefa de la
oficina de Recursos Humanos, a la Junta Administrativa, solicitando el uso de la plaza vacante
N° 509772, Técnico de Servicio Civil 2, especialidad Arqueologia, procedimiento autorizado
mediante oficio STAP-1184-2021, del 28 de junio 2021, de la Sra. Ana Miriam Araya Porras,
Directora Ejecutiva de la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de
Hacienda, en el que comunica al Ministerio de Cultura y Juventud, la aprobacién para el uso de
diferentes plazas vacantes, incluida la del puesto N° 509772, Técnico de Servicio Civil 2,
Especialidad en Antropologia, del Museo Nacional de Costa Rica.
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La Sra. Ana Cecilia Arias indica que la solicitud de la oficina de Recursos Humanos espera
sacar a concurso la plaza vacante que deja el Sr. Abraham Zdfiga Jiménez en el Depto. de
Antropologia e Historia. Afortunadamente, la Secretaria Técnica de la Autoridad
Presupuestaria autoriz6 sacar a concurso y poder cubrir este puesto. Es una buena noticia el
hecho de que podamos utilizar la plaza vacante.

La Sra. Ana Cecilia Arias dirige la votacion de las y los Directores, quienes acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO GIRHA-2021-0-326, DEL 14 DE JULIO 2021, DE LA SRA. GIOVANNA ESPINOZA
ASTUA, JEFA DE LA OFICINA DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS
HUMANOS AUXILIAR, DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA JUNTA
ADMINISTRATIVA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, SOLICITANDO EL USO
DE LA PLAZA VACANTE N° 509772, CLASE TECNICO DE SERVICIO CIVIL 2,
ESPECIALIDAD ARQUEOLOGIA

OFICIO STAP-1184-2021, DEL 28 DE JUNIO 2021, DE LA SRA. ANA MIRIAM ARAYA
PORRAS, DIRECTORA EJECUTIVA DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA
AUTORIDAD PRESUPUESTARIA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, EN EL QUE
COMUNICA SU APROBACION PARA EL USO DE DIFERENTES PLAZAS VACANTES,
INCLUIDA LA DEL PUESTO N° 509772, CLASE TECNICO DE SERVICIO CIVIL 2,
ESPECIALIDAD ARQUEOLOGIA, EN EL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

Y CONSIDERANDO LA IMPORTANCIA Y URGENCIA DE TRAMITAR ESTE
NOMBRAMIENTO PARA APROVECHAR LA AUTORIZACION DEL USO DE LA PLAZA
VACANTE

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

1. QUE DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN EL OFICIO STAP-1184-2021, DE
FECHA 28 DE JUNIO 2021, EN EL QUE SE APRUEBA LA UTILIZACION DE LA PLAZA
VACANTE N° 509772, CLASE TECNICO DE SERVICIO CIVIL 2, ESPECIALIDAD
ANTROPOLOGIA, SE AUTORIZA A LA OFICINA DE GESTION INSTITUCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS AUXILIAR PARA QUE PROCEDA CON EL NOMBRAMIENTO
DEL CANDIDATO O CANDIDATA QUE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
CLASE Y ESPECIALIDAD DEL PUESTO, SEGUN SEA CONFIRMADO POR LA SRA.
MYRNA ROJAS GARRO, JEFA DEL DEPTO. DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA,
SUPERIOR INMEDIATA DE LA PLAZA VACANTE

2. CONSIDERANDO QUE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL NO CUENTA
CON REGISTRO DE ELEGIBLES PARA LA CLASE Y ESPECIALIDAD DE ESTA PLAZA,
SE AUTORIZA REALIZAR EL NOMBRAMIENTO INTERINO DE ESTE PUESTO A LA
BREVEDAD POSIBLE.” (A-12-1388) ACUERDO FIRME

ARTICULO IX: Tema del Depto. de Historia Natural

1. Manual de procedimiento de coleccion genética

Mediante oficio DHN-2021-0-032, del 31 de mayo 2021, ampliado en oficio DHN-2021-O-
057, del 01 de julio 2021, de la Sra. Cecilia Pineda Calles, jefa del Depto. de Historia Natural,

se atiende solicitud de ampliacion hecha por la Junta Administrativa mediante oficio JA-2021-
0-028, del 11 de junio 2021, y solicita la aprobacion de los siguientes protocolos:
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Protocolo de Manejo del banco de muestras de tejidos de Historia Natural, Museo Nacional de
Costa Rica

Procedimiento para la recepcion de donaciones de muestras de tejido a la coleccion del
Departamento de Historia Natural

Procedimiento para el acceso con fines de investigacion genética, bioquimica y/o molecular sobre
las muestras de tejido de la coleccion del Departamento de Historia Natural

La Sra. Ana Cecilia Arias comenta que esta es la segunda parte del tema que atendieron en el
pasado mes de junio, sobre una serie de documentos enviados por la Sra. Cecilia Pineda, Jefa del
Depto. de Historia Natural, para aprobacion. Se trata de varios protocolos de la coleccion
genética. La Junta Administrativa le hace una serie de comentarios y observaciones y responden
a las preguntas, incluyendo también parte de la informacion en la segunda versién del Manual del
usuario para el acceso del banco de muestras de Tejidos, que recibimos para esta sesion.

Se consulta la opinion del Sr. Bernal Rodriguez, por su especialidad en este campo, quien indica
gue efectivamente se evacuaron todas las dudas e hicieron modificaciones en el texto. También
se explicd el tema del porcentaje, sobre el que se hizo consulta a la Asesoria Juridica del Museo
Nacional y se determiné que no se puede ir mas alla de lo que la ley establece. Por lo anterior,
todo esta correcto para su aprobacion.

Se somete a votacion y las y los Directores acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIOS DHN-2021-0-032, DEL 31 DE MAYO 2021, Y DHN-2021-0-057, DEL 01 DE
JULIO 2021, DEL DEPTO. DE HISTORIA NATURAL, CON SOLICITUD DE APROBACION
DE LOS PROTOCOLOS DE LA COLECCION GENETICA

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

APROBAR LOS SIGUIENTES MANUALES DEL DEPTO. DE HISTORIA NATURAL.:

PROTOCOLO DE MANEJO DEL BANCO DE MUESTRAS DE TEJIDOS DE HISTORIA
NATURAL, MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

PROCEDIMIENTO PARA LA RECEPCION DE DONACIONES DE MUESTRAS DE TEJIDO
A LA COLECCION DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA NATURAL

PROCEDIMIENTO PARA EL ACCESO CON FINES DE INVESTIGACION GENETICA,
BIOQUIMICA Y/O MOLECULAR SOBRE LAS MUESTRAS DE TEJIIDO DE LA
COLECCION DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA NATURAL

ADICIONALMENTE, SE SOLICITA LA COORDINACION CON LA OFICINA DE
GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR, PARA QUE, EN UN
PLAZO PRUDENCIAL, SE DESARROLLE UN PROCESO DE CAPACITACION DE LOS
MANUALES APROBADO, CON LOS FUNCIONARIOS QUE CORRESPONDA” (A-13-
1388) ACUERDO FIRME

Solicitud de compra de alcohol por medio del procedimiento de caja chica

Oficio DHN-2021-0-073, del 30 de junio 2021, solicitud de compra de alcohol por un monto de
¢300.000,00, por medio de caja chica
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Criterio de la Sra. Karol Sanabria Rosales, Proveedora Institucional, emitido mediante correo
electronico del 13 de julio 2021. Adjunta el Decreto 32874-H, de la Tesoreria Nacional de
Ministerio de Hacienda.

La Sra. Ana Cecilia Arias se refiere a la solicitud presentada por la Sra. Cecilia Pineda, para
hacer una compra de alcohol por medio del procedimiento de caja chica, lo cual no seria
extrafio de no ser porque presenta la condicion de que el monto es muy alto lo que parece
reflejar que la compra de este producto no es una emergencia.

Hicimos consulta a la Sra. Karol Sanabria, Proveedora Institucional, para resolver
correctamente esta solicitud, y su criterio es claro. La Sra. Pineda argumenta que el mejor
alcohol esta en la Fabrica Nacional de Licores, y que esta institucion no esta incorporada en
el SICOP, por lo que solicita a la Junta la autorizacion para comprarlo por otro procedimiento.

El criterio no es positivo, no hay justificacién para salirnos del procedimiento establecido en
el Reglamento de caja chica, para gastos menores, que deben ser imprevisibles, indispensables
y urgentes, segun se indica en el documento vigente aportado por la Sra. Karol Sanabria, el
Decreto 32874-H, por lo que tendra que hacer la compra por SICOP.

La Sra. Dora Maria Sequeira indica que la Sra. Cecilia Pineda debe licitar por SICOP, asi
puede conseguir el producto que necesita por medio de otro proveedor intermediario; puede
especificar lo que requiere y un proveedor inscrito al SICOP se lo puede conseguir, no debid
enviar la solicitud a la Junta Administrativa. La Sra. Ana Cecilia Arias agrega que
posiblemente queria evitar el trdmite engorroso de la contratacion, que se le recomendara
proceder como corresponde.

ARTICULO X: ASUNTOS DIRECTORA GENERAL

Informe direccion sesién de junta 16 de julio

1. Ladireccion informa en atencion a un oficio de la Contraloria General de la Republica,
el MNCR designé a la contadora Paula Jiménez como enlace para atender la evaluacién
que el ente contralor hara en el Museo sobre la implementacidn transversal de la NICSP.
La sefiora Karol Sanabria, Proveedora Institucional, también fue designada como fuente
de informacion para atender la encuesta compras publicas sostenibles en el sector pablico.

2. Ladireccion solicit6 una reunién con el Ing. Oscar Flores, enlace del despacho del MCJ
con proyectos de inversion pablica del sector cultura. La cita se llevaré a cabo de manera
virtual el 5 de agosto y participaran ademas el arquitecto institucional Ronald Quesada y
la planificadora Maria José Chinchilla. El tema serd avances en el analisis de factibilidad
del proyecto Centro cultural y acopio de colecciones del MNCR en la sede de Pavas. A
la fecha se han enviado dos entregas de informacién técnica solicitada por el gobierno de
China a través del Ministerio de Planificacion. El proyecto se reactivo en enero del
presente afio y se esta a la espera de mayores solicitudes de informacion.

3. De acuerdo con los datos del Area de Servicios Generales, la visitacion del mes de junio
alcanzo la cifra de 3.031 personas.

4. Ladirectora solicité al Despacho de Cultura autorizacién de vacaciones los dias 22 y 28
de julio, 6, 19 y 26 de agosto. Se coordinara internamente para no designar sustitucion
por tratarse de dias espaciados y atender los temas administrativos de manera planificada
con los departamentos y &reas del Museo.

5. En la préxima reunion de la Comision de manejo de colecciones del MNCR, la directora
solicitard unificar las bases de datos de las colecciones arqueoldgicas con contexto,
proyecto de gran interés institucional donde trabajaran de manera articulada el DAH,
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DPPC y el Area de Informéatica. El objetivo es que en un corto plazo los departamentos
técnicos definan las variables informativas que requieran y luego Informatica haga una
propuesta de implementacion con un cronograma de avance por etapas. La base de datos
Ecobiosis del DHN es un referente sin precedentes en el pais que la Institucion debe
replicar en otros departamentos de manera estratégica y unificada.

Oficio DFOE-FIP-0039 (N° 9028), 21 de junio, 2021, de la Contraloria General de la Republica.
Asunto: Comunicacion de inicio del seguimiento de la gestion de la implementacion transversal
de Normas Internacionales para el Sector Publico (NICSP) en instituciones seleccionadas

La Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, comenta lo siguiente:

1. La Srta. Paula Jiménez Viquez, contadora del Museo Nacional, es la fuente informativa
para una comunicacion transversal con la Contraloria General de la Republica, en el
avance de la implementacion de las NICSP, comunicado mediante oficio DFOE-FIP-
0039 (N° 9028), del 21 de junio 2021.

2. Se estd haciendo una encuesta para valorar la factibilidad de compras publicas
sostenibles. Se designa a la Sra. Karol Sanabria Rosales, Proveedora Institucional,
para atender la encuesta que va a ser rutinaria, para brindar informacién que pueda
medir los objetivos de las ODS (Obijetivos de Desarrollo Sostenible).

3. En reunién convocada por el Sr. Dennis Portuguez Cascante, Viceministro
Administrativo de Cultura y Juventud, le planted la necesidad de tener mejor enlace
con el Despacho, a raiz del interés del Gobierno de China, con fondos no
reembolsables, en el proyecto del edificio de Historia Natural en la sede de Pavas. El
Sr. Portuguez recomendd solicitar una cita con el Sr. Oscar Flores, quien da
seguimiento a temas de infraestructura fisica en el sector cultura.

4. Vaa gestionar una cita con la Ministra de Planificacion, Sra. Garrido. Han hecho dos
entregas de informacion técnica al Gobierno de China. La informacion es muy
importante y cuantiosa, compilada por el Arg. Ronald Quesada y la Planificadora
Maria José Chinchilla. Todo se tramita por la oficina encargada en Mideplan, no
hemos tenido comunicacion directa, estamos en proceso de factibilidad para revisar
si el proyecto vale los costos estimados. Nos preocupa que estamos en periodo de
cambio de administracion, es un proceso oneroso para el sector Cultura, es dificil de
medir el compromiso con el proyecto, en la siguiente administracion. Significa que
el Museo Nacional tendria que tener un presupuesto mayor para asumir costos de
mantenimiento del nuevo edificio. Si el proyecto se concreta, el Museo Nacional
necesita un presupuesto de 150 millones para poder ser contraparte con el Gobierno
de China durante el periodo de edificacion.

5. La visitacién se incrementa, recibimos mas de tres mil personas en el mes de junio
2021. Las actividades en las redes sociales tienen un nivel muy alto. Aunque el
Museo Nacional ha tenido desacelere en servicios, siempre ha tenido presencia.

6. Solicit6 vacaciones durante algunos dias alternos para cubrir las responsabilidades
sin nombrar un director o directora interina. No disfrutd de vacaciones al final del
afio 2020, para atender situacion de emergencia, lo que le produjo un acumulado en
los dias disponibles de vacaciones.

7. Tiene un proyecto de unificar las bases de datos de las colecciones arqueoldgicas con
contexto. ElI Museo Nacional tiene dos reas que tienen el mismo tema y hay division
entre ellas. Si empezamos por unificar la base de datos que comparten, se pueden
enlazar. Ha habido mayor avance del Depto. de Antropologia e Historia con la Unidad
de Informatica que el Depto. de Proteccion del Patrimonio Cultural. El poder enlazar
esta informacion nos da la oportunidad de iniciar proyectos que pongan en valor las
colecciones, y unifigue el acceso en una plataforma virtual. Tenemos el paradigma de
Ecobiosis, que lider6 el Depto. de Historia Natural por muchos afios y nos ha dado
diferentes y grandes aprendizajes, no para homologar porque son colecciones
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diferentes pero que sirva de espejo. Va a llevar el proyecto a la Comision de
Colecciones en la préxima reunién.

Las y los Directores agradecen la informacion compartida y la dan por recibida.

ARTICULO XI: ASUNTOS DIRECTORES

No se presentan otros temas para conocimiento y andlisis por parte de las y los Directores.

ARTICULO XII: CORRESPONDENCIA

Nota sin fecha, del Sr. Mario Garcia Marin, oficial de seguridad, a la Sra. Sandra Loria Chaves,
coordinaria Area de Servicios Generales, Depto. Administracion y Finanzas, por inconformidad
de ubicacion de sillas de oficiales en las salas de exhibiciones

Oficio DAF-SG-2021-0-180, del 13 de julio 2021, respuesta de la Sra. Sandra Loria Chaves. Se
adjuntan las notas de comunicaciones emitidas a los oficiales de seguridad, Oficios DAF-SG-
2021-0-124 y DAF-SG-2021-0-125, del 4 de junio 2021, documento de ubicacion de sillas, y
oficio DAF-SG-2021-0O-164, del 01 de julio de 2021.

La Sra. Ana Cecilia Arias comenta que tenemos una nota de un funcionario que no esta de acuerdo
con las indicaciones generadas por estudios del Departamento de Proyeccién Museol6gica, para
la colocacidn de las sillas de vigilantes en las salas de exhibicidn. Solicita que se reconsidere la
ubicacion de estas sillas, porque lo considera como acoso. La respuesta de la Sra. Sandra Loria
indica que no hay reconsideracion, la Sra. Rocio Fernandez esté4 atendiendo la situacion. Se da
por recibido.

La Sra. Ana Cecilia Arias consulta si tienen alguna otra informacion que compartir en la presente
sesion. El Sr. Bernal Rodriguez comenta que en fecha proxima tendra una reunién con el Depto.
de Historia Natural, la Unidad de Informatica del Museo Nacional y la oficina de Cémputo de la
Universidad de Costa Rica, para dar inicio a una colaboracion en la que el Museo Nacional ayude
a la Universidad de Costa Rica a generar una base de datos como Specify. El Museo Nacional la
ha generado desde hace muchos afios y la Universidad de Costa Rica esta dispuesta a iniciar de
cero, con la experiencia del Museo Nacional de Costa Rica.

Se agradece la participacion de las y los Directores y al no haber otros temas que tratar, se cierra
la sesion ordinaria N° 1388, al ser las 3:33 minutos de la tarde.

Sra. Ana Cecilia Arias Quirds Sra. Betsy Murillo Pacheco

Presidenta Secretaria
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