ACTA NUMERO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO (1385)
Sesion Ordinaria de Junta Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica
Celebrada el 04 de junio 2021, Modalidad Virtual
Convocatoria a partir de la 1:00 p.m.

El dia de hoy, viernes 04 de junio 2021, se procedi6 a realizar la sesién de marras mediante la
herramienta tecnoldgica de videoconferencia y de manera excepcional, por parte de la Junta
Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica, resguardando los principios de colegialidad y
simultaneidad, los que garantizan la voluntad colegial a través de la deliberacion. Quien asiste de
manera presencial, desde la sala de sesiones de Junta Administrativa ubicada en la Sede Bellavista
del Museo Nacional de Costa Rica, Sra. Ana Cecilia Arias Quirés, en calidad de Presidenta de la
Junta Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica, fiscalizé en todo momento de la sesién
la estabilidad de la telepresencia y comunicacion integral de todos los miembros participantes:

De manera presencial: Sra. Ana Cecilia Arias Quirds, Presidenta, Sr. Roy Palavicini Rojas,
Vicepresidente

De manera virtual: Sra. Betsy Murillo Pacheco, Secretaria, Sra. Carolina Mora Chinchilla,
Tesorera, Sra. Ivannia Montoya Arias, Sr. Johnny Cartin Quesada, Sr. Bernal Rodriguez Herrera

También participan de manera presencial la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, y
la Sra. Marlen Rojas Ovares, secretaria de la Junta Administrativa, quien toma el acta
correspondiente

Este accionar se encuentra respaldado por lo indicado mediante el Dictamen N° C-298-2007, del
28 de agosto del 2007, de la Procuraduria General de la Republica, que entre otros elementos
indica que: “El régimen de funcionamiento de los érganos colegiados esta determinado por los
principios de colegialidad, simultaneidad y de deliberacién, principios que deben ser respetados
para la debida formacion de la voluntad colegial”. Asi como que consecuentemente, este uso solo
es posible si la telecomunicacion permite una comunicacion integral, simultdnea que comprenda
video, audio y datos. Este es el caso de la videoconferencia que permite una interaccién amplia
y circulacién de la informacién con posibilidad de que los miembros se comuniquen verbal y
visualmente.

ARTICULDO I. Constatacién de Cuérum.

La Sra. Ana Cecilia Arias, Presidenta de la Junta Administrativa, de manera presencial desde la
sala de sesiones de la Junta Administrativa del Museo Nacional de Costa Rica, y constatando la
participacion integral, de modo virtual y presencial, de las y los Directivos, da inicio a la sesion
con el cuérum requerido, al ser la 1:13 minutos de la tarde.

ARTICULO II: Aprobacion de la agenda N° 1385
Las y los Directivos proceden a la revision de la agenda N° 1385 y acuerdan:

“APROBAR LA AGENDA N° 1385, SIN MODIFICACIONES.” (A-01-1385) ACUERDO
FIRME
ARTICULO IlI: Aprobacion del Acta de la sesion ordinaria N° 1384, del 21 de mayo 2021

Se abstiene de emitir su voto el Sr. Johnny Cartin Quesada, por no haber participado de la
sesion ordinaria N° 1384, con previa justificacion

Se procede con la votacion y las y los Directores acuerdan:



“APROBAR EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 1384 SIN MODIFICACIONES”. (A-
02-1385) ACUERDO FIRME

ARTICULO IV: COMPRAS. Presentacion de la Sra. Karol Sanabria Rosales, Proveedora
Institucional, del Depto. de Administracion y Finanzas, modalidad virtual

TRAMITES PARA APROBACION JUNTA ADMINISTRATIVA
04 DE JUNIO DEL 2021

SOLICITUD PARA LA CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE ENTREGA SEGUN DEMANDA.

OFICIO DESCRIPCION |JUSTIFICACION UNIDAD SOLICITANTE
Oficio DAF-5G- Solicitud para la |El Musec Nacional de Costa Rica, que en adelante para aspectos de |'AF SERWICIOS GENERALES
2021-0-115 contratacion de |esta contratacion se llamard el Museo, requiere contratar los

Servicios de servicios de Aseo, ornato, limpieza, jardinera, mantenimiento

aseo, omato, Sitios Arguecldgicos y Recoleccion de basura no tradicional para

limpieza, sus instalaciones, ubicadas en la ciudad de San José, Alajuela,

jardineria y de  |Heredia, Cartago, Puntarenas y en caso de necesidad podran ser

recoleccion y incluidas otras provincias.

transporte de
residuos solidos |El requerimiento para esta contratacion se da por cuante las
ne tradicionales | necesidades del Museo no se acoplan a las creadas en el Convenio

bajo la Marco existente para estos servicios que ofrece el Ministerio de
modalidad de Hacienda y que es para uso de las instituciones pdblicas per
entrega segun |solidtud de la Direccion General de Bienes y Contratacion
demanda. Administrativa, peroc por las razones que se expondran mas

adelante no es la mejor forma de satisfacer el interés publico e
institucional realizarlo bajo la modalidad de convenios Marcos
vigentes.

Las buenas practicas para la proteccion del patrimonio cultural de
Costa Rica han tenido un constante crecimiento amparade en la
Leyes del Rescate Arqueclogico Patrimeonial Nomeros 7317-6703-
7555 Decreto 32749-28174, ademas de la necesidad urgente de
resguardarle y conservaro, asi como de investigar sobre él,
relacionada de manera especial con el patrimenio arqueclagica, es
una preccupacion constante del Museo Nacional de Costa Rica.

Las actividades vinculadas con la proteccién del patrimenic, en lo
gue a la aplicacion de la Ley No. 6703, Defensa y Conservacion del
Patrimonio se refiere, han aumentado. Junto a estos esfuerzos, la
Ley igualmente requiere del apoyo de los ciudadanes y la
colaboracion de autoridades judidales, policiales y aduaneras.

Conforme b0 establece la Ley sobre Patrimonic Macional
Argueologico MNe. 6703 Constituyen  patrimonic  nacional
arqueclégico, los muebles o inmuebles, producto de las culturas
indigenas anteriores o contemporineas al establecimiento de |2
cultura hispanica en el territorio nacional, asi come los restos
humanaos, flora y fauna, relacionades con estas culturas.

La razdon de ser del Musszo Macional de Costa Rica son sus
colecciones, de ellas depende las actividades colaterales, la
investigacion cientifica, el conocimients de la sociedad
costarricense a través de los afios, desde épocas precclombinas a
la actualidad, la conservacion del medioc ambiente y su
sostenibilidad, etc., es decir, s el mayor tesoro que custodia el
Estado.

En este sentido, las colecciones se convierten en organismos que
deben de preservarse por miles de afios, y para ello requieren de
cuidados especiales, métodos y técnicas de manejo de colecciones,
segun sea su naturaleza, que corresponde al especialista del area
realizarlas.

S5in embargo, los depdsitos dende se almacenan, conservan y
preservan para futuras coleccdones, requieren de un cuidado
también especial, deben contar con las condiciones adecuadas y
aptas, para ello esta |a limpieza de los recintos.

Por lo tanto, la limpieza de un depdsito de colecciones, implica
mantener en total aseo el espacio, sacar teda aguella mugre,
basura, polvo, esporas de hongos, microorganismos, grasas,
contaminantes ambientales y de climatizacidn gque se wvan
formando vy quedando en rincones, debajo de estanterias y
anagueles, etc. También conlleva limpiar, con muchisimeo cuidado,
los locales donde estan colocadas las colecdiones, sean armarios,
anagueles, mallas, planotecas, etc., Limpieza es saber que
materiales utilizar para cada una de las labores de aseo, conversar
con el especialista o encargado de las colecciones para conocer y
no causar dafios irreversibles, Limpieza es mantener el piso
impecable sin contaminantes que causan problemas al usuario y
sobre todo a las colecdones.

La limpieza en depdsitos o acopios es de suma importancia, puesto
que, si no se hace a diario, se pueden generar nidos de insectos,




roedores, o microorganismos gue son perjudiciales en materiales
biclégicos, documentales, textiles y otros, que incluso pueden
acabar con un acervo patrimonial dnice.

Se debe de contar con un ambiente limpio para las colecciones,
para los espedialistas v usuarios que sea a la vez saludable v con
ambiente propicio para el trabajo, sobre todo contar con un
mecanismo de control de limpieza en los depésitos de colecciones
que garanticen la conservacién de las mismas, acorde a las
politicas de proteccion de las colecciones de la institucidn,

En cumplimiento con la ley 8839 de gestion integral de residuos, y
considerando la poca disponibilidad de espacio para la ubicacién de
desechos ¥ en aras de una mayor proteccion al medio ambiente y
a la seguridad humana, El Museo MNacional de Costa Rica requiere
la contratacion del servicio de recoleccion, traslado y tratamiento
de los desechos sdlidos no tradicionales.

Las contrataciones se estan solicitande en diche ofice, son
requeridos para todas las sedes del MNCR a saber: Cuartel
Bellavista, Fabio Gdngora, Centro de Visitantes Finca & y Santo
Domingo. Sitio Arqueclogico Agua Caliente de Cartage y Sitio
Arguealégico Jesus Maria, San Mateo, Alajusla.

Lo antericr en el fiel cumplimients de los deberes como Museo
Nacional de Costa Rica al acatamiento de las Leyes la Leyes del
Rescate Arqueclogice Patrimonial MNimeros 6703-7535 Decreto
32749-28174 y 7317-Ley de Conservacion de la Vida Silvestre, asi
como Ley para la Gestién Integral de Residuos, segim Decreto
Ejecutivo N? 375676-5-MINAET-H.

Conocedora de que se debe revisar y utilizar la meodalidad de
convenic marce y basados en lo indicado en el articulo 115 del
RLCA, que dicta: "Los integrantes de un convenio marco, estan
obligados & consultarlo, antes de tramitar otro procedimiento para
la adgquisician de bienes y servicios cubiertos por el convenio y
obligados 2 wtilizarlo, salve gue demuestren mediante resolucin
muotivada, poder obrener condiciones mas beneficiosas con otro
procedimiento, tales como, precio, condiciones de las garantias,
plazo de entrega, calidad de los bienes y servicios, mejor relacion
costo beneficio del bien.”

Por tanto, se solicita que esta contratacidn sea tramitada fuera del
concurse de convenio marco, ya que el costo beneficio perjudica
tante el presupuesto como el cumplimiento de las obligaciones
emitidas para el acatamiento de proteccion y preservacién de los
bienes historicos culturales patrimoniales, argueclégices v
arguitectonicos con gue cuenta el Museo, pues la misma no se
ajusta para hacerlo por Convenic marco por cuante no se puede
realizar bajo la modalidad de entrega segin demanda sino por
cantidad definida.

Para justificar la contratacion de servicio bajo la modalidad segun
demanda, nos basamos en los siguientes argumentos:

[0 Que el Museo Nacional de Costa Rica requiere la continuidad del
servicio en resguardo del mantenimiento de wn bien declarado
patrimonio del estadeo, de forma que se autorice la contratacién
bajo la meodalidad segin demanda por un plazo de 1 afo
prorrogable a 3. Ya que todos los servicios no serian continuos.

O Que en el planc de la conservacién del patrimonic, el Museo
estd obligade a crear las condiciones apropiadas para la
conservacion de los bienes historicos culturales patrimoniales que
custodia ¥y que pertenecen a todes los costarricenses, bienes que
deben permanecer bajo ciertas condiciones en cuanto a la limpieza
de sus salas y la limpieza de los depdsitos de colecciones y sitios
argueclégicos, con el fin de asegurar su conservacion en el tiempo,
siendo que la experiencia en limpieza de Museos es primordial
sumade a la calidad de los

productos que se utilizan para solventar esta necesidad (productos
especializados).

O Sobre este tema, tdmese en cuenta que el Museo esta obligado
a crear las condiciones apropiadas para la conservacién de los
bienes histéricos patrimoniales que custodia y prevalecen, tal y
como lo reconoce el articulo primero de la Ley M® 6703 que
senala:

"Articule 1°.- Constituyen patrimenio nacional argueologico, los
muebles o inmuebles, producto de las culturas indigenas
anteriores o contemporaneas al establecimiento de la cultura
hicnanira an al ferritoria nacional aci rama lne rectne humannc




flora y fauna, relacionados con estas culturas ”,

O Lo cual implica que el Musec deba procurar las optimas
condiciones para garantizar la preservacion del patrimonic que
custodia.

[ El Museo Macional de Costa Rica, le corresponde la proteccidn v
conservacion de sitiocs arguecldgicos dedarades Patrimenio de la
Humanidad, lo cual constituye un compromiso con la UNESCO.

O Una vez revisades los términos de los convenios marcos, existen
algunas necesidades del Museo Macional de Costa Rica, que no
estan cubiertas ni los insumos para realizar todos los servidios,
ademas cada necesidad debera de ser suplida por un contrato
diferente, a decir:

. CM-Paisajismo y Jardinera

. CM-Limpieza de Oficinas

. CM-Insumos

. CM-Fachadas

. CM-Limpieza Profunda

. CM-Limpieza y Mantenimiento de Sitios Arqueolégicos
. Cm-Limpieza Depdsitos de Colecciones y Laboratorios
. CM-Acarreo de basura no tradicional

[ JCN. N R T

Otro de los inconvenientes que se ven dentro de estos convenios,
es gue los contratos no se pueden realizar segun demanda. Es
decir, que el Museo no pueda variar la cantidad contratada, ya sea
aumentar o disminuir cantidades tanto en manc de obra como en
insumos, conforme se wvayan presentande las necesidades
institucionales y el contenide presupuestario.

APROBACION DE ADJUDICACION CONTRATACIONES (SICOP)

N.? DE DESCRIPCION DETALLE PRESUPUEST MONTO UNIDAD NUMERDO DE
EXPEDIENTE 0 ASIGNADO | ADJUDICADO | SOLICITANTE |[RESOLUCION
2021CD-000010- | SERVICID PO1: SERVICIO PRODUCCION ¢7.000.000,00 | ¢6.989.482,22 DpM RES JA 022-
0009500001 | PRODUCCIGON AUDIOVISUAL 2021
AUDIOVISUAL

AUTORIZACION PAGO DE FACTURAS ANO 2020 POR RESOLUCION ADMINISTRATIVA

FACTURAS 2020
PENDIENTES

administrativ
o para que se
realice
gestion de
pago de
facturas
pendientes
del 2020.

para realizar los 2 expedientes administrativos descritos en el
oficioc DAF-PI-02021-0-078, que permitan trasladar a la Asesoria
Juridica para que se gestione la resclucién administrativa y se
pueda hacer el pago respectivo.

Cabe mencionar que las facturas de los trajes vy de mantenimiento
de la central, fueron encontradas como no pagas durante |3
revisidn de tramites de drdenes de coempra realizados entre los
meses de enero a marze por el personal anterior de Iz
Proveeduria, antes de la entrada de la suscrita y de nuevo
personal a finales del mes de marzo, ademds de consultas de los
proveedores comerciales de las facturas que adn no se les han
pagado y corresponden a servicios brindados en el 2020.

OFICIO [:.'ESCRIPCI JUSTIFICACION UNIDAD SOLICITANTE
OMN

DAF-PI-2021-0-078 | Solicitud de  |[Como complemento al oficic DAF-2021-0-40, emitidoe por mi|DAF PROVEEDURIA

SOLICITUD A realizar superior inmediate el sr, Marvin Salas, en su calidad de jefe del

JUNTA PAGD DE expediente Departamento de Administracidn y Finanzas, solicito autorizacion

Solicitud de contratacion bajo la modalidad de entrega seguin demanda

Oficio DAF-SG-2021-0-115, 02 junio 2021, de la Sra. Sandra Loria Chaves, coordinadora del
Area de Servicios Generales, a la Sra. Karol Sanabria, Proveedora Institucional:

Solicitud para la contratacion de Servicios de aseo, ornato, limpieza, jardineria y de recoleccion
y transporte de residuos sélidos no tradicionales bajo la modalidad de entrega segin demanda.
Se presentan varios posibles escenarios segun las necesidades, con una proyeccién anual total de
¢139.972.820,28

Contrataciones en SICOP (3 trdmites)

Autorizacion pago de dos facturas afio 2020 por resolucion administrativa




Oficio DAF-PI-2021-0-78, 02 junio 2021, de la Sra. Karol Sanabria, Proveedora Institucional, a
la Junta Administrativa. Solicitud de realizar dos expedientes administrativos para gestion de
pago de dos facturas pendientes del 2020:

Factura N° 5094, Empresa Trajes Ejecutivos, fecha 14 diciembre 2020, monto ¢37.956,70

Factura N°5321, Empresa Sistems Enterprice CR, SA, fecha 09 de febrero 2021, monto
¢111.306,36

Al ser la 1:15 minutos de la tarde, se une a la sesion ordinaria, de manera virtual, la Sra. Karol
Sequeira Rosales, Proveedora Institucional, para hacer una presentacion detallada y atender las
consultas y observaciones de las y los Directores.

Inicia explicando la necesidad de que el Museo Nacional se separe de la contratacion de los
servicios de aseo, ornato, limpieza, jardineria y de recoleccién y transporte de residuos sélidos no
tradicionales, por medio del convenio marco vigente, aprobado por el Ministerio de Hacienda y
para todas las instituciones del sector pubico, debido a que las necesidades de la institucion no se
ajustan a los términos del convenio marco.

Las necesidades propias del Museo Nacional, en cuanto al resguardo, cuidado y proteccion de
bienes patrimoniales ha aumentado considerablemente debido a rescates arqueoldgicos o piezas
que han sido entregadas a la institucion. Para dar cumplimiento a la Ley N° 6703, debemos tener
condiciones apropiadas para la conservacion de bienes histéricos, culturales y patrimoniales en
custodia, lo que implica una limpieza adecuada de los recintos y depositos de colecciones

También nos corresponde el cuidado de los sitios arqueoldgicos declarados patrimonio de la
humanidad, como parte de compromiso con la Unesco, y en concordancia con la Ley 8839,
debemos disponer de un contrato para el servicio de recoleccion, traslado y tratamiento de
desechos solidos no tradicionales.

Debido a las particularidades por motivo de la pandemia, no se requiere la limpieza y
mantenimiento de todas las areas todos los dias de la semana, y el convenio marzo no permite
contratar solo lo que se necesita, sino que nos obliga a pagar mensualmente por actividades
diarias.

Considerando el costo beneficio de la contratacion de estos servicios bajo la modalidad segun
demanda, se analizan posibles escenarios que implican un ahorro y correcta distribucion de los
recursos, contratando Unicamente la mano de obra que se requiera para atender las necesidades
institucionales, e incluyendo los insumos para estas tareas, que no estan contemplado en el
convenio marco.

La Sra. Sandra Loria Chaves, coordinadora del Area de Servicios Generales, indica en su oficio
DAF-SG-2021-0-115, del 02 junio 2021, varios escenarios posibles para una mejor
distribucion y aprovechamiento de los recursos, y presenta una estimacién anual maxima
de ¢139.972.820,00

Sin descuidar las obligaciones y cuidados necesarios, podriamos contratar solo lo que necesitamos
por medio de un contrato segiin demanda, en concurso abierto e incluyendo los insumos.

En atencion a la consulta de la Sra. Ana Cecilia Arias, la Sra. Sanabria explica que este nuevo
contrato entraria en vigencia en noviembre 2021, cubriria todo el afio 2022 y se podria prorrogar
por tres afios mas.



Se incorporan a la sesion ordinaria, de manera virtual, el Sr. Bernal Rodriguez Herrera, al ser la
1:23 minutos de la tarde, y las Sras. Ivannia Montoya Arias y Betsy Murillo Pacheco al ser la 1:24
minutos.

Prosigue la Sra. Karol Sanabria comentando de los trdmites realizados por medio del Sistema
Integrado de Compras Publicas (SICOP), que se trata de:

1. Contratacién se servicios de produccion audiovisual para hacer seis videos cortos de
sitios patrimoniales y un concierto para la Noche en Blanco, actividad de cierre del Art
City Tour 2021. Participaron dos empresas, una no cumple por falta de experiencia, se
adjudico por la suma de ¢6.989.482,22, a la empresa del Sr. Jorge Fernandez Peraza.

2. Hospedaje y soporte del sitio web, que incluye el boletin digital, horas de
programacion y otros rubros. Inicia el 1° de julio 2021, por un afio, prorrogable a
tres afios més. Se adjudica a la empresa Web Marketing Conversion Lab Sociedad
de Responsabilidad Limitada, por un monto de $8.734,90

3. Capacitacion con la Fundacion Parque Metropolitano La Libertad, proceso que fue
autorizado en sesion anterior. Se contrata bajo la modalidad de oferente Unico, para diez
funcionarios, por un monto de ¢660.000,18. Se pretende mejorar los productos
audiovisuales que se ven a nivel nacional e internacional.

La Sra. Ivannia Montoya hace recordatorio de lo solicitado anteriormente, relativo a incluir en el
cuadro de contrataciones una columna que detalle las empresas participantes y los motivos por lo
gue se descartan los demas oferentes. La Sra. Karol Sanabria toma nota para incluir la informacion
indicada.

En relacidn con la solicitud de autorizacion para el pago de facturas del periodo 2020, por medio
del procedimiento de resolucion administrativa, comenta que el proceso de las facturas pendientes
lo inicié don Marvin Salas, Jefe de Administracion y Finanzas, y posterior a su ingreso a la
institucion se lo traslado, por lo que se dio a la tarea de revisar con detalle toda la informacién
para conocer como y cuando llegaron las facturas. Hay trazos de informacion en el correo
institucional que evidencian la anulacion de facturas del afio 2020 para cambiarlas por facturas
del afio 2021. Segun indicaron los proveedores, por solicitud de la institucién debian de hacerlo
para poder recibir los pagos correspondientes.

También fue muy complejo tratar de encontrar los documentos en el SICOP, a pesar de que desde
el 2017 la Direccion General de Bienes del Ministerio de Hacienda emitié una circular con
indicaciones a la Proveedurias Institucionales y a la Administracion activa de tener todos los
documentos de las contrataciones en el SICOP. Segun esta circular, se debi6 registrar todo lo que
sucedio en los diferentes procesos hasta la culminacion de las contrataciones. Sin embargo, no se
encontraron 6rdenes de compra anteriores ni actuales, por lo que el proceso de recoleccién de
documentos ha sido muy dificil.

Con la autorizacion de estos dos tramites presentados en esta sesion, este proximo lunes 07 de
junio estaremos entregando siete de los doce expedientes pendientes de pago a la fecha.
Esperamos no tener mas tramites pendientes, hemos revisado profundamente y no hemos
encontramos mas. El Sr. Marvin Salas habia presentado diez casos de empresas pendientes de
pago, ahora yo agrego dos mas. No podemos contar con méas informacién porque no hay
documentos ni registros, especialmente de los contratos segiin demanda.

La Sra. Rocio Fernandez consulta sobre el monto de los siete tramites que remitiré a la asesoria
juridica y cuando tiempo se llevara terminar con estos procesos. La Sra. Karol Sanabria indica
que el monto de estos primeros tramites es de ¢14.406.989,22 y considera que puede llevarles
unos tres meses en concluir los procesos, aunque espera que menos tiempo. Se pueden retrasar
dependiendo de lo que las empresas afectadas duren en entregar la informacion para los



expedientes administrativos. Ya contamos con el presupuesto para hacer frente a estos pagos
pendientes, fue rebajado de los recursos del periodo 2021, de varios de los departamentos.

La Sra. Ana Cecilia Arias pregunta que, si existe procedimiento de reclamo administrativo para
resolver esta situacion, por qué se toma la decisidn de pedirle al proveedor que cambie la factura.
Le parece inadmisible y muy serio el hecho de que el Museo Nacional de Costa Rica Ilame a
proveedores para solicitarles que anulen facturas y las cambien por otras de fechas diferentes para
poder pagarles, eso genera falta de confianza y es muy mal precedente.

La Sra. Karol Sanabria comparte la preocupacion de la Sra. Ana Cecilia Arias y agrega que no
entiende la razén de lo solicitado ya que los pagos deben realizarse dando fe en la fecha de la
factura. Ha conversado con cada proveedor y les ha explicado que la intencién es de pagar y
mantenerlos como proveedores.

De los dos ultimos casos presentados para aprobacion, la empresa Sistems Enterprice CR, SA,
indico en el detalle de la nueva factura correspondiente al 2021, que corresponde a entrega de
noviembre 2020, y de Trajes Ejecutivos no se logré determinar que existiera el pago
correspondiente.

Al no haber otras consultas ni observaciones, la Sra. Karol Sanabria Rosales concluye su
exposicion y se retira de la sesion ordinaria al ser la 1:41 minutos de la tarde.

Se procede a dar firmeza a los acuerdos tomados hasta este punto de la agenda, relativos a la
aprobacion de la agenda N° 1385 y al acta de la sesion ordinaria N° 1384, del 21 de mayo 2021.

Las y los Directores someten sus votos de aprobacion relativos a los temas expuestos por la
Proveedora Institucional, Sra. Karol Sanabria Rosales, y acuerdan:

“CON BASE EN EL SIGUIENTE ATESTADO:

OFICIO DAF-SG-2021-0-115, DEL 02 JUNIO 2021, DE LA SRA. SANDRA LORIA
CHAVES, COORDINADORA DEL AREA DE SERVICIOS GENERALES, DEL DEPTO. DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA. KAROL SANABRIA ROSALES,
PROVEEDORA INSTITUCIONAL, CON SOLICITUD PARA LA CONTRATACION DE
SERVICIOS DE ASEO, ORNATO, LIMPIEZA, JARDINERIA Y DE RECOLECCION Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS NO TRADICIONALES BAJO LA MODALIDAD
DE ENTREGA SEGUN DEMANDA.

Y CONSIDERANDO:

QUE LAS NECESIDASDES DEL MUSEO NACIONA DE COSTA RICA NO SE AJUSTAN
A LOS TERMINOS DEL CONVENIO MARCO VIGENTE, APROBADO POR EL
MINISTERIO DE HACIENDA'Y A DISPOSICION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS

QUE SE HA REGISTRADO UN AUMENTO CONSIDERABLE DE BIENES
PATRIMONIALES, PRODUCTO DE RESCATES ARQUEOLOGICOS Y RECEPCION DE
PIEZAS DE OTRAS INSTANCIAS NACIONALES E INTERNACIONALES, POR LO QUE
EN CUPLIMIENTO DE LA LEY N° 6703 SE DEBEN CREAR LAS CONDICIONES
APROPIADAS PARA LA CONSERVACION DE BIENES HISTORICOS, CULTURALES Y
PRTRIONIALES QUE CUSTODIA EL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, LO QUE
IMPLICA UNA LIMPIEZA ADECUADA DE LOS RECINTOS Y DEPOSITOS DE
COLECCIONES



QUE AL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA LE CORRESPONDE LA PROTECCION Y
CONSERVACION DE LOS SITIOS ARQUEOLOGICOS DECLARADOS PATRIMONIO DE
LA HUMANIDAD, LO CUAL CONSTITUYE UN COMPROMISO CON LA UNESCO

QUE EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 8839, ES PRECISA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE RECOLECCION, TRASLADO Y TRATAMIENTO DE DESECHOS
SOLIDOS NO TRADICIONALES

QUE CONSIDERANDO EL COSTO BENEFICIO DE LA CONTRATACION DE ESTOS
SERVICIOS, SE ANALIZAN POSIBLES ESCENARIOS QUE IMPLICAN UN AHORRO Y
CORRECTA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS, CONTRATANTO UNICAMENTE LA
MANO DE OBRA QUE SE REQUIERA PARA ATENDER LAS NECESIDADES
INSTITUCIONALES, E INCLUYENDO LOS INSUMOS PARA ESTAS TAREAS

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

SE AUTORIZA A LA PROVEEDURIA INSTITUCIONAL PARA QUE PROCEDA CON LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE ASEO, ORNATO, LIMPIEZA, JARDINERIA Y DE
RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS NO TRADICIONALES DEL
MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, COMO LICITACION ABREVIADA Y BAJO LA
MODALIDAD DE ENTREGA SEGUN DEMANDA, DE ACUERDO A LOS ARTICULO 97,
162 Y 171 DEL REGLAMENTO A LA LEY DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA Y
NO SE TRAMITE BAJO EL ARTICULO 115 DEL REGLAMENTO A LA LEY DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA, POR UN MONTO ANUAL PROYECTADO DE
¢139.972.820.28, PARA TODAS LAS SEDES”. (A-03-1385) ACUERDO FIRME

R’ESOLUCION JA 022-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000010-0009500001
SERVICIO PRODUCCION AUDIOVISUAL

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y treinta minutos del dia 04 de junio
del 2021, en sesion ordinaria 1385 se conoce proceso de contratacién 2021CD-000010-0009500001

POR TANTO:
Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el andlisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

PARTIDA 01
EMPRESA ADJUDICADA:
JORGE FERNANDEZ PERAZA
Identificacion: 0111550167
Linea Descripcion del bien/servicio Unidad Presupuesto
1 Servicio de Produccion audiovisual NA 4.014.483

Caédigo del producto del proveed
or

Cantidad Nombre del producto del proveedor

1 821316039200083100000002 Servicio de Produccion audiovisual



javascript:js_gdDescView('821316039200083100000002');

Precio un Impues
P Monto otr Costos p

itario sin Precio total s Descue to al va .
. o Monto Monto os impue or acarre
impuesto in impuestos nto lor agre
stos 0s
s gado
3'551'63 3.551.640 0% 0 13% 461'7132’ 0 0
Linea Descripcion del bien/servicio Unidad
2 Servicio de Produccion audiovisual NA

Codigo del producto del proveed

Cantidad
or

1 821316039200083100000002  Servicio de Produccion audiovisual

Precio un Impues
o . Monto otr Costos p
itario sin Precio total s Descue to al va .
. . Monto Monto os impue or acarre
impuesto in impuestos  nto lor agre
stos 0s
S gado
1'197'43 1.197.430 0% 0 13% 155'6659‘ 0 0
Linea Descripcion del bien/servicio Unidad
3 Servicio de Produccién audiovisual NA

Caédigo del producto del proveed

Cantidad
or

1 821316039200083100000002  Servicio de Produccion audiovisual

Precio un Impues
o . Monto otr Costos p
itario sin Precio total s Descue to al va .
. - Monto Monto os impue or acarre
impuesto in impuestos nto lor agre
stos 0s
S gado
1.436.31 186.720
1.436.312,5 0% 0 13% ' 0 0
2,5 625

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 01 PARTIDAS

TOTALES PARTIDAD INFRUCTUOSAS: 00 PARTIDAS

MONTO TOTAL COLONES DE LA ADJUDICACION: ¢6.989.482,22
(A-04-1385) ACUERDO FIRME

Precio Total

4.013.353,2

Presupuesto

1.361.354

Nombre del producto del proveedor

Precio Total

1.353.095,9

Presupuesto

1.624.163

Nombre del producto del proveedor

Precio Total

1.623.033,125


javascript:js_gdDescView('821316039200083100000002');
javascript:js_gdDescView('821316039200083100000002');

RESOLUCION JA 023-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000011-0009500001
HOSPEDAJE Y SOPORTE SITIO WEB MNCR

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y treinta y cinco minutos del dia 04
de junio del 2021, en sesién ordinaria 1385 se conoce proceso de contratacién 2021CD-000011-
0009500001

POR TANTO:
Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el andlisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

PARTIDA 01
EMPRESA ADJUDICADA:

WEB MARKETING CONVERSION LAB SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
Identificacion: 3102668678

Linea Descripcion del bien/servicio Unidad Presupuesto

DISENO Y DESARROLLO DEL SITIO WEB BASADO EN TEC

1 NOLOGIA WEB 2.0 NA 5.200.000
Cantidad Codigo del prodourcto del proveed Nombre del producto del proveedor
DISENO Y DESARROLLO DEL SITIO WEB BASADO EN
1 811121039206756600000001 TECNOLOGIA WEB 2.0 DISENO Y DESARROLLO DEL
SITIO WEB BASADO EN TECNOLOGIA WEB 2.0
Preplo yn . Impues Monto otr Costos p
itario sin Precio total s Descue to al va . .
. o Monto Monto os impue or acarre  Precio Total
impuesto in impuestos nto lor agre
stos 0s
S gado
7.730 7.730 0% 0 13% 1.004,9 0 0 8.734,9

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 01 PARTIDAS
TOTALES PARTIDAD INFRUCTUOSAS: 00 PARTIDAS
MONTO TOTAL DOLARES DE LA ADJUDICACION: $8.734,9
(A-05-1385) ACUERDO FIRME

RESOLUCION JA 024-2021
CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000013-0009500001
SERVICIO CAPACITACION

Museo Nacional de Costa Rica, Junta Administrativa, a las trece horas y cuarenta minutos del dia 04 de
junio del 2021, en sesién ordinaria 1385 se conoce proceso de contratacion 2021CD-000013-0009500001
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POR TANTO:
Con base en los términos del cartel, las ofertas recibidas en el sistema SICOP, el andlisis efectuado y el
resultado obtenido, se recomienda adjudicar la contratacion de la siguiente manera:

PARTIDA 01
EMPRESA ADJUDICADA:
FUNDACION PARQUE METROPOLITANO LA LIBERTAD
Identificacion: 3006539384
Linea Descripcion del bien/servicio Unidad Presupuesto

SERVICIO DE CAPACITACION EN DIVERSOS TEMAS, INCL
1 UYE LA LOGISTICA SEGUN LAS NECESIDADES DE LA INS NA 660.000
TITUCION

Codigo del producto del proveed

or Nombre del producto del proveedor

Cantidad

SERVICIO DE CAPACITACION EN DIVERSOS TEMAS, |
NCLUYE LA LOGISTICA SEGUN LAS NECESIDADES D

1  861018989204056700000001 E LA INSTITUCION SERVICIO DE CAPACITACION EN
DIVERSOS TEMAS, INCLUYE LA LOGISTICA SEGUN L
AS NECESIDADES DE LA INSTITUCION

Precio un Impues
o . Monto otr Costos p
itario sin Precio total s Descue to al va . .
. o Monto Monto os impue or acarre  Precio Total
impuesto in impuestos  nto lor agre
stos 0s
S gado
12.941,1
647.059 647.059 0% 0 2% ' 0 0 660.000,18

8

TOTALES PARTIDAS ADJUDICADAS: 01 PARTIDAS

TOTALES PARTIDAD INFRUCTUOSAS: 00 PARTIDAS

MONTO TOTAL COLONES DE LA ADJUDICACION: ¢660.000,18
(A-06-1385) ACUERDO FIRME

“CON BASE EN EL SIGUIENTE ATESTADO:

OFICIO DAF-PI-2021-O-78, DEL 02 JUNIO 2021, DE LA SRA. KAROL SANABRIA,
PROVEEDORA INSTITUCIONAL, A LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA, CON SOLICITUD DE REALIZAR DOS EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS PARA GESTION DE PAGO DE FACTURAS PENDIENTES DEL
PERIODO 2020:

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

SE AUTORIZA A LA PROVEEDURIA INSTITUCIONAL DEL MUSEO NACIONAL DE
COSTA RICA, PARA QUE ELABORE LOS EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS

11


javascript:js_gdDescView('861018989204056700000001');

NECESARIOS Y REALICE LOS DEMAS TRAMITES QUE CORRESPONDAN, PARA
TRAMITAR LOS RECLAMOS ADMINISTRATIVOS PARA LA CANCELACION DE LAS
SIGUIENTES FACTURAS, DE PRODUCTOS ENTREGADOS EN EL ANO 2020, QUE SE
ENCUENTRAN PENDIENTES DE PAGO:

FACTURA N° 5094, DE FECHA 14 DICIEMBRE 2020, DE LA EMPRESA TRAJES
EJECUTIVOS, POR UN MONTO DE ¢37.956,70

FACTURA N°5321, DEL 09 DE FEBRERO 2021, DE LA EMPRESA SISTEMS
ENTERPRICE C.R., S.A., POR UN MONTO DE ¢111.306,36

ESTOS PROCEDIMIENTOS DEBEN SER AVALADOS POR LA ASESORIA JURIDICA
DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, PARA QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PROCEDA CON LAS RESPECTIVAS RESOLUCIONES DE APROBACION.” (A-07-1385)
ACUERDO FIRME

Con relacion al tema disciplinario sobre los dos nuevos tramites de bienes y servicios recibidos
en el afio 2020, y que se encuentran pendientes de pago, comunicados por la Sra. Karol Sanabria
Rosales, Proveedora Institucional, en vista de que ya existe un érgano director de procedimiento
gue analiza y estudia la informacién relativa a facturas pendientes de pago del periodo 2020,
remitida por el Sr. MSH, JDAF, y analizada en sesion ordinaria N° 1381, del 13 de abril 2021,
las y los Directores consideran hacer el traslado y ampliar los cargos estudiados por el 6rgano
director de procedimiento para incluir estas dos Gltimas facturas, por lo que determinan:

Con base en esta nueva evidencia, sobre la existencia de dos facturas correspondientes a bienes y
servicios recibidos en el afio 2020, y que se encuentran pendientes de pago, de la cual estan siendo
informados hoy viernes 04 de junio 2021, las y los Directores acuerdan:

RESOLUCION N° JA-MNCR-025-2021
(A-08-1385) ACUERDO FIRME

Conoce la Junta Administrativa del Museo Nacional supuestas irregularidades relacionadas con
el pago de dos facturas correspondientes a mercaderia recibida en el afio 2020

RESULTANDO:

1. Que en sesion ordinaria N° 1385, celebrada el dia de hoy viernes 04 de junio 2021, la Sra.
Karol Sanabria Rosales, Proveedora Institucional, del Departamento de Administracion
y Finanzas, expone a este 6rgano colegiado, de manera virtual, el reciente hallazgo de
dos facturas de bienes recibidos por el Museo Nacional de Costa Rica en el afio 2020, que
no fueron canceladas en el periodo 2020 como correspondia, y que a la fecha se
encuentran pendientes de pago

2. Que mediante oficio DAF-PI-2021-0-078, de fecha 02 de junio 2021, presentado para
analisis en la sesién ordinaria N° 1385, del 04 de junio 2021, la Sra. Karol Sanabria
Rosales, Proveedora Institucional, solicita a la Junta Administrativa del Museo Nacional
de Costa Rica, autorizacion para realizar y trasladar dos expedientes administrativos a la
Asesoria Juridica del Museo Nacional de Costa Rica, para que se gestionen las
resoluciones administrativas que permitan realizar los pagos de dos facturas pendientes
del afio 2020

3. Que mediante oficio DAF-PI-2021-0-078, de fecha 02 de junio 2021, la Sra. Karol
Sanabria Rosales, Proveedora Institucional, indica que la solicitud presentada es
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complemento al oficio DAF-2021-0-40, del 22 de marzo 2021, emitido por su S | el Sr.
MSH, en su calidad de JDAF, en el que comunica a la Sra. Maria Marlene Perera Garcia,
Asesora Juridica del Museo Nacional de Costa Rica, sobre doce facturas de bienes y
productos recibidos en el afio 2020, que no fueron pagadas al finalizar el periodo 2020 y
gue adn no han sido canceladas.

Que en sesioén ordinaria N° 1381, del 13 de abril 2021, la Junta Administrativa tomo el
acuerdo (A-05-1381) ACUERDO FIRME, comunicado mediante Resolucion JA-
MNCR-011-2021, para nombrar a la sefiora Maria Marlene Perera Garcia, Asesora
Juridica del Museo Nacional de Costa Rica y el sefior Oscar Guzman Sanchez,
funcionario de la Proveeduria Institucional del Ministerio de Culturay Juventud, para que
integren junto con la sefiora Betsy Murillo Pacheco, un Organo Director en calidad de
Secretaria ad hoc de la Junta Administrativa, que instruya un procedimiento
administrativo ordinario para determinar la existencia de eventuales responsabilidades
disciplinarias y civiles, con miras a la determinacion de la verdad real de los hechos
atribuibles al Sr. MSH y a la Sra. AQCH vy las posibles responsabilidades derivadas de
ellas, por doce facturas de bienes recibidos en el afio 2020 que no fueron canceladas antes
del cierre del periodo 2020, por un monto de ¢16.134.475,66 (dieciséis millones ciento
treinta y cuatro mil cuatrocientos setenta y cinco colones con 66 céntimos), con afectacion
en el presupuesto del afio 2021, detalladas en el oficio DAF-2021-0-40, del 22 de marzo
2021, del Sr. MSH, en su calidad de JDAF.

CONSIDERANDO

Que el procedimiento administrativo ordinario se encuentra previsto de forma
obligatoria en la Ley General de la Administracion Publica para determinar la verdad
real de los hechos gue sirven de motivo al acto final, cuando con éste se pudiera
causar perjuicio al administrado y en los casos de posible aplicacion de sanciones
disciplinarias, a efecto de garantizar el debido proceso y el cumplimiento de los fines
de la Administracion, tal como se desprende de los articulos 214 y 308 y siguientes
de la Ley General de la Administracion Publica, N° 6227.

Que de acuerdo con el criterio de esta Junta Administrativa se tienen por conocido
gue los hechos sefialados en la Resolucién JA-MNCR-011-2021 se han visto
ampliados por el aparente no pago de dos facturas adicionales a las citadas en esa
resolucion y que hasta el dia de hoy se tiene conocimiento de lo sucedido, siendo que,
al parecer, la Proveeduria dejé de aplicar o aplicé defectuosamente el proceso de
recepciodn de servicios relacionados con las siguientes facturas (adquisicién de bienes
Yy Servicios)

CONTRATACION FACTURA FECHA MONTO ¢ PROVEEDOR
2020CD-000080- 5094 14/12/2020 37.956,70 | TRAJES
0009500001 Textiles EJECUTIVOS
y vestuario DEL FORO,
S. A
2020CD-000003- 5321 09/02/2021 111.306,36 | SISTEMS
0009500001 ENTERPRISE
Mantenimiento y CR, S.A.
reparacion de equipo
de computo y
sistemas

El pago de dichas facturas afectara el presupuesto 2021 por un monto total de:
¢149.263,06 (ciento cuarenta y nueve mil doscientos sesenta y tres colones con 06
céntimos). 2. Que los controles internos relativos al proceso de pago y verificaciones
administrativas financieras parecieran no haberse ejecutado de la manera correcta
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pues no se detectaron los problemas con la tramitacidn de dichas facturas hasta en las
revisiones efectuadas durante los meses de abril y mayo 2021, por el personal de la
Proveeduria Institucional.

POR TANTO:

Con base en lo anterior y segun los principios de celeridad, informalismo y conservacién de los
actos, que rigen el derecho administrativo, se acuerda trasladar la documentacion relativa a las
facturas 5094 y 5321 pendientes de pago, al érgano director de procedimiento administrativo
nombrado mediante acuerdo (A-05-1381) ACUERDO FIRME, de sesion ordinaria N° 1381, del
13 de abril 2021 para que lleve a cabo una ampliacion de los cargos del procedimiento, segun
corresponda. Para ello debera asegurar que la modificacién se haga en respeto a las garantias del
debido proceso, asegurandose que la fijacion de la fecha de audiencia respete lo indicado en el
articulo 311 de la Ley General de la Administracion Publica. Comuniquese este acuerdo al 6rgano
director para que proceda conforme a derecho. (A-08-1385) ACUERDO FIRME

Al ser la 1:59 minutos de la tarde, se retira el Sr. Roy Palavicini Rojas para ocuparse de otros
asuntos urgentes que requieren su atencion inmediata, de lo cual habia informado previamente al
Organo Colegiado.

ARTICULO V: Tema de la Asesoria Juridica. Contrato de Jornal para mantenimiento

Oficio AJ-2021-0-085, 02 de junio 2021, de la Sra. Cinthia Solérzano Ortiz, asistente, con
el visto bueno de la Sra. Maria Marlene Perera Garcia, coordinadora, de la Asesoria Juridica, a la
Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, remite borrador de contrato:

Fechas de rige: 01 julio al 15 diciembre 2021
Fiscaliza el contrato el Arg. Ronald Quesada Chaves

Oficio DAF-2021-0-69, 01 junio 2021, Sr. Marvin Salas Hernandez, Jefe DAF, a la Sra. Marlene
Perera, coordinadora Asesoria Juridica, solicitud de proceso para la contratacion del jornal Mario
Enrique Marin Valverde, cédula N° 1-1159-0398, para labores de mantenimiento.

Certificacion 2021-127, del 28 de mayo 2021, por ¢2.400.000.00
Se aportan documentos para el expediente respectivo.

La Sra. Ana Cecilia Arias comenta que la solicitud de contratacién de un jornal para realizar
labores de mantenimiento tiene el visado de la Asesoria Juridica del Museo Nacional. El contrato
fue preparado por la Sra. Cinthia Sol6rzano, asistente juridica, con el visto bueno de la
coordinadora, Sra. Maria Marlene Perera. La documentacion estd completa y en orden por lo
que se recomienda su aprobacion.

Las y los Directores emiten sus votos y acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO AJ-2021-0-085, DEL 02 DE JUNIO 2021, DE LA SRA. CINTHIA SOLORZANO
ORTIZ, ASISTENTE, CON EL VISTO BUENO DE LA SRA. MARIA MARLENE PERERA
GARCIA, COORDINADORA, DE LA ASESORIA JURIDICA, A LA SRA. ROCIO
FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, SOBRE SOLICITUD DE CONTRATO
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DEL JORNAL MARIO ENRIQUE MARIN VALVERDE, PARA EL DEPTO. DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

OFICIO DAF-2021-0-69, DEL 01 JUNIO 2021, DEL SR. MARVIN SALAS HERNANDEZ,
JEFE DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA. MARLENE
PERERA, COORDINADORA DE LA ASESORIA JURIDICA, CON SOLICITUD DE
PROCESO PARA LA CONTRATACION DE JORNAL, PARA LABORES DE
MANTENIMIENTO.

CERTIFICACION N° 2021-127, DEL 28 DE MAYO 2021, POR UN MONTO DE
¢2.400.000,00

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

APROBAR LA CONTRATACION DEL JORNAL MARIO ENRIQUE MARIN VALVERDE,
CEDULA DE IDENTIDAD NUMERO N° 1-1159-0398, DEL 01 DE JULIO DEL 2021 AL 15
DE DICIEMBRE DEL 2021, PARA REALIZAR TRABAJOS VARIOS OPERATIVOS DE
REPARACION Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS DEL MUSEO NACIONAL DE
COSTA RICA EN LAS SEDES BELLAVISTA, PAVAS, SANTO DOMINGO, EN
JORNADAS DE 5 DIAS A LA SEMANA, DE LUNES A VIERNES, CON UN HORARIO QUE
IRA DE LAS 07:00 A.M. A LAS 15:00 P.M. HORAS, BAJO LA COORDINACION DEL SR.
RONALD QUESADA CHAVES, ARQUITECTO DEL MUSEO NACIONAL, QUIEN SERA
EL RESPONSABLE DE FISCALIZAR LA CORRECTA Y EFECTIVA EJECUCION DE
ESTA CONTRATACION. DE NO SER ASi, DICHA COORDINACION SE EFECTUARA
BAJO LAS INSTRUCCIONES DEL SR. MARVIN SALAS HERNANDEZ, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL MUSEO NACIONAL DE
COSTARICA.

LAS LABORES POR REALIZAR SON LAS SIGUIENTES:

APOYO A LOS FUNCIONARIOS DEL AREA DE MANTENIMIENTO DEL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA, EN LAS SIGUIENTES TAREAS:

COLABORAR CON LOS ENCARGADOS DE MANTENIMIENTO EN LA LIMPIEZA DE
EQUIPOS Y O MATERIALES, PUERTAS Y PORTONES, METER CABLES CON SONDAS,
SOSTENER Y TRANSPORTAR ESCALERAS, EQUIPOS Y MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO O MONTAJES DE SALAS, CARGAR MATERIALES O EQUIPOS A
LOS VEHICULOS RELACIONADOS CON LAS GESTION DEL MUSEO.

COLABORAR CON LOS ENCARGADOS DE MANTENIMIENTO EN LABORES DE:
PINTURA, REPELLOS, LUBRICACION DE EQUIPOS PUERTAS O PORTONES,
FONTANERIA, ELECTRICIDAD, ALBANILERIA Y CARPINTERIA, LIMPIEZA DE
CANOAS, CAMBIO DE LAMINAS DE ZINC, CONFECCION DE CERCHAS, TAPICELES,
MUEBLES DE COCINA Y OFICINA.

AYUDAR A LOS ENCARGADOS DE MANTENIMIENTO EN DESTAQUEO DE
TUBERIAS, ARREGLO DE TAPIAS, LIMPIEZA'YY MANTENIMIENTO EN GENERAL CON
EQUIPOS E HIDROLAVADORA PARA EL DEBIDO ASEO.

AYUDA EN LA CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y BUEN USO DE LOS ACTIVOS
QUE SE UTILIZAN PARA DESEMPENAR LAS FUNCIONES (POR EJEMPLO,
HERRAMIENTAS DE TRABAJO). ASI COMO EN CASO DE EMERGENCIA COLABORAR
CON COMPANEROS DE SEGURIDAD PARA EL RESGUARDO DEL PATRIMONIO.

ALGUNOS DE LOS TRABAJOS A REALIZAR SE EJECUTARAN EN AREAS DE ACCESO
RESTRINGIDO Y UTILIZANDO INSTRUMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CASO, Y
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MATERIALES NECESARIOS PARA PROCURAR EL BIENESTAR DE LOS OBJETOS
PATRIMONIALES, ESTOS TRABAJOS SE EJECUTAN JUNTO A LOS FUNCIONARIOS
DEL MUSEO.

EL TRABAJO POR REALIZAR REQUIERE DEL USO DE FUERZA FISICA Y DE
CUIDADO AL TRASLADAR CAJAS CONTENIENDO BIENES PATRIMONIALES, O
BIENES PATRIMONIALES SIN EMBALAR, ASi COMO MUEBLES Y MOBILIARIO DE
OFICINA.” (A-09-1385) ACUERDO FIRME

ARTICULO VI: Temas presentado por la Oficina de Gestion Institucional de Recursos
Humanos Auxiliar, del Depto. Administracién y Finanzas:

Adendum a contrato de dedicacién exclusiva:

Oficio GIRHA-2021-0-0248, del 31 mayo 2021, de la Sra. Giovanna Espinoza Astla, Jefe de
Gestion Institucional de Recursos Humanos Auxiliar, del Depto. de Administracion y finanzas, a
la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, solicitud de adendum a contrato de
dedicacion exclusiva debido a que el titular de la plaza (Sr. Kevin Gutiérrez) estd nombrado
interino por un periodo de seis meses en la Procuraduria General de de la Republica, con
posibilidad de consolidarse en agosto 2021

Oficio PI-2021-0-056, del 29 abril 2021, de la Sra. Karol Sanabria Rosales, Proveedora
Institucional, a la Sra. Giovanna Espinoza Astla, Jefa de Gestién Institucional de Recursos
Humanos Auxiliar, con justificacion de la necesidad de que la funcionaria tenga el reconocimiento
y pago de dedicacion exclusiva

Nota de solicitud de la Sra. Sonia Salas Navarro, del 29 de abril 2021, a la Sra. Karol Sanabria
Rosales, Proveedora Institucional

Estudio de valoracion de acogimiento al Régimen de dedicacion exclusiva, de la oficina de
Recursos Humanos

La Sra. Ana Cecilia Arias se refiere a la solicitud de adendum al contrato de dedicacion exclusiva
de Sonia Salas Navarro, analista de la Proveeduria Institucional, indicando que se solicité una
ampliacion de informacion a la oficina de Recursos Humanos, para tener claridad del tramite
presentado. Ya habiamos aprobado el contrato de dedicacion exclusiva de la Sra. Salas, por un
periodo de tres meses, a la espera de que el funcionario Kevin Rodriguez, quien ocupé este puesto
en propiedad y se traslad6 a la Procuraduria General de la Republica, consolidara su puesto
después del periodo de prueba de tres meses. Sin embargo, se nos explico que el Sr. Rodriguez
se trasladé de manera interina, para cubrir un permiso por seis meses, de una funcionaria de la
Procuraduria, con grandes posibilidades de consolidar su nombramiento en esa institucion. Esto
nos obliga a esperar los seis meses requeridos por el Sr. Rodriguez, hasta agosto 2021, para que
a su vez el Museo Nacional pueda consolidar el nombramiento de la Sra. Sonia Salas Navarro,
como analista. Por esta razon, debemos extender por tres meses mas su contrato de dedicacion
exclusiva, a la espera de la resolucion de estos nombramientos en propiedad.

Las y los Directores emiten sus votos de aprobacion y acuerdan:
“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:
OFICIO GIRHA-2021-0-0248, DEL 31 MAYO 2021, DE LA SRA. GIOVANNA ESPINOZA

ASTUA, JEFE DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR,
DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA. ROCIO FERNANDEZ
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SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, CON SOLICITUD DE MODIFICACION PARCIAL
DEL ACUERDO (A-09-1380) ACUERDO FIRME, TOMADO EN SESION ORDINARIA N°
1380, DEL 26 DE MARZO 2021, Y ADDEMDUM A CONTRATO DE DEDICACION
EXCLUSIVA DE LA SRA. SONIA SALAS NAVARRO, ANALISTA DE LA PROVEEDURIA
INSTITUCIONAL

OFICIO P1-2021-0-056, DEL 29 ABRIL 2021, DE LA SRA. KAROL SANABRIA ROSALES,
PROVEEDORA INSTITUCIONAL, A LA SRA. GIOVANNA ESPINOZA ASTUA, CON
JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE QUE LA FUNCIONARIA CUENTE CON EL
RECONOCIMIENTO Y PAGO DE DEDICACION EXCLUSIVA

NOTA DE SOLICITUD DE LA SRA. SONIA SALAS NAVARRO, DEL 29 DE ABRIL 2021,
A LA SRA. KAROL SANABRIA ROSALES, PROVEEDORA INSTITUCIONAL

ESTUDIO DE VALORACION DE ACOGIMIENTO AL REGIMEN DE DEDICACION
EXCLUSIVA, EMITIDO POR LA OFICINA DE GESTION INSTITUCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

DEJAR SIN EFECTO EL PARRAFO DEL ACUERDO (A-09-1380) ACUERDO FIRME,
TOMADO EN SESION ORDINARIA N° 1380, DEL 26 DE MARZO 2021, EN EL QUE SE
INDICA:

CONSIDERANDO LOS CORTOS PLAZOS DEFINIDOS PARA EL TRAMITE DE
PRORROGA DEL CONTRATO DE DEDICIACION EXCLUSIVA UNA VEZ CONCLUIDO
EL PERIODO DE PRUEBA, Y CON EL PROPOSITO DE NO CAUSAR AFECTACION EN
LA CONTINUIDAD DEL PROCESO, SE AUTORIZA A LA OFICINA DE GESTION
INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR, PARA QUE POSTERIOR A LA
APLICACION DE LA EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA DEL TITULAR DEL
PUESTO, Y AL TERMINO DEL PERIODO DE PRUEBA DE LA SRA. SONIA SALAS
NAVARRO, SEGUN LO INDICADO EN EL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO DEL
ESTATUTO DEL SERVICIO CIVIL, Y SE CONOZCA QUE FUE APROBADO POR LA
FUNCIONARIA, SE PROCEDA A REALIZAR LOS TRAMITES NECESARIOS PARA LA
PRORROGA DEL CONTRATO DE DEDICACION EXCLUSIVA, MANTENIENDOSE EL
PORCENTAJE DEL 25% PARA EL NOMBRAMIENTO DE LA SRA. SONIA SALAS
NAVARRO.

Y EN SU LUGAR SE DA EL VISTO BUENO PARA QUE LA OFICINA DE GESTION
INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR PROCEDA CON EL
ADDENDUM AL CONTRATO DEL 25% DE DEDICACION EXCLUSIVA, DE ACUERDO
A LA LEY 9635 Y AL DECRETO N° 41564, PARA LA FUNCIONARIA SONIA SALAS
NAVARRO, CEDULA DE IDENTIDAD N° 1-900-0794, A PARTIR DEL 30 DEL JUNIO 2021
Y HASTA EL 16 DE AGOSTO 2021 INCLUSIVE.

SE AUTORIZA A LA DIRECTORA GENERAL PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO
CORRESPONDIENTE.” (A-10-1385) ACUERDO FIRME

Ratificaciones de nombramiento en propiedad de personal:
Oficio de la Sra. Giovanna Espinoza Astua, Jefe de Gestion Institucional de Recursos Humanos

Auxiliar, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, con las siguientes solicitudes de
ratificacion de nombramientos en propiedad:

17



Oficio GIRHA-2021-0-0252, del 26 mayo 2021, del Sr. Julian Cérdoba Sanabria, jefe de la
Unidad de Informatica
Documento de Evaluacion del periodo de prueba

Oficio GIRHA-2021-0-255, del 28 de mayo 2021, ratificacion de Ascenso en Propiedad, de la
Sra. Karol Sanabria Rosales, Proveedora Institucional
Documento Accion de personal

Oficio GIRHA-2021-0-0269, del 01 junio 2021, de la Sra. Kattia Cubero Nufiez, encargada de
activos, de la Proveeduria Institucional
Documento de Evaluacion del periodo de prueba

Oficio GIRHA-2021-0-0253, del 26 de mayo 2021, del Sr. Marvin Salas Hernandez, Jefe
Administracion y Finanzas, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, solicitud de
ratificacion de nombramiento de la Sra. Giovanna Espinoza Astla, jefa de Gestion Institucional
de Recursos Humanos Auxiliar

Documento de Evaluacion del periodo de prueba

Sobre las ratificaciones de nombramientos, se revisan los documentos aportados para cada
caso en particular, y la normativa que respalda el ascenso en propiedad de la Sra. Karol
Sanabria Rosales, eximiéndola de la evaluacion del periodo de prueba, al amparo del
Reglamento del Estatuto de Servicio Civil, articulo 24.

Se realizan las votaciones correspondientes y las y los Directores acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO GIRHA-2021-0-0252, DEL 26 MAYO 2021, DE LA SRA. GIOVANNA ESPINOZA
ASTUA, JEFA DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR, A
LA SRA. ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, SOBRE
RATIFICACION DE NOMBRAMIENTO DEL SR. JULIAN CORDOBA SANABRIA, JEFE
DE LA UNIDAD DE INFORMATICA

DOCUMENTO DE EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

SE RATIFICA EL NOMBRAMIENTO DEL SR. JULIAN COR}DOBA SANABRIA, CEDULA
#1-0964-0134, CON BASE EN LA SIGUIENTE INFORMACION:

Tipo de Nombramiento: Nombramiento en propiedad.

NUmero de Pedimento: N/A

Resuelto por: Carrera Administrativa

N° puesto: 509488

Clase de puesto: Profesional Jefe en Informatica 1 B, especialidad; Informatica y Computacion
Ubicacion: Direccion General — Unidad de Informética

Persona nombrada: Julian Raquel Coérdoba Sanabria, cédula # 1-0964-0134

Fecha de rige: 16 de marzo del 2021

(A-11-1385) ACUERDO FIRME

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO GIRHA-2021-0-0255, DEL 28 MAYO 2021, DE LA SRA. GIOVANNA ESPINOZA
ASTUA, JEFA DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR,
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DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA. ROCIO
FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, SOBRE RATIFICACION DE
NOMBRAMIENTO POR ASCENSO EN PROPIEDAD, DE LA SRA. KAROL SANABRIA
ROSALES, PROVEEDORA INSTITUCIONAL

DOCUMENTO MN-A0-085-2021, ACCION DE PERSONAL, ASCENSO EN PROPIEDAD,
PUESTO N° 380799, PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 1

FORMULARIO DE EVALUACION DEL PERIODO N° DRH-008-2021 EMITIDO POR EL
MEIC DE FECHA 24 DE MAYO 2021, SUSCRITO POR SENOR GIOVANNI BARROSO
FREER, JEFE INMEDIATO DE LA PROVEEDURIA, DEL MINISTERIO DE ECONOMIA,
INDUSTRIA Y COMERCIO, CON RESULTADO DEL PERIODO DE PRUEBA DE LA
TITULAR DEL PUESTO.

Y EN LA NORMATIVA ESTABLECIDA EN EL REGLAMENTO DEL ESTATUTO DE
SERVICIO CIVIL, ARTICULO 24

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

SE RATIFICA EL NOMBRAMIENTO DE LA SRA. KAROL SANABRIA ROSALES,
CEDULA # 1-0975-0142, POR ASCENSO EN PROPIEDAD, EN EL PUESTO N° 380799,
PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL 1, CON FECHA DE. RIGE A PARTIR DEL 26
DE MAYO 2021”. (A-12-1385) ACUERDO FIRME

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO GIRHA-2021-0-0269, DEL 01 DE JUNIO 2021, DE LA SRA. GIOVANNA
ESPINOZA ASTUA, JEFA DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS
AUXILIAR, A LA SRA. ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL,
SOBRE RATIFICACION DE NOMBRAMIENTO DE LA SRA. KATTIA CUBERO NUNEZ,
ENCARGADA DE ACTIVOS, DE LA PROVEEDURIA INSTITUCIONAL

DOCUMENTO DE EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

SE RATIFICA EL NOMBRAMIENTO DE LA SRA. KATTIA CUBERO NUNEZ, CEDULA
#3-0413-0351, CON BASE EN LA SIGUIENTE INFORMACION:

Tipo de Nombramiento: Ascenso en propiedad.

Numero de Pedimento: N/A

Resuelto por: Carrera Administrativa

NO puesto: 380803

Clase de puesto: Profesional de Servicio Civil 1-B, especialidad; Administracion
Generalista

Ubicacién: Depto. Adm. y Finanzas — Proveeduria Institucional

Persona nombrada: Kattia Cubero Nufez, cédula # 3-0413-0351

Fecha de rige: 22 de marzo del 2021

(A-13-1385) ACUERDO FIRME
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“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO GIRHA-2021-0-0253, DEL 26 DE MAYO 2021, DEL SR. MARVIN SALAS
HERNANDEZ, JEFE DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA.
ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, CON SOLICITUD DE
RATIFICACION DE NOMBRAMIENTO DE LA SRA. GIOVANNA MARIA ESPINOZA
ASTUA, JEFA DE GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR

DOCUMENTO DE EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

SE RATIFICA EL NOMBRAMIENTO DE LA SRA. GIOVANNA MARIA ESPINOZA
ASTUA, CEDULA #1-1089-0437, CON BASE EN LA SIGUIENTE INFORMACION:

Tipo de Nombramiento: Nombramiento en propiedad.

Numero de Pedimento: N/A

Resuelto por: Carrera Administrativa

NO puesto: 380792

Clase de puesto: Profesional Jefe Servicio Civil 1, especialidad; Adm. de Recursos
Humanos

Ubicacion: Depto. Adm. y Finanzas — Oficina Gestion Inst. de Recursos Humanos,
Auxiliar

Persona nombrada: Giovanna Maria Espinoza Astla, cédula # 1-1089-0437
Fecha de rige: 22 de marzo del 2021

(A-14-1385) ACUERDO FIRME

ARTICULO VII: Manuales de Procedimiento y protocolo
Protocolo de coleccion de genética — Depto. Historia Natural

Oficio DHN-2021-0-032, del 31 de mayo 2021, de la Sra. Ana Cecilia Pineda Calles, jefa del
Depto. de Historia Natural, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, con solicitud
de aprobacion de los siguientes manuales:

Protocolo de Manejo del banco de muestras de tejidos de Historia Natural, Museo Nacional de
Costa Rica

Procedimiento para la recepcién de donaciones de muestras de tejido a la coleccion del
Departamento de Historia Natural

Procedimiento para el acceso con fines de investigacion genética, bioquimica y/o molecular sobre
las muestras de tejido de la coleccion del Departamento de Historia Natural

La Sra. Ana Cecilia Arias comenta sobre la solicitud recibida e indica que, por su especialidad,
solicité una revision mas profunda del tema al Sr. Bernal Rodriguez Herrera. Adicionalmente
pidio a la Sra. Pineda que le informara sobre la normativa que fundamenta el tema del porcentaje
que el Museo Nacional de Costa Rica pueda recibir. Dofia Cecilia Pineda aporté una normativa
basada en el Articulo 76 de la Ley N° 7788, de 23 abril 1998, ley de Biodiversidad, que cubre al
Sistema Nacional de Areas Silvestres (SINAC), a los territorios indigenas, y a propietarios
privados, no sabe si se esta extrapolando cubrir al Museo Nacional con esta normativa. También
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se pregunta y en vez de un porcentaje, se pueden recibir otros beneficios a cambio, relativos a
capacitaciones, charlas, etc.

El Sr. Bernal Rodriguez recuerda que hace aproximadamente un afio y medio habian aprobado un
protocolo para toma de muestras, por lo que ve bien que el Museo Nacional tome la iniciativa
regulando estos procesos, los cuales deberian ser considerados también por la Universidad de
Costa Rica.

Revis6 con mayor detalle los documentos y sobre el manual para el usuario, del tema de los
permisos, quiere consultar a la Sra. Cecilia Pineda, jefa del Depto. de Historia Natural, para
conocer que esté visualizando, sobre los siguientes puntos:

1. En los documentos de tramites indica que en caso de que el “investigador sea de la Universidad
de Costa Rica (UCR)”, debe aportar el nimero de registro de la Vicerrectoria de Investigacion,
pero puede darse el caso de que el investigador sea de la UCR pero que el proyecto no lo sea.
¢ Qué sucede en este caso, ¢se debe pedir a la CONAGEBIO?

2. Relativo a formas y procedimientos, no menciona la coleccion de hongos y el MNCR tiene
coleccién de hongos. Se incluyen las colecciones de plantas, aves y mamiferos, no hay claridad
si se debe interpretar que dentro de la coleccion de plantas van los hongos.

3. No tiene claro si hay amparo juridico para que el Museo Nacional pueda pedir el porcentaje de
presupuesto, no hay certeza de que lo indicado en el Articulo 76 de La Ley N° 7788, de
Biodiversidad, incluya al Museo Nacional, se refiere al SINAC, territorio indigena o propietario
privado proveedor de los elementos por accesar.

4. El término presupuesto no es claro. Se puede hacer un presupuesto muy grande si se incluyen
horas de investigadores, salarios, etc., o el presupuesto puede ser muy reducido. ES necesaria una
clara descripcion del presupuesto al que se refiere.

5. En caso de que el investigador indique que no tiene dinero para pagar el porcentaje, ¢podria
autorizarse a cambio la retribucion con charlas, capacitaciones, etc., como se ha hecho en el
pasado?

6. La decision de comunicarle al investigador como cubrir el pago debe recaer en un comité, no
en una persona. Si la jefatura en ejercicio no quiere aprobar el proyecto, o negocia una retribucion
muy escasa, debe ser una decision colegiada, de un comité. Por tratarse de una negociacion
econdmica, o servicios a manera de pago al Museo, consideramos que seria sano que la decision
(pago en dinero o en charlas, etc.) sea ratificada por la Junta Administrativa.

La Sra. Rocio Fernandez recomienda no aprobar los procedimientos y protocolo hasta aclarar las
dudas y traerlo nuevamente, completo, para el andlisis de la Junta Administrativa.

Las y los Directores estan de acuerdo en solicitar a la Sra. Ana Cecilia Pineda Calles, jefa del
Depto. de Historia Natural, que amplie sobre esta informacién, por lo que se le hara la solicitud
correspondiente.

Una vez aclaradas las dudas, el tema se incluird nuevamente en la agenda de la sesion ordinaria
que corresponda, para su analisis y posterior aprobacion.

El Sr. Bernal Rodriguez Herrera se retira de la sesion ordinaria al ser las 2:14 minutos de la tarde,
para la atencion de otros temas urgentes, con conocimiento previo del Organo Colegiado.
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Manual de procedimiento de Boleteria del MNCR

Oficio DG-2021-0-173, 01 junio 2021, Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, a Junta
Administrativa, traslado de manual realizado por el area de Servicios Generales, para
conocimiento y aprobacion.

Oficio DAF-SG-2021-0-068, 28 mayo 2021, Sr. Marvin Salas Hernandez, Jefe Administracion
y Finanzas, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, solicitud de presentar ante la Junta Administrativa
el Manual de Procedimiento de la boleteria, para revision y aprobacion

La Sra. Ana Cecilia Arias indica que hay dispersién de la responsabilidad de varias funciones en
el manual presentado, por lo que considera interesante y oportuno que el Auditor Interno, sefior
Freddy Gutiérrez Rojas, lo revise, haga una valoracion y emita un dictamen, ya que el manual se
deriva de una recomendacion de la Auditoria Interna.

La Sra. Carolina Mora manifiesta estar completamente de acuerdo con la apreciacién de la Sra.
Ana Cecilia Arias.

El Sr. Johnny Cartin agrega que el manual debe ser revisado considerando los problemas que ha
tenido el area de la Boleteria en el pasado, y analizando si cubre los vacios detectados en el 6rgano
director de la Boleteria.

La Sra. Rocio Fernandez hace ver que la aprobacion de este manual es prioritaria. La Sra. Sandra
Loria, coordinadora del area de Servicios Generales, esta ordenando las tareas y es preciso darle
soporte a dofia Sandra, ademas de poner reglas claras a don Pablo Soto, como coordinador del
area Financiero Contable, y a la Tesoreria, que tiene que hacer larevisién de la caja en la Boleteria
dos veces a la semana.

Las y los Directores acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO DG-2021-0-173, DEL 01 JUNIO 2021, SRA. ROCIO FERNANDEZ SALAZAR,
DIRECTORA GENERAL, DIRIGIDO A LA JUNTA ADMINISTRATIVA, CON TRASLADO
DE MANUAL REALIZADO POR EL AREA DE SERVICIOS GENERALES, PARA
CONOCIMIENTO Y APROBACION

OFICIO DAF-SG-2021-0-068, DEL 28 MAYO 2021, DEL SR. MARVIN SALAS
HERNANDEZ, JEFE DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA.
ROCIO FERNANDEZ SALAZAR, SOLICITUD DE PRESENTAR ANTE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO DE LA BOLETERIA, PARA
REVISION Y APROBACION

Y CONSIDERANDO:

QUE MEDIANTE ACUERDO (A-22-1186) ACUERDO FIRME, TOMADO EN SESION
ORDINARIA N° 1186, DEL 07 DE ABRIL DEL 2014, SE APROBARON LOS SIGUIENTES
MANUALES DEL AREA DE LA BOLETERIA, QUE SE ENCUENTRAN VIGENTES A LA
FECHA:

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ASIGNACION DE FONDO DE CAJA DE BOLETERIA.
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS RETIRO DEL FONDO DE CAJA DE LA CAJA FUERTE.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTO TRASLADO DE FONDO DE CAJA DEL AREA DE
SERVICIOS GENERALES HACIA LA BOLETERIA Y VICEVERSA.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO APERTURA DE LA BOLETERIA.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO EXONERACION DE PAGO DE ENTRADA PARA
VISITANTES DE OFICIO Y CASOS ESPECIALES AUTORIZADOS POR EL SENOR
DIRECTOR GENERAL.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO CIERRE DE CAJA POR TIEMPO DE DESCANSO PARA
EL ENCARGADO DE LA BOLETERIA.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO CIERRE DE CAJA FINAL PARA EL ENCARGADO DE
LA BOLETERIA.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO CUSTODIA DEL DEPOSITO DIARIO POR INGRESOS
DE VENTA DE SERVICIOS Y PRODUCTOS.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO CUSTODIA DEL FONDO ASIGNADO A LOS
ENCARGADOS DE BOLETERIA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO ENTREGA DE DEPOSITOS A LA CAJA DE
TESORERIA.

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

TRASLADAR EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO DE LA BOLETERIA, CODIGO DAF-
FC-TS-BL-02, DEL AREA DE SERVICIOS GENERALES, DEL DEPTO. ADMINSTRACION
Y FINANZAS, ELABORADO POR SU JEFATURA, SR. MARVIN SALAS HERNANDEZ,
PARA LA REVISION Y ANALISIS POR PARTE DEL AUDITOR INTERNO, SR. FREDDY
GUTIERREZ ROJAS, A FIN DE DETERMINAR SI PROCEDE DEROGAR LOS
MANUALES APROBADOS EN EL 2014 Y ACOGER LA NUEVA PROPUESTA, SIEMPRE
Y CUANDO CUMPLA CON TODOS LOS REQUERIMIENTOS DE CONTROL INTERNO Y
AFINES, Y LANORMATIVA VIGENTE, PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL
AREA DE LA BOLETERIA DE LA SEDE BELLAVISTA DEL MUSEO NACIONAL DE
COSTA RICA.” (A-15-1385) ACUERDO FIRME

ARTICULO VIII: Solicitud de procedimiento administrativo, MAC Ministerio de Cultura y
Juventud

Remision de informe final de investigacion preliminar y solicitud de atender procedimiento
administrativo

Oficio MCJ-AJ-184-2021, del 16 abril 2021, del Asesor Juridico Edwin Luna Monge, del
Ministerio de Cultura y Juventud, quien remite a la Sra. SSM, D del MAC, el informe final de
investigacion preliminar y sus recomendaciones.

Informe final de investigacion administrativa, de fecha 16 de abril 2021, suscrito por la Licda.
Maria Fernanda Morales Brenes, Asesora Juridica del Ministerio de Cultura y Juventud, a cargo
del Organo Investigador

Oficios MAC-DIR-295-2021, del 26 abril 2021, y MAC-DIR-335-2021, del 25 mayo 2021, de la
Sra. SSM, D del MAC, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, con traslado y
seguimiento al oficio MCJ-AJ-184-202, del 16 de abril 2021 y MCJ-AJ-223-2021 del 24 de mayo
2021
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Oficios de la Direccion General del Museo Nacional de Costa Rica, Sra. Rocio Fernandez Salazar:
DG-2021-0-154, del 17 mayo 2021, a la Sra. SSM, traslada criterio de la Asesoria Juridica del
Museo Nacional de Costa Rica, sobre el oficio MCJ-AJ-184-2021 y oficio MAC-DIR-295-2021

DG-2021-0-171, del 27 mayo 2021, a la Sra. Marlene Perera, coordinadora de la Asesoria
Juridica del Museo Nacional de Costa Rica, traslado de criterio de la oficina juridica del
Ministerio de Cultura y Juventud, sobre oficios AJ-2021-0-079 y DG-2021-0-154

Oficios de la Asesoria Juridica del Museo Nacional Costa Rica, Sra. Marlene Perera Garcia:
AJ-2021-0-079, del 17 mayo 2021, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, criterio indicando que es
al MAC a quien le corresponde realizar el procedimiento administrativo contra la funcionaria
dado que los hechos ocurrieron en el MAC

AJ-2021-0-087, del 03 junio 2021, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, aclaracion sobre lo
informado en el oficio AJ-2021-0-079, reconsidera lo comunicado y manifiesta que si es
competencia del Museo Nacional abrir el procedimiento administrativo disciplinario conforme a
la recomendacion del informe de investigacion preliminar (oficio MCJ-AJ-184-2021)

La Sra. Ana Cecilia Arias comenta que la funcionaria DD, E del PI, tuvo una situacion cuando
era funcionaria del MAC. Posterior a esos hechos, viene a laborar para el Museo Nacional de
Costa Rica. En el Ministerio de Cultura y Juventud hacen una investigacion preliminar a solicitud
del MAC, y recomiendan que se le abra un procedimiento administrativo aqui en el Museo
Nacional. Se prepara criterio por parte de la asesoria juridica del Museo Nacional de Costa Rica,
diciendo que no nos corresponde abrir el procedimiento. Nos llegd otro criterio juridico del
Ministerio de Cultura y Juventud confirmando que si corresponde abrir el érgano director y
debemos también ser el érgano decisor sobre este caso. Por medio de la Direccion General se le
instruye a la Sra. Maria Marlene Perera, coordinadora de la asesoria juridica del Museo Nacional,
para dar respuesta al Ministerio de Cultura y Juventud, e indica que hizo consultas orales a dos
procuradores, el primero indica que no nos corresponde, pero el segundo dice que si. La Sra.
Perera se retracta de su primero criterio y ahora si tenemos que instruir un érgano director a la
funcionaria.

No me resulta facil proceder, porque el caso es de otra institucion, no conocemos el entorno del
MAC y no tenemos claro lo que pasé. Me preocupa la conclusion a la que puedas llegar el érgano
director. ¢Nos corresponderia tomar la decisidn sobre un hecho que ocurri6 en otra institucion?
Nos corresponde ahora decidir. Si aceptamos lo que indica la asesoria juridica del Ministerio de
Cultura y Juventud tendriamos que abrir otro 6rgano director para seguir un proceso a la
funcionaria.

El Sr. Johnny Cartin agrega que no comprende por qué de hechos ocurridos en otra institucion, y
sobre los que no conocemos, debemaos abrir el procedimiento que se indica.

La Sra. Rocio Fernandez indica que ahora es funcionaria del Museo Nacional de Costa Rica. Se
estima que tiene derecho a defenderse en este drgano director, el patrono es uno, el Estado,
pertenecemos a una misma institucion, el Ministerio de Cultura y Juventud. El caso es de mucha
interpretacion. Primero la Sra. Marlene Perera interpreta que no debemos atender lo solicitado,
después indica que no hay tanta evidencia escrita, sino que es mas de interpretacion. La
interpretacion colegiada de dos abogados del Ministerio de Cultura y Juventud indica que si
debemos hacerlo, es un tema que requiere mayor fundamentacion.

La Sra. lvannia Montoya manifiesta que no esta de acuerdo con que lo tramite el Museo Nacional.
Hay una razon de fondo: la I6gica potestad disciplinaria aplica sancion quien tiene potestad
disciplinaria sobre la funcionaria. Quien lleva el procedimiento es el que tuvo conocimiento de
los hechos.
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Le extrafia que la Sra. Perera diga que no hay antecedentes si los dos pronunciamientos de la
Procuraduria General de la Republica se refieren al mismo caso. EI Museo Nacional aplicaria la
sancion disciplinaria, pero no le corresponde hacer el procedimiento administrativo.

También hay razon de forma: en este sentido le parece extrafio cambiar criterios por una
conversacion telefdnica, y que la persona consultada fue quien emitio el criterio. Es muy dificil
que se desligue de éste.

No es conveniente o responsable recomendar a la Junta Administrativa basada en una
conversacion telefonica.

La Sra. Rocio Fernandez agrega que son dos temas:
1. Falta de confianza en el criterio de la Sra. Marlene Perera, asesora juridica del Museo
Nacional, quien cambia de criterio al hacer una consulta telefonica
2. Laconsultaal Sr. Edwin Luna, asesor juridico del Ministerio de Cultura y Juventud quien
hace un primer envio que se rechaza, y una segunda remision del caso, en el que confirma
su criterio inicial de trasladarlo para atencion en el Museo Nacional.

La Sra. lvannia Montoya indica que el Sr. Edwin Luna hace referencia a un procedimiento que
no es el mismo con base en el cual el Museo Nacional lo devolvié. Si se le solicita al Museo
Nacional que lo instruya, eso es una posibilidad, pero la investigacion preliminar deja a criterio
del Museo Nacional si se abre el 6rgano director o no.

La Sra. Ana Cecilia Arias da lectura a las conclusiones emitidas por el Sr. Edwin Luna Monge y
la Sra. Maria Fernanda Morales Brenes, en el oficio MCJ-AJ-223-2021, del 24 de mayo de 2021,
y comenta que el criterio impone a la Junta Administrativa un procedimiento de un hecho que no
ocurri6 aqui. La Sra. Carolina Mora aporta que el procedimiento si es correcto, por normativa.

La Sra. Ivannia Montoya agrega gque es un tema de competencias en la toma de la decision que se
aplica, de laimposicion a la Junta Administrativa desde la asesoria legal del Ministerio de Cultura
y Juventud, y de la asesora legal del Museo Nacional de Costa Rica. Uno puede consultar por
teléfono, pero no es contundente. Estoy segura de que si consulta por escrito en la Procuraduria
General de la Republica, no se apartan del criterio ya emitido.

La Sra. Carolina Mora consulta de donde debe salir la consulta escrita a la Procuraduria General
de la Republica. El Sr. Johnny Cartin indica que hay algo que se esta haciendo bastante mal, y
confirma que no esta de acuerdo en hacer el procedimiento desde el Museo Nacional.

La Sra. Ana Cecilia Arias agrega que, en su caso, bajo protesta aprobaria abrir el procedimiento
administrativo. Ante consulta de la Sra. Montoya respecto a lo que ocurriria si el 6rgano director
encontrara responsabilidad en la funcionaria, la Sra. Ana Cecilia Arias confirma que la Junta
Administrativa seré el 6rgano decisor del procedimiento.

La Sra. Betsy Murillo indica que es preciso consensuar como Junta Administrativa, no estamos
satisfechos con el criterio legal, por lo que debemos plantear la consulta ante la Procuraduria
General de la Republica. Dofia Ana Cecilia Arias agrega que asi tendriamos un documento oficial
para proceder.

Prosigue la Sra. Murillo mencionando que si no hay consenso habria que elevar el caso a la
Ministra de Cultura y Juventud, quien tendria la potestad para resolver. La Sra. lvannia Montoya
indica que eso se refiere a plantear un conflicto de competencia, pero lo que hay aqui es una duda
de fondo de a quien le corresponde hacer el procedimiento administrativo, es un tema mas de
fondo y no de conflicto de competencia.
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La Sra. Rocio Fernandez hace consulta telefonica respecto a plazos de vencimiento y confirma
gue no prescribe a corto plazo, por lo que es recomendable instruir a la Sr. Marlene Perera para
que haga la consulta ante la Procuraduria General de la Republica. La Sra. Ivannia Montoya
indica que si se hace la consulta debe ser en términos generales, no sobre este tema en concreto.

La Sra. Ana Cecilia Arias manifiesta estar a favor de hacer la consulta y esperar respuesta de la
Procuraduria General de la Republica para resolver, e informar de esta decision a la directora del
Museo de Arte Costarricense.

Concluido el debate se somete a votacion, y bajo un mismo criterio y acuerdan:

“CONOCE LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA,
LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA SRA. SSM, D DEL MAC, A LA SRA ROCIO
FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, MEDIANTE OFICIOS MAC-DIR-
295-2021, DEL 26 ABRIL 2021, Y MAC-DIR-335-2021, DEL 25 DE MAYO 2021, EN APEGO
A LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS EN EL INFORME FINAL DE IVESTIGACION
ADMINISTRATIVA, SUSCRITO POR LA LICDA. MARIA FERNANDA MORALES
BRENES, ASESORA JURIDICA DEL ORGANO INVESTIGADOR, DEL MINISTERIO DE
CULTURA Y JUVENTUD, POR HECHOS QUE SE REFIEREN AL PAGO TARDIO DE
UNA FACTURA DEL ANO 2018 A LA EMPRESA INDUSTRIAS DE COMPUTACION
NACIONAL S.A., DENTRO DE LA CONTRATACION DIRECTA NUMERO 2018CD-
0000020-0009800001, CANCELACION QUE SE REALIZO EN EL ANO 2019, SIN MEDIAR
EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, Y LA PRESUNTA RESPONSABILIDAD EN LOS HECHOS INVESTIGADOS,
DE LA SRA. DDS, E DEL PI DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, QUIEN EN ESE
MOMENTO LABORABA PARA EL MAC.

CONSIDERANDO:

QUE EXISTE DIVERGENCIA DE CRITERIOS LEGALES ENTRE LAS ASESORIAS
JURIDICAS DEL MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD, EXPRESADOS MEDIANTE
OFICIOS MCJ-AJ-184-202, DEL 16 DE ABRIL 2021 Y MCJ-AJ-223-2021 DEL 24 DE MAYO
2021, Y DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA, SEGUN OFICIOS AJ-2021-0-079,
DEL 17 MAYO 2021, Y AJ-2021-0-087, DEL 03 JUNIO 2021

QUE ESTE ORGANO COLEGIADO REQUIERE CONTAR CON UN CRITERIO
FEHACIENTE QUE LE PERMITA VALORAR Y TOMAR UNA DECISION EN
CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA VIGENTE, RELATIVA A ABRIR UN
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO O NO, A UNA FUNCIONARIA DEL MUSEO
NACIONAL, POR HECHOS OCURRIDOS EN UNA INSTITUCION ADSCRITA AL
MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD, MIENTRAS SE DESEMPENABA EN ESA
OTRA INSTANCIA.

LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA ACUERDA,
PARA MEJOR RESOLVER:

SOLICITAR A LA COORDINADORA DE LA ASESORIA JURIDICA DEL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA, QUE PREPARE Y PRESENTE UNA CONSULTA ANTE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, SIGUIENDO LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR ESTE ORGANO SUPERIOR CONSULTIVO, TECNICO JURIDICO,
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN CUANTO A TERMINOS GENERALES Y
APORTANDO UN CRITERIO JURIDICO FUNDAMENTADO, POR PARTE DE ESTA
INSTITUCION.
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PARA LO ANTERIOR DISPONDRA DE UN PLAZO DE TREINTA DIAS HABILES A
PARTIR DE LA COMUNICACION DE ESTE ACUERDO” (A-16-1385) ACUERDO FIRME

La Sra. Rocio Fer'néndez, Directora General, informara a la Sra. SSM, D del MAC, la decision
tomada por este Organo Director.

ARTICULO IX: Cumplimiento de acuerdos. Avances en fincas de la Plaza de la Democracia
sitio La Ceiba, Guanacaste

Oficio DAF-2021-0-67, del 28 mayo 2021, del Sr. Marvin Salas Hernandez, Jefe del Depto. de
Administracién y Finanzas, a la Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General, informa sobre
criterios respecto a las propiedades de la Plaza de la Democracia y La Ceiba, en Guanacaste, y
emite una serie de recomendaciones a la Junta Administrativa

Anexos: acuerdos A-17-1275 y A-18-1275, de la sesidn ordinaria N° 1275, del 12 de mayo del
2017, y porcion del acta N° 1275, todo relativo a la Plaza de la Democracia

Oficio AJ-2021-0-086, del 02 junio 2021, de la Sra. Cinthia Solérzano Ortiz, asistente de la
Asesoria Juridica del Museo Nacional de Costa Rica, con visto bueno de la Sra. Marlene Perera
Garcia, coordinadora de la asesoria juridica, con observaciones a las recomendaciones emitidas
por el Sr. Marvin Salas en oficio DAF-2021-0-67.

Anexos:

1. Oficio AJ-2021-0-061, del 05 de mayo de 2021

2. Oficio DG-229-2017, del 13 de junio de 2017

3. Oficio DAJ-ABI-2017-1583, del 14 de junio de 2017, suscrito por el Ing. Anthony Parajeles
Mora, Subjefe del Departamento y Ing. Alex Urefia Ortega Jefe del Departamento de
Adquisicion de Bienes Inmuebles del MOPT

4. Oficio N° 8296, del 25 de abril de 1989, suscrito el Sr. Jorge Enrique Retana Valverde, jefe
del Depto. de Terrenos del MOPT

5. Memorando J.A.M 158-2017

6. Oficio AJ-2021-0-062, del 05 de mayo 2021

7. Oficio DAH-2019-0-142, del 14 de mayo 2019

8. Expediente 23944 expropiacion Plaza de la Democracia

La Sra. Ana Cecilia Arias recapitula sobre los hechos, hay una porcién pequefia dentro de la
Plaza de la Democracia, de 14.7 metros cuadrados, que no ha sido cancelada. Hace muchos
afios se le ofrecié al propietario que se le iba a indemnizar, y a la fecha, no aparece evidencia
de que se ha hecho la cancelacion.

Otro tema tiene que ver con la finca La Ceiba, en Guanacaste, propiedad que segun el criterio
de la Sra. Myrna Rojas Garro, jefa del Departamento de Antropologia e Historia, no tiene
vestigio arqueoldgico por lo que no se debe expropiar.

Tenemos un documento del Sr. Marvin Salas, Jefe del Depto. de Administracién y Finanzas,
donde resume la informacion compartida en una reunion donde le acompafaron las sefioras.
Karol Sanabria, Proveedora Institucional, Cinthia Soldrzano, asistente juridica, Kattia
Cubero, encargada de bienes, en la Proveeduria Institucional, y el Sr. Ronald Quesada,
arquitecto institucional, y una serie de recomendaciones en las que concluye que la Junta
Administrativa debe hacer.

También tenemos una nota de la Sra. Cinthia Soldrzano Ortiz, asistente de la asesoria juridica

del Museo Nacional, quien indica que lo que propone el Sr. Salas que se haga, no se puede
hacer. Por ejemplo, el avalto para la expropiacion del terrero en la Plaza de la Democracia
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hecho por el arquitecto Ronald Quesada, segun lo propone don Marvin Salas, no tiene ninguna
validez.

No quiere cometer la arbitrariedad de pedirle al Sr. Salas que haga cosas que no le
corresponden, por eso buscé el perfil del puesto que ocupa y él puede hacer muchas de las
funciones que pide la Junta Administrativa hacer. La Junta debid recibir una propuesta
indicando esto es lo hecho y esto es lo que recomendamos. Hay dos pasos, expropiar o
comprar.

La Sra. Rocio Fernandez indica que es desconcertante que la Junta Administrativa deba tomar
acuerdos para respaldar acciones cuando hay un perfil de su puesto que le obliga a tomar y
ejercer responsabilidades que le corresponden como jefe. A la asesoria juridica le preocupa
inducir a la Junta a tomar acuerdos que no son necesarios. Lo que corresponde es:

1. Cerrar el tema de La Ceiba siguiendo un procedimiento correcto, no se borran datos,
se hace un proceso con nota.

2. Sobre la finca de la Plaza de la Democracia, no hay prueba de que se pagé al sefior
propietario de las fincas. Estd inscrita en el Ministerio de Obras Publicas y
Transporte, lo que indica que se pagd, pero no hay evidencia.

3. Se inclina por la recomendacion de la asesoria legal cuando implique un
procedimiento legal, y por la recomendacion del area Financiero Contable cuando
compete a un tema financiero.

La Sra. lvannia Montoya pregunta por qué don Marvin Salas envia esa nota si ya hay acuerdo
de Junta Administrativa que indicaba que la asesoria legal daria las pautas a seguir. Tomamos
nota, pero ya la Junta tomd la decision de seguir el camino legal que corresponde y realizar
las acciones que deban hacerse desde la asesoria legal y el area financiera.

La Sra. Ana Cecilia Arias indica coincidir con dofia Rocio Fernandez sobre el cierre del tema
de La Ceiba, y del caso de la Plaza de la Democracia, se decantaria por hacer lo que indica la
asesoria legal.

La Sra. Montoya consulta si ya nos damos por satisfechos con el criterio de la asesoria legal.
El Sr. Marvin Salas hace reunion y envia un oficio, la asesoria legal envia otro oficio diciendo
gue lo que don Marvin indica no corresponde.

La Sra. Fernandez agrega sobre la conveniencia de dar por recibido el criterio de la asesoria
legal y que la administracion actle como debe hacerlo. No necesita que la Junta le ordene
gue hacer. Dofia lvannia Montoya menciona que entre sus competencias como jefe debe
tomar decisiones.

La Sra. Ana Cecilia Arias hace ver que no quiere asumir responsabilidades, por eso lo traslada
a la Junta Administrativa. Su perfil de puesto es absolutamente claro, debe tomar decisiones
que no quiere tomar.

Las y los Directores concluyen con sus observaciones y comentarios, emiten los votos de
aprobacién y acuerdan:

“CON BASE EN LOS SIGUIENTES ATESTADOS:

OFICIO DAF-2021-0-67, DEL 28 MAYO 2021, DEL SR. MARVIN SALAS HERNANDEZ,
JEFE DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A LA SRA. ROCIO
FERNANDEZ SALAZAR, DIRECTORA GENERAL, SOBRE CRITERIOS RESPECTO A
LAS PROPIEDADES DE LA PLAZA DE LA DEMOCRACIA Y FINCA LA CEIBA, EN
GUANACASTE, Y RECOMENDACIONES AL ORGANO COLEGIADO
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OFICIO AJ-2021-0-086, DEL 02 JUNIO 2021, DE LA SRA. CINTHIA SOLORZANO ORTIZ,
ASISTENTE DE LA ASESORIA JURIDICA, CON VISTO BUENO DE LA SRA. MARLENE
PERERA GARCIA, COORDINADORA DE LA ASESORIA JURIDICA, CON
OBSERVACIONES A LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS POR EL SR. MARVIN
SALAS HERNANDEZ EN OFICIO DAF-2021-0-67

Y CONSIDERANDO:

QUE MEDIANTE OFICIO DAH-2019-0O-142, DEL 14 DE MAYO 2019, LA SRA. MYRNA
ROJAS GARRO, JEFA DEL DEPTO. DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA, CONFIRMO QUE
LA FINCA MATRICULA 5-09044-000, SITIO LA CEIBA, EN GUANACASTE, NO
PRESENTA NINGUN RASGO ARQUEOLOGICO IMPORTANTE

LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

1. DE LA FINCA MATRICULA N° 5-09044-000, SITIO LA CEIBA, GUANACASTE, AL NO
EXISTIR RASGOS ARQUEOLOGICOS IN SITU Y NO HABERSE DADO NINGUN
PROCESO DE EXPROPIACION, SE SOLICITA AL AREA FINANCIERO CONTABLE, QUE
REALICE LAS GESTIONES NECESARIAS PARA HACER LAS CORRECCIONES A
NIVEL CONTABLE Y CONSOLIDAR ESTA INFORMACION CON LOS REGISTROS DE
SIBINET Y EL BOS, SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS CORRECTOS PARA ESTE
FIN.

2. DE LA PROPIEDAD UBICADA EN LA PLAZA DE LA DEMOCRACIA, SE ACOGEN
LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA ASESORIA JURIDICA DEL MUSEO
NACIONAL DE COSTA RICA, MEDIANTE OFICIO AJ-2021-0-086, DEL 02 JUNIO 2021,
Y SE LE SOLICITA RESOLVER CONFORME AL CRITERIO JURIDICO EXPRESADO.

3. EN LOS CASOS QUE SEA NECESARIO, LA ASESORIA JURIDICA DARA EL
ACOMPANAMIENTO Y APOYO LEGAL, PARA QUE LA ADMINISTRACION PUEDA
ALCANZAR ESTOS OBJETIVOS

4. EL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINAZAS DEBERA RENDIR INFORMES
TRIMESTRALES A LA DIRECCION GENERAL Y A ESTE ORGANO COLEGIADO,
SOBRE EL AVANCE DE LOS PROCESOS EJECUTADOS, HASTA EL TERMINO DE
AMBAS GESTIONES”. (A-17-1385) ACUERDO FIRME

ARTICULO X: ASUNTOS DIRECTORA

Avance y reprogramacion del Proyecto de conservacion de bienes precolombinos en los
asentamientos cacicales en el Delta del Diquis declarados patrimonio mundial, programa 2019-
2021

Oficio de fecha 15 de mayo 2021, de la Dra. Isabel Medina Gonzélez, Profesora de ENCRYM-
INAH, México, al Director Gerardo Ramos Olvera, sobre avances a enero 2021 y reprogramacion
2021-2022.

La Sra. Rocio Fernandez Salazar, Directora General del Museo Nacional de Costa Rica, comenta
los siguientes temas:

1. Recibimos oficio de la Dra. Isabel Medina Gonzalez, donde se nos das a conocer la propuesta
de trabajo revisada con la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia, del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (ENCRyM-INAH), de México, por el tema del
Covid. Reanudamos visitas con México el préximo afio, esperando que no tengamos otra ola
pandémica.
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2. Antes de concluir el mes de julio, las jefaturas tenemos que iniciar una nueva etapa de revision
de la evaluacion de desempefio. En las entrevistas de medio afio se mide el avance de las metas
propuestas. Este periodo inicia en junio 2021 y concluye en enero del proximo afio con el cierre
de la evaluacion del desempefio.

3. Reactivamos la Comision SEVRI (Sistema Especifico de Valoracion del Riesgo Institucional),
tenemos un cronograma establecido para el segundo semestre, mas capacitacion e incorporar en
la agenda de las jefaturas que el control interno debe implementarse. EI Sr. Julidn Cérdoba, jefe
de la Unidad de Informatica, va a hacer una herramienta para medir avances.

Las jefaturas van a hacer un FODA interno (matriz de anélisis y diagnostico de fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas de la situacion estratégica interna), para priorizar riesgos
inmediatos a valorar en una primera etapa. La idea es que cada area consolide y agende sus
compromisos, es algo en lo que podemos avanzar y tener una estructura mas consolidada.

Todas las jefaturas tienen conocimiento de lo que es el SEVRI, estuvo muy activo cuanto el Sr.
Jerry Gonzélez acompafio a la Directora como asistente de la Direccion General. No se puedo
continuar cuando él se fue, lo vamos a retomar.

4. Recibimos visita de la Embajada de Alemania, viene al pais el Ministro de Relaciones
Exteriores, se reine con otros ministros de relaciones exteriores a nivel centroamericano. Quieren
una visita corta al Museo Nacional, un lunes. Nos interesa reforzar relaciones con la embajada
alemana, aun no es seguro, pero hay entusiasmo en colaborar.

5. La exposicién del Bicentenario de la Republica se inaugurd con un acto muy bonito, acotado
por tiempos dificiles. Asistio el Sefior Presidente don Carlos Alvarado Quesada, y la Primera
Dama, Sra. Claudia Dobles Camargo, quien dio realce a la actividad. También asistié el Rector
de la Universidad de Costa Rica, Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta. Tuvimos discursos del sefior
Rector, la Ministra de Cultura y Juventud, Sylvie Duran Salvatierra, y el sefior Presidente de la
Republica. La exposicion estara abierta durante un afio, con visitas guiadas y una agenda de
actividades de la Universidad de Costa Rica y otra aparte del Museo Nacional de Costa Rica. Nos
gustaria que visiten la exhibicion para tener una deferencia con la Junta Administrativa.

Vamos a sacar una campafia con 15 objetos de la exhibicién en Instagram. También se esta
trabajando en una visita virtual. La sefiora Ministra, dofia Sylvie Duran, esta interesada en

agregarle un componente gastrondmico, lo que esta trabajando con la Sra. Loida Pretiz,
Viceministra de Cultura y Juventud.

Las y los Directores agradecen la informacion de la Sra. Rocio Ferndndez, y la dan por recibida.

ARTICULO XI: ASUNTOS DIRECTORES

La Sra. Ana Cecilia Arias abre espacio para informacion de las y los Directores.

La Sra. lvannia Montoya comunica que en poco tiempo se retirard de la Junta Administrativa
debido a que asume compromisos laborales que limitan su disponibilidad de tiempo para
continuar con el 6rgano colegiado.

Quiere despedirse y agradecer el tiempo y la confianza que le brindaron. Aprecia mucho al Museo

Nacional de Costa Rica, y con todo gusto podrd colaborar en temas muy puntuales si asi lo
consideran.
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La Sra. Ana Cecilia Arias le agradece de parte de todos los Directores. Hemos tenido abogados
excelentes en la Junta Administrativa, pero en usted hemos tenido un gran apoyo, especialmente
en las circunstancias presentadas. Agradecemos y apreciamos su apoyo, sobre todo su actitud de
atendernos. Le deseamos lo mejor en su vida profesional y familiar. EI Museo Nacional de Costa
Rica siempre estara abierto, traiga a su familia y seres queridos, porque lo mas importante es que
se comparta.

La Sra. Rocio Fernandez promete estar en contacto porque la deuda de gratitud que tiene es
inmensa. Su trabajo ha sido muy valioso.

Las y los Directores le expresan sus deseos de éxito y la despiden con agradecimiento.

ARTICULO XII: CORRESPONDENCIA
No se recibe otra correspondencia para conocimiento y andlisis en la presente sesion ordinaria.

La Sra. Ana Cecilia Arias consulta y tienen alguna otra informacion que deseen compartir
0 consultar.

La Sra. Carolina Mora pregunta cuando se daran las visitas guiadas a la exhibicion del
bicentenario de la Republica. La Sra. Rocio Fernandez informa que el programa de la
Universidad de Costa Rica inicia en dos semanas, que coordinara para que tengan un
recorrido guiado.

Sin méas asuntos que atender, se agradece la participacion de las y los Directores y se
cierra la sesion ordinaria N° 1385, al ser las 3:24 minutos de la tarde.

Sra. Ana Cecilia Arias Quirds Sra. Betsy Murillo Pacheco

Presidenta Secretaria
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